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GIRIS

Bu rapor; Universitemiz Genel Sekreterligi tarafindan Universitemiz Kalite Giivencesi
cahsmalart kapsaminda hazirlanan Saglik Turizmi Isletmeciligi Programinm 6z degerlendirme
raporudur. Raporun ilk boliimiinde program hakkinda temel bilgiler verilmis, ardindan 6grenciler
boliimiinde; kayit kabul, yatay-dikey gecisler ve basar1 degerlendirmesi belirtilmistir. Ugiincii
boliimde egitimin amaci belirtilmigtir. Sirasiyla raporun diger boliimleri; ¢iktilar, iyilestirme,
egitim plani, 6gretim kadrosu, alt yapi, biitge ve sonug kismindan olugmaktadir. Rapor, daha
verimli ¢alisma ortamlariin yaratilabilecegi ger¢eginden hareketle programda gercgeklestirilen
tiim calismalarin daha sistemli ve saglikli bir sekilde yapilabilmesine 6nemli katkilar saglamasi
icin i¢ ve dig paydaslardan elde edilen geri bildirimlerde degerlendirilerek egitim ve dgretimin

kalitesinin artirilmast amaciyla hazirlanmustir.
Amacg

Raporun temel amaci; Saglik Turizmi Isletmeciligi Programinin kamu ve ozel sektdr
kuruluslarinin ihtiyag¢ duydugu nitelikli meslek elemanlariin yetistirilmesi icin yapilan
caligmalarin bir 06z degerlendirmesi yapilarak programin tercih edilirligini arttirmak,

Yiiksekokulumuzun ve Universitemizin rekabet iistiinliigiine katki saglamaktir.
Kapsam

Bu raporda sunulan bilgiler Afyon Kocatepe Universitesi, Sandikli Meslek Yiiksekokulu,
Otel Lokanta ve Ikram Hizmetleri Boliimiine bagli Saglik Turizmi Isletmeciligi Programi’nin
orglin programin1 kapsamaktadir. Bu dokiiman 6z degerlendirme komisyonu tarafindan

hazirlanmistir.
Uygulama Plani

Bolim Bagkanligi tarafindan 6z degerlendirme komisyonu olusturulmustur. Komisyon
Bagkan ve iki iyeden olugsmaktadir. Komisyon olarak gerekli tiim bilgilere ulagilmig ve Raporun

hazirlanmasi saglanmistir.
Komisyon:
Ogr. Gor. Kutlay ORHAN (Baskan)

E-posta: korhan@aku.edu.tr

Telefon: 272 218 38 00

Ogr. Gor. Havva UREKLI (Uye)


mailto:korhan@aku.edu.tr

E-posta: havvauzun@aku.edu.tr

Telefon: 272 218 38 00
Ogr. Gor. Ahmet EMREN (Uye)

E-posta: aemren@aku.edu.tr

Telefon: 272 218 38 00

01. PROGRAMA AIT GENEL BILGILER VE GENEL OLCUTLER
01.1. Programn Kisa Tarihcesi ve Sahip Oldugu imkanlar

Afyon Kocatepe Universitesi Sandikli Meslek Yiiksekokulu, YOK Yiiriitme kurulunun
16.03.1993 tarihli toplantisinda; 2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili Kanun’da degisik 7/d-2 ve 7/h
maddelerince uygun goriilerek, 1993-1994 egitim dgretim yilinda Turizm ve Otel Isletmeciligi ve
Isletmecilik Programlarinda 64 ogrenciye on lisans egitimi vermeye baslamistir. Meslek

Yiksekokulumuzda halen 6 bolim bulunmaktadir.

Saglik Turizmi Isletmeciligi Programi 2021-2022 Egitim 6gretim yilinda 6grenci kabuliine
baglamistir.  Orgiin  6gretim olarak 30 oOgrenci kontenjan1  bulunmaktadir. Meslek
Yiiksekokulumuzda 13 adet derslik mevcut olup, bunlarin tamamin da projeksiyon cihazi vardir.
Okulumuz biiyiik bir konferans salonuna sahiptir. Konferans salonumuzda 6gretim elemanlarimiz
haricinde, alaninda uzman kisiler bilimsel g¢alismalarini sergileme olanagi bulabilmektedir.
Kampiis alani icerisinde 6grencilerimizin ve ¢alisanlarimizin hijyenik kosullarda 6gle ve aksam

yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane ve bir adet kantin mevcuttur.

Programimiz; konusu ile ilgili temel kavram ve ilkeleri 6ziimsemis, kamu ve 6zel sektor
kuruluslarinin ihtiya¢ duydugu ara eleman olarak mesleginin tiim gereklerini yerine getirebilecek
seviyede mesleki bilgiyle donatilmis ve alanlari ile ilgili paket programlari kullanabilecek nitelikte

meslek elemanlart yetistirmeyi gorev edinmistir.

Program olarak ¢esitli seminer, panel ve konferanslar diizenlemeye ¢alisilmakta, kariyer
giinleri ile konusunda uzman meslek mensuplarinin meslek adaylarina bilgi vermeleri

saglanmaktadir.
01.2. Programin Ogretim Yontemi, Egitim Dili ve Ogrenci Kabulii

Meslek Yiiksekokulumuz Otel Lokanta ve Ikram Hizmetleri Boliimii Saglik Turizmi

Isletmeciligi Programi, kamu ve 6zel sektor ile sivil toplum kuruluslarina nitelikli ara eleman
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yetistirmeyi amaclayan dort yar1 yillik tam zamanli bir 6nlisans programidir. Program, orgiin
ogretim olarak egitim vermektedir. Programin egitim dili Tiirk¢e olmakla birlikte zorunlu yabanci
dil dersi Ingilizcedir. Saghk Turizmi Isletmeciligi Programmna kaydolan dgrenciler, programdan
mezun olabilmek i¢in dngdriilen miifredattaki tiim dersleri almak zorundadirlar. Ogrencilerimiz
mezun olmadan 6nce 30 is giinli staj yapmak zorundadirlar. Programda stajlarin takibine ve

niteligine azami derecede 6nem verilmektedir.
01.3. Programun Idari Yapis1 Ogretim Kadrosu

Saglik Turizmi Isletmeciligi Programmmizda kadrolu olarak gérev yapan iic Ogretim
Gérevlisi bulunmaktadir. Ogretim gorevlisi olarak gdrev yapan dgretim elemanlarimiz doktora
egitimlerine devam etmektedir. Bolim bagkani ile birlikte 6gretim elemanlari; dersler, dgretim

plani, staj kriterleri ve sinav takvimi gibi konularda aktif olarak gorev almaktadirlar.
01.4. Programin Vizyon ve Misyonu

Saglik Turizmi Isletmeciligi Programimin vizyonu; Saglik Turizmi Isletmeciligi alaninda,
meslegini en iyi sekilde icra edebilen, yenilik¢i bakis acisiyla saglik turizmini etkin ve verimli bir
sekilde yonetebilen, yeterli teorik ve pratik bilgiye sahip Saglik Turizmi Isletmeciligi Meslek
Eleman1 yetistirmektir. Program saglik sektoriine donanimli meslek elemant yetistirmeyi

hedeflemektedir.

Saglik Turizmi Isletmeciligi programinin misyonu ise; Ogrencilerin saglik kurumlarinda
hekim, saglik kuruluslar1 yoneticileri ve saglik turizmi isletmelerinin yoneticileri ile is birligi ve
uyum i¢inde ¢alisabilme, yasalara ve etik kurallara uygun olarak ve mesleki sorumluluk gerektiren

gorevleri yapabilmeleri i¢in istenen bilgi ve beceriyi kazandirmaktir.
01.5. Programin Amaci

Mesleki ve teknik egitimin gerektirdigi standartlarda bilgi ve beceriye sahip, c¢agdas,

dinamik, sorumluluk sahibi, nitelikli ara elemanlar yetigtirmektir.
01.6. Programin Hedefi

[s diinyasinda yenilik¢ilik ve yaraticilik davranislarini sergileyebilmede siiphesiz en 6nemli
iiretim faktdrii insan kaynaklaridir. Saglik Turizmi Isletmeciligi programi ¢agin gereksinim
duydugu teknolojik kosullara uyum gosterebilen, alaninda nitelikli insan kaynaklari
yetistirebilmeyi hedeflemektedir. Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, ulusal ve uluslararasi
platformda tercih edilebilen, iletisim becerisi yiiksek, girisimci, yenilik¢i ve ekip ¢aligsmalarina

yatkin olmalarini hedeflemektedir. Buna ilave olarak onlisans egitiminden sonra lisans egitimine



dikey gecis yapabilecek kapasitede 6grenci yetistirmek ve yetisen bu 6grencileri yiiksek lisans ve

hatta doktora seviyelerine hazir hale getirebilmek de programin hedefleri igerisinde yer almaktadir.
01.7. Kazamlan Derece

Saglik Turizmi Isletmeciligi programini bitiren dgrenciler énlisans diplomas1 almaya hak
kazanmakla birlikte ayrica meslek elemani unvani almaya da hak kazanmaktadirlar. Bu
programdan mezun olabilmek icin dgrencilerin; Ogretim programlarindaki tiim derslerden 4,00
iizerinden en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip olmalari ve 120 AKTS kredisi almalari

zorunludur. Ayrica, mezun olabilmek i¢in 30 is glinii zorunlu stajlarin1 yapmalar1 gerekmektedir.
01.8. Ogrencilerin Program Secerken Sahip Olmasi Gereken Yetkinlikler

Ogrencilerin lise mezunu olmasi gerekliliklerin yani sira yeni OSYM smav yénetmeligine
gore YKS sisteminde TYT puan tiiriinden tercih yapan ogrenciler yerlesebilmektedir. Ayrica
Ogrencilerin, analitik diisiinme yetenegine sahip olmalari, empati yapma, ekip caligsmalari
yapabilme, girisimci bir ruha sahip olma, profesyonel olmaya aday, ¢ok okuyan, diizenli ders
caligma ve miicadele ruhuna sahip, yenilik ve gelismelere ayak uydurabilen, 6grenmekten zevk

alan bir yapiya sahip olmalar1 egitim siirecinde onlara biiyiik katki saglayacaktir.
01.9. Ogrencilerin Ogrenimleri Sonunda Sahip Olacag Yetkinlikler

Saglik Turizmi Isletmeciligi programindan mezun olan 6grenciler saglik turizmi alaninda
kamu, o6zel sektor ve sivil toplum kuruluslarinda ara eleman olarak goérev yapabilir. Ayrica
girisimci bireyler olarak kendi isletmelerini agabilmektedirler. Saglik Turizmi Isletmeciligi
programinda Ogrenim goren Ogrenciler saglik turizmi isletmelerinin 6zellikle saglikla ilgili
departmanlarinin yani sira, diger turizm isletmelerinin ilgili departmanlarinda gdrev yapabilecek
temel yetkinliklere sahip olmaktadirlar. Programdan mezun olan 6grencilerin 6grenim sonunda

asagida belirtilen yeterlilere sahip olmas1 hedeflenmektedir.

e Saglik Turizminin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri kullanabilme.

e Saglik Turizmi fonksiyonlarmin bir biitiinliik icerisinde yiiriitiilmesinde alaninda sahip
oldugu ileri diizeydeki bilgiyi kullanabilme.

e Saglik Turizmi uygulamalarimi degerlendirerek, mevcut uygulamalarin siirekli
iyilestirilmesine yonelik oneriler gelistirebilme.

e Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olas1 problemleri 6ngoriip,
onleyici stratejiler gelistirebilme.

e Saglk Turizmi Isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki

kisilere aktarabilme.



e Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin bir proje ¢ercevesinde gelisimlerine yonelik
etkinlikleri yonetebilme.

e Saglik Turizmi hakkinda etik ilkelerin ve etik kurallarin birey ve toplum i¢in 6nemini
tanimlayabilme.

e Yabanci hasta danismanlar1 veya saglik turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen
konuk ile aract kurulus ve/veya hastane arasindaki tiim islemlerde hastaya yardimci
olabilme.

e Diger saglik disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olabilme.

e Bagimsiz davranma, inisiyatif kullanma ve yaraticilik becerisine sahip olma.

¢ Hayat boyu 6grenmenin 6nemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve ¢agdas konular
hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirebilme.

e Bireysel calisma becerisi ve bagimsiz karar verebilme yetisine sahip olarak fikirlerini
sOzlii ve yazili, agik ve 6z bir sekilde ifade ederek iletisim kurabilme.

o Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olabilme.

¢ Kalite konularinda biling sahibi olabilme.

Saglik Turizmi Isletmeciligi programi meslek elemam adayi dgrencilerimize siirekli
degisen ve gelisen is hayatinda, alaninda gerekli egitim ve Ogretimin verilmesini saglamak
amactyla 2022-2023 yilindan itibaren Sandikli Bolgesinde yer alan 3 adet termal otel isletmesiyle
ogrencilerimizin uygulama egitimleri i¢in protokol yapilmistir. Bu protokole gore 1. Sinif ve 2.
Simf O6grencilerimiz toplam 3 yariyill boyunca haftanin 1 gilinii protokol yapilan termal
isletmelerinde uygulama egitimi almaktadirlar. Ayrica uygulama egitimlerinin yani sira, Seminer,

panel ve konferanslar diizenlenmekte ve isletme ziyaretlerine gidilmektedir.
01.10. Programin Mevcut Ogrenci Profili

Hemen her alandan her 6grencinin tercih ettigi bir 6nlisans programi olan programimizi
genel olarak yogunlukla Afyon basta olmak iizere, Isparta, Usak, Bursa, Kiitahya, Istanbul, izmir,
Kirklareli, Manisa, Eskisehir, Mersin, Adana, Antalya vb. illerinden ve bu illerin ilgelerinden gelen

Lise, Anadolu Liseleri ile Turizm ve Saglik Meslek lisesi mezunlari tercih etmektedir.
01.11. Program Mezunlarinin Mesleki Profili

Saglik Turizmi Isletmeciligi Programi1 mezunlari saglik turizmi alaninda kamu, dzel sektor
ve sivil toplum kuruluslarinda ara eleman olarak gorev yapabilir ayrica girisimci bireyler olarak
kendi isletmelerini de acabilmektedirler. Saglik Turizmi Isletmeciligi programidan mezun olan

ogrenciler saglik turizmi isletmelerinin 6zellikle saglikla ilgili departmanlarinin yani sira, diger

10



turizm isletmelerinin ilgili departmanlarinda gorev alabilmektedirler.
01.12. Programin Paydaslar

Programimizin gelisebilmesi, egitim kalitesini artirabilmesi, ¢cagdas ve modern egitim
teknolojileri ile donatilabilmesi ancak tiim paydaslarinin destegi ile miimkiin olabilecektir. Bu
amagla okulumuz paydaslar1 belirleyerek onlarin durumlarmi da dikkate alacak sekilde

stratejilerini belirlemistir. Bu kapsamda paydaslarimizin baslicalari su sekilde siralanabilir:
« Valilik
*  Resmi Kurum ve Kuruluslar,
+  Yiiksek Ogretim Kurulu,
«  Universitelerarast Kurul,
*  Ulusal ve Uluslararas1 Egitim ve Arastirma Kurumlari,
»  Ozel Sektér Kuruluslari,
e Sivil Toplum Kuruluslari,
« Akademik Personel,
+  Idari personel,
+  Ogrencilerimiz ve Aileleri,
*  Mezunlarimiz.
01.13. Programn fletisim Bilgileri

Afyon Kocatepe Universitesi Sandikl1 Meslek Yiiksekokulu Lokanta ve Ikram Hizmetleri

Boliimii
Saghk Turizmi Isletmeciligi Programi
Afyonkarahisar Yolu 4. Km Sandikli / AFYONKARAHISAR
Tel: 0272 218 38 05
Fax: 0272 218 38 80

E-mail: sandikli@aku.edu.tr

Kanait linkleri:

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/
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1. OGRENCILER
1.1. Ogrenci Kabulleri

Afyon Kocatepe Universitesi Sandikli Meslek Yiiksekokulu Saglik Turizmi Isletmeciligi
Programi &grenci kabulleri, Yiiksekogretim Kurulu (YOK), Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) Baskanlig1 ile Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler ve akademik takvim ile
ilan edilen tarihler arasinda, istenen belgeler ile birlikte Meslek Yiiksekokulumuz 6grenci isleri
kayit biirosu tarafindan yapilmaktadir. Program YKS sistemine gére TYT puan tiiriinden,
programin taban puanini tutturarak yerlesen 6grencileri kabul etmektedir. Buna istinaden program
2023-2024 egitim yil1 itibariyle, 30 kisilik 6rglin 6gretim kontenjaniyla egitim-6gretime devam
etmektedir. Programimizin egitim dili Tiirkce olup yabanci dil dersi kapsaminda zorunlu Ingilizce
dersleri bulunmaktadir. Programa kaydolan 6grenciler, programdan mezun olabilmek ig¢in
ongoriilen miifredattaki tiim dersleri almak, basarmak ve zorunlu mesleki stajin1 tamamlamak

zorundadirlar.

Ogrencilerimiz mezun olabilmek igin 30 giinliik zorunlu stajlarmi yaparak, dosyalarmni
programin staj koordinatoriine yasal siiresinde teslim etmek zorundadir. Stajin1 gerektigi gibi

yapmayan 6grenciler stajlarini tamamlayana kadar mezun edilmezler.

Programdan mezun olan Ogrenciler kamu sektorii, 6zel sektor veya sivil toplum
kuruluslarinda gorev yapabilmekte ayrica girisimci bireyler olarak kendi isletmelerini

acabilmektedirler. Programa kayith 6grenci sayilarina yonelik istatistikler agagida verilmistir.

Tablo 1. Programa Ahnan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

Ogrenci/Mezun 2021 2022 2023
Ogrenci 25 31 32
Mezun - - 2
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Tablo 2. On Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit Giris puam Giris basari sirasi
Akademik Kontenjan S.{.avptlral.l En "En En "En Yerlestn:m"e
il Ogrenci | Diisiik | Yiiksek | Diisiik | Yiiksek | Puan Tiirii
Sayisi
2023 32 32 242,46272 | 282,26681 | 1.746.664 | 1.736.940 TYT
2022 31 31 236,49577 | 291,59134 | 1.775.274 | 1.326.896 TYT
2021 31 25 178,30779 | 254,83086 | 1.619.714 | 895.114 TYT

Tablo 3. Ogrencilerin Derslere Devam Durumlari

Program Adi Devam Eden Ogrenci Sayisi
Saglik Turizmi Isletmeciligi-Orgiin Ogretim-1. Siif 33
Saghk Turizmi Isletmeciligi-Orgiin Ogretim-2. Siif 45
Orgiin Ogretim Toplam 78

Kanit linkleri:

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/birim-faaliyet-raporlari/

https://ogrenci.aku.edu.tr/

https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=100490226

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/gostergeler/

1.2. Yatay ve Dikey Gecisler ve Ders Sayma

Tim yatay gegisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Ana dal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin ydnetmelik
hiikiimlerine gore yapilir. Yatay gecis yapan Ogrencilerin Ogrenim siirelerinin hesabinda,
ogrencilerin gelmis oldugu kurumda gecirmis oldugu siireler de hesaba katilir. Toplam siire,

kanunla belirtilen siireyi asamaz.

Diger bir yiiksekdgretim kurumunda 6grenci iken, OSYM tarafindan yapilan merkezi
yerlestirme sinavi veya basar1 duruma gore yatay gegcis ile Saglik Turizmi Isletmeciligi programi
kayit yaptirdig: takdirde daha once kayith bulunduklar yiiksekogretim kurumunda CC ile basarili

olduklar1 dersler i¢in, Ogrenimine bagladiklar1 ilk yartyilin ilk haftasinda 6grenci islerine
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bagvurarak, bu derslerin muafiyeti talebinde bulunabilirler. Meslek Yiiksekokulumuz Miidurligi
muafiyet talebinde bulunan Ogrencinin, daha once almig oldugu dersleri, ilgili program
danigsmaninin gorislinii alarak hangi derslerden denklik nedeni ile ge¢mis kabul edilecegini
onaylar. Bu sekilde kaydi yapilan bir 6grenci, intibak ettirildigi yartyildan 6nceki yariyila ait olan

ve muaf olmadigi dersleri tamamlamak zorundadir.

Herhangi bir yiiksekdgretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir yiiksekogretim
kurumuna kayitl iken Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan smavlar sonucu
veya Ozel yetenek simmavlari sonucu tiniversitemize kayit yaptiran ve muafiyet talebinde
bulunanlarin, ilgili yonetim kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet talebi uygun
goriilen Ogrencilerin muaf tutuldugu derslerinin basar1 notlari, yonetmeligin basar1 notuna
doniistiiriiliir. Bunun sonucunda genel not ortalamasi 2.00 ve iizerinde olan 6grencilerden {ist
yartyilldan ders almak isteyenlerin, bulundugu yariyildan muaf tutuldugu derslerin toplam
kredisinin programdaki o yariyilin toplam kredisinin en az yarist olmasi halinde; intibak ettirildigi
yariy1l ve 6nceki yartyillarda almadigi ve basarisiz oldugu dersler ile birlikte bir iist yartyildan ders
alabilmeleri konusunda meslek yiiksekokulu yonetim kurulu yetkilidir. Muafiyet kararinin alindig1

yariyilda bagvurmasi halinde, muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen dgrenci tekrar alabilir.

Ogrencinin iist yariylldan ders almis olmasi iist yariyillda oldugu anlamina gelmez.
Miifredatta zorunlu olan dersler igin muafiyet sinavlari, her dénemin basinda Ingilizce I ve 11
dersleri i¢in de yapilmaktadir. S6z konusu sinavlardan geger not alan 6grenciler miifredattaki ilgili
dersten muaf olmakta ve notlar1 6grencilerin transkriptlerine iglenmektedir. Mezun olan 6grenciler
Dikey Gegis Sinavina (DGS) girerek Ekonomi ve Finans, Isletme, Turizm Isletmeciligi, Turizm
Rehberligi, Uluslararas: Saglik Turizmi Isletmeciligi ve Yonetim Bilisim Sistemleri boliimlerine
devam edebilmektedirler. Bunlara ek olarak Saglik Turizmi Isletmeciligi boliimii mezunlarinin
Dikey Gegis Smavi (DGS) Ile Anadolu Universitesi Agikdgretim Fakiiltesi, Tktisat Fakiiltesi ve
Isletme Fakiiltesi'nin Agikdgretim Lisans Programlarini; Atatiirk Universitesi Agikdgretim
Fakiiltesi’nin Ag¢ikdgretim Lisans Programlarini; Istanbul Universitesi A¢ik ve Uzaktan Egitim
Fakiiltesi’nin Ag¢ikogretim Lisans Programlarin1 Tercih Edebilecek On Lisans Programlarina
(Programlarin 5. Yariyilina Fark Dersleri Almadan Kayit Yapilabilecektir) DGS ile gecis hakk:

bulunmaktadir. Gegis hakki bulunan boliimler ise;

e Ekonomi ve Finans
o Isletme
e Turizm Isletmeciligi

e Turizm Rehberligi
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e Turizm ve Otel Isletmeciligi
e Uluslararasi Isletme Yo6netimi

e Yonetim Bilisim Sistemleri

e Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri

e Iktisat

e Kamu Yonetimi

e Maliye

e Uluslararas: iliskiler

o Isletme

e Konaklama isletmeciligi

e Halkla iliskiler ve Reklamcilik

e Halkla iliskiler ve Tanitim

e Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi

e Turizm Isletmeciligi

Tablo 4. Yatay Gegis Bilgileri

Akademik Yil12

Programa Yatay Gegis Yapan Ogrenci Sayisi
1

2023-2024
2022-2023 Gelen Ogrenci Yok
2021-2022 Gelen Ogrenci Yok

Ljginde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

2Sayilar ilgili akademik yilda gegis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan 6grenci sayilaridir.

Tablo 5. Muafiyet ve intibak Not Dénii

siitm Tablosu

N . Universite
Universite Universite Basari
Basari Basari Diger Karsiliklar s
Notu
Katsayisi Notu =
Araligi
4,0 AA 5 A Mikemmel / Excellent > 3,50 90 — 100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25 -3,50 85 — 89
3,0 BB 3 C lyi / Good 2,75-3,24 75— 84
2,5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 2,50-2,74 70-74
2,0 cC 1 E Gecer / Satisfactory 2,00 - 2,49 60 — 69
15 DC Sarth Geger / Pass / Sufficient 1,50 -1,99 50 — 59
1,0 DD EX-F Basarisiz / Fail 1,00 - 1,49 40 - 49
0,5 FD Basarisiz / Fail 0,50 -0,99 30-39
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29
Kamt linkleri:

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/

https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2022/07/kilavuz21 22 190722.pdf
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1.3. Ogrenci Degisimi

Programimizdaki Ogrenciler, yabanci dil, miilakat, not ortalamas1 gibi istenen sartlar
yerine getirdikleri takdirde lisans egitimlerinin belirli bir doneminde bagska bir yiiksekogretim
kurumunda yurt i¢i (Farabi)ve yurt dis1 (Erasmus) 6grenci programlari ile egitim gorebilirler.
Universitemizin ise bu konuda anlasmali oldugu iiniversiteler bulunmaktadir. Bunlara Erasmus ve
Dis iligkiler Koordinatorliigii web sitemizden aktif olarak ulasilmaktadir. Ayrica Meslek
Yiiksekokulumuzda 6grenci degisim programlartyla da ilgili bir koordinatorlik bulunmakta ve
ogrencilerimiz aktif olarak buradan ve kendi program danigmanlarindan destek almaktadir.
Erasmus programi ise Avrupa’daki yiliksekdgretim kurumlarinin birbirleri ile ¢cok yonlii is birligi
yapmalarini tesvik etmeye yonelik Avrupa Birligi'nin bir egitim programidir. Yiiksekdgretim
kurumlarinin birbirleri ile ortak projeler iiretip hayata gegirmeleri, 6grenci, idari ve akademik
personel degisimi yapabilmeleri i¢in hibe niteliginde karsiliksiz mali destek saglamaktadir.
Erasmus 6grenim hareketliligi, Yiiksekogretim Kurumu 6grencilerinin bir akademik yil igerisinde
egitimlerinin bir veya iki donemini Avrupa Birligi tiyesi bir {ilkedeki anlagmal1 bir yiiksekogretim
kurumunda gerceklestirmesi olarak tanimlanmaktadir. Degisimin ger¢eklesecegi akademik yil
birinci smifta okuyan Onlisans Ogrencilerimiz Erasmus Ogrenim hareketliligine basvuruda
bulunabilmekte, ancak degisim basladiginda Ogrencilerimizin 1. smif 6grencisi olmamalari
gerekmektedir. Erasmus degisim programina bagvurabilmesi i¢in 68rencilerimizin yiiksekogretim
kurumu biinyesinde orgiin egitim kademelerinin herhangi birinde (birinci, ikinci veya lgiincii
kademe) bir yiiksekogretim programina kayitli, tam zamanli 6grenci olmasi gerekmektedir.
Program Ogrencilerimizin kiimiilatif akademik not ortalamasinin (GNO) en az 2.00/4.00 olmas1
gerekmektedir. Basvuru donemlerinde &grencilerimiz bagvurularini  Universitemizin web
sayfasinda (https://uim.aku.edu.tr/) yaymlanan link aracilig ile yapmaktadirlar. Ogrencilerimizin
basvuru yapabilmesi icin boliimiimiiz ile Erasmus Universite Beyannamesi sahibi bir AB
Yiiksekdgretim Kurumu arasinda ilgili akademik yilda (&rn. 2023-2024 Egitim-Ogretim Yili igin)

gecerli olan bir Erasmus Ikili Anlagsmas1 olmas: gerekmektedir.
Kanit linkleri:

https://uim.aku.edu.tr/
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1.4. Damismanlik ve izleme

Danismanlar, 6grencilerin staj yeri kabul onay, staj degerlendirme ve sozlii sinav
komisyonu olusturma, kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve
ogrencilerin kayitli olduklari programi izlemelerinde; egitim-6gretim g¢alismalari ve tiniversite
yasamiyla ilgili sorunlariin ¢éztimiinde rehberlik yapmakla gorevlidirler. Program 6grencilerin
basarisini takip etme, danigmanlik hizmeti verme, niteliklerini gelistirme ve izleme sorumlulugunu
yiiklenmistir. Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi ve izlenmesi 6gretimde amaglanan hedeflere
ulagilmasinin bir gostergesi olarak kabul edilmektedir. Bagari, bireysel sinav notu ve sinif bazinda
genel ortalamalarin izlenmesi ile degerlendirilmektedir. Ayni zamanda danisman 6gretim elemani
Ogrencileri birinci siniftan itibaren her konuda bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek
durumundadir. Meslek Yiiksekokulumuzda tiim bolim bagkanliklarina bagli programlarin
program danismani Ogretim elemanlari bulunmaktadir. Program danigmani olan &gretim
elemanlar1 ise Ogrencilerin sadece staj, kayit yenileme, ders kayit veya ders danismanlik
islemleriyle degil ayn1 zamanda onlarla dostane iligkiler igerisine girerek tipki bir mentor veya kog
gibi 6grenciler yonlendirilmeye calisilmakta ve destek gostermektedirler. Bunun yani sira Meslek
Yiiksekokulumuzdaki tiim 6gretim elemanlar1 6grencilerle yakin iliskiler igerisinde olup onlari
yonlendirmektedir. Ogretim elemanlariyla bu sekilde rahat iletisim kurup destek goérmek de
ogrencilerimizin motivasyonunu arttirmakta ve memnuniyet diizeylerini ciddi oranda

etkilemektedir.

Tablo 6. Ogrenci Damismanhklarinin Dagihm

OGRENCI DANISMANLIKLARI
GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2023 Opr. Gér. Havva UREKLI (2.S1mif) 45
2023 Ogr. Gor. Ahmet EMREN (1.S1n1f) 33
2022 Ogr. Gor. Kutlay ORHAN (2.S1nif) 24
2022 Ogr. Gor. Havva UREKLI (1.Smif) 31
2021 Ogr. Gor. Kutlay ORHAN (1.Smif) 25
Kanit linkleri:

https://meyok.aku.edu.tr/
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1.5. Basar1 Degerlendirmesi

Universitemizde; ara sinav, ara smav mazeret sinavi, yartyil sonu sinavi ve biitiinleme
sinavlart yapilir. Ayrica 6grencilerimizin talep de bulundugu ilgili baz1 dersler igin yaz okulu da
acilabilmektedir. Yani sira 6grencilerimizin is ylikii ve performansi Bologna sistemine gore AKTS
Bilgi Paketinde ve UBYS Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif bi¢cimde takip edilmekte, smav yiikleri

agirliklarina gore degistirilebilmektedir. Sinavlarimiz;

a) Ara Smavlar / Vizeler: Her ders i¢in en az bir kez yapilir. Ara simav programi; her
yartyilin ilk dort haftasi i¢inde derslerden sorumlu d6gretim elemanlarinin goriisii alinarak yonetim
tarafindan organize edilir ve tarihler buna gore ilan edilir. Ara smmav notlar1 donem sonu

sinavlarindan en az iki hafta once ilan edilmektedir.

b) Yariyil Sonu/ Final Sinavlari: En az on beg haftalik egitim-6gretim déneminden sonraki
iki hafta igerisinde yapilir. Her ders i¢in yariyil sonu sinavi yapilir. Yariyil sonu sinavina
katilmayan 6grenciler o dersten basarisiz sayilir ve basar1 notu olarak FF verilir. Yariyil sonu
smavlari ile ilgili takvim, birimlerin &nerileri alinarak Universite Senatosu tarafindan belirlenir.
Yartyil sonu sinav programlari, dekanlik ve yiliksekokul miidiirliikleri tarafindan hazirlanir ve

sinavlardan en az iki hafta once ilan edilir. Yariyil sonu sinavi i¢in mazeret sinavi agilmaz.

€) Mazeret Sinavlari: Hakli ve gegerli nedenlere dayali mazereti dolayisiyla ara siava
katilmayan ve smavdan sonraki bir hafta igerisinde durumunu belgeleyen 06grencilerin
mazeretlerinin ilgili yonetim kurullarinca kabul edilmesi halinde, 6grencinin katilmadigi ara
siavlar o yariyil i¢inde 6gretim elemaninin belirledigi tarihte yazili olarak yapilir. Mazeret

sinavlaria herhangi bir nedenle girmeyen 6grencilere, tekrar mazeret sinavi agilmaz.

d) Biitiinleme smavlari: Dénem sonu sinavlari sonucunda basarisiz olanlar basarisiz
olduklar1 derslerin biitiinleme sinavlarina girebilirler. Biitiinleme sinavina girmeyenler basarisiz
sayilirlar ve bu 6grencilere ayrica bir sinav a¢ilmaz. Biitiinleme sinavlart dénem sonu sinavlarinin

bitiminden itibaren {igiincii haftada yapilir. Biitiinleme sinavlar1 i¢in mazeret sinavi agilmaz.

Tek Ders Smavi: Dort yariyili tamamlayarak mezun olma durumuna gelen ancak yalnizca

bir dersi veremeyen veya tim dersleri verip GANO'su 2.00 olmayan 6grencilerin yararlandigi
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sinavdir.

Ek Sinavlar: Azami 6grenim siiresi (8 Yariyil- 4 Yil) sonunda mezun olma durumundaki

ogrencilerimize, basarisiz olduklar biitlin dersler i¢in iki ek sinav hakki taninir.

(1) Tiim sinavlar 100 puan iizerinden degerlendirilir. Ders basar1 puani yariyil/yil ici ve

yariyil/yilsonu sinavlarimin katki oranlarina bagli olarak yine 100 puan tlizerinden hesaplanir.

(2) (Degisik: RG-22/6/2016-29750) Ogrencinin bir dersten basar1 notu dersi veren dgretim
eleman1 veya ilgili sinif koordinatorii tarafindan belirlenir ve harf notu olarak takdir edilir. Bu
amacla bagil degerlendirme ve mutlak degerlendirme yontemlerinden istatistiksel Ol¢iitlere gore
uygun olan yontem kullanilir. Basar1 notlarinin ifade ettikleri basar1 dereceleri ve katsayilar

asagidaki tabloda gdsterilmistir:

Tablo 7. AKU Sandikh MY O Ders Notu Harf Arahiklar:

Basar1 Derecesi Basar1 Notu Basan Katsayisi Yiizde Karsihig:
Miikemmel AA 4.0 90-100
Pekiyi BA 3.5 85-89
Iyi BB 3.0 75-84
Orta CB 2.5 7074
Geger CcC 2.0 60 — 69
Sarthi Geger DC 1.5 50 -59
Basarisiz DD 1.0 40 — 49
Basarisiz FD 0.5 30-39
Basarisiz FF 0.0 29 ve alt1

(Degisik paragraf: RG-6/9/2013-28757) Asagidaki durumlarda, katsayi ile baglantisi
olmayan ve not ortalamalarina katilmayan YT (Yeterli), YZ (Yetersiz), DV (Devam ediyor), DZ

(Devamsiz) kodlu degerlemeler yapilir:

a) YT ve YZ notlar1; miifredatta not ortalamalarina katilmasi gerekli goriilmeyen derslerde
ve staj/is yeri egitiminde basarinin gosterilmesi i¢in kullanilir. Boyle bir derste yeterli basari

gosteren 6grenciye YT, gosteremeyen 6grenciye YZ notu verilir ve o dersi tekrar eder.

Daha once baska bir yiiksekdgretim kurumunda Ogrenim gordiikten sonra merkezi
yerlestirme sistemi ile Universiteye yerlesen oOgrencilerin, onceki kurumda elde ettigi

kazanimlardan harf notu karsilig1 belli olmayan notlar i¢in de YT harf notu kullanilir.

19



b) (Miilga: RG-23/9/2015-29484).

¢) DV notu, bir yartyildan uzun siireli bir dersin heniiz tamamlanmadig: yariyilin sonunda,

derse devam etmekte olan 6grencilere verilir.

¢) DZ notu, devam kosulunu saglayamayan oOgrencilere verilir. Bu 0Ogrenciler

yariyil/yilsonu degerlendirilmesine alinmazlar. DZ notu, FF veya YZ notu ile esdegerdedir.
d) (Ek:RG-29/7/2012-28368) (Miilga:RG-6/9/2013-28757)

Ogrencinin bir dersten basarili sayilabilmesi icin o dersin basar1 notunun YT, CC veya

bunun iistiinde olmasi1 gerekir.

Bu Yo6netmeligin 18 inci maddesine gore hesaplanan YANO degeri 2.25 ve iizerinde olan
ogrenciler, DC harf notu aldiklar1 yariyil/y1l derslerinden basarili sayilir ve bu durum DC+ ile

gosterilir.

(Degisik:RG-25/12/2016-29929) Zorunlu veya se¢meli derslerin herhangi birinden DC,
DD, FD, FF, YZ veya DZ notu alan 6grenci, bu dersi ilk verildigi yariyilda tekrar almak
zorundadir, danigsmaninin/koordinatoriiniin onayi ile segmeli dersin yerine baska bir segmeli dersi

alabilir; ancak bu yeni derse devam etme zorunlulugu vardir.
Kanit linkleri:

https://ogrenci.aku.edu.tr/wpcontent/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisans
onlisans-1.pdf

1.6. Programdan Mezuniyet Kosullar:

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek gilivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir. Meslek
yiiksekokulumuzda ilgili boliim baskanliklarindan olusan mezuniyet Kriterleri belirleme ve

mezuniyet komisyonu bulunmaktadir.

(1) Kayith oldugu boliim/program miifredatini basartyla tamamlayan ve GANO degeri en
az 2.00 olan 6grenciye, kayith oldugu boliime/programa gore onlisans, lisans veya yiiksek lisans

diplomasi verilir.

(2) Lisans programina devam eden bir 6grenci isterse, ilk dort yariyillik miifredati
basariyla tamamlamak, en az 2.00 GANO degerini saglamak ve kaydi silinmis olmak kosuluyla
18/3/1989 tarihli ve 20112 sayilh Resmi Gazete’ de yaymmlanan Lisans Ogrenimlerini

Tamamlamayan veya Tamamlayamayanlarin Onlisans Diplomasi Almalar1 veya Meslek
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Yiiksekokullarina Intibaklar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri gercevesinde dnlisans diplomasi

alir.

(3) Diplomanin kaybi halinde, diploma yerine gegecek, kaybindan dolay1 diizenlendigi ve

kacinci defa verildigini belirtilen ve diploma bilgilerini igeren bir belge verilir.

(4) Ogrencilere mezuniyetine kadar almis oldugu derslerdeki basar1 durumunu ve varsa

akademik dereceleri gosteren 6grenci not durum belgesi ile diploma eki verilir.

(5) Ogrencilerin durumlar1 her yariyil sonunda degerlendirilerek, not durum belgesinde,

bulundugu yarryila kadar GANO degeri 3.00 - 3.49 olanlar i¢in onur 6grencisi;

3.50 - 4.00 olanlar i¢in, iistlin onur 6grencisi ibaresi yazilir. Bu sartlarda mezun olan
ogrencilere diplomalari ile beraber onur belgesi veya tistiin onur belgesi verilir. Disiplin cezasi

bulunan 6grenciler bu haktan yararlanamaz.
Kanit linkleri:

https://ogrenci.aku.edu.tr/wpcontent/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisans
onlisans-1.pdf

2. PROGRAM EGITiM AMACLARI
2.1. Tammlanan Program Egitim Amaclari

Programimiz egitim programlarinda iiniversitemizin ve meslek yliksekokulumuzun
kurumsal hedefleri ve dnceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclar1 ve hedefleri
dikkate almaktadir. Bu kapsamda Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi Onlisans egitimi igin
gerekli yeterlilikleri de zaten tanimlamistir. Mezunlarin bu yeterliliklere ne kadar sahip oldugu
hakkinda birim web sitemiz aracili1 ile dl¢limler yapilmaktadir. Egitim programinin amag ve
hedefleri, 6grencilerin kazanmas1 beklenen bilgi, beceri ve tutumlari igerir ve mezundan beklenen
yeterlik ve yetkinlikleri tanimlar bu da program ¢iktilarimizda aktif olarak gdzlemlenebilir. Bu
amag ve hedefler, mesleksel ve toplumsal beklentileri karsilamasina yonelik tiim yetkinlikleri

kapsamaktadir.

Bu yetkinlikler mezuniyet oncesi egitime ayrilan siireye uygun Olciide, Saglik Turizmi
Isletmeciligi programinin tiim ydnlerini drnedin isletme, ydnetim, pazarlama, finans, muhasebe,
organizasyon, insan kaynaklar1 yonetimi, temel saglik ve turizm konular ile ilgili bilgi ve beceriler
yani sira sosyal bilimciye, Turizmciye yakisir tutum ve davranisin kazandirilmasi igin davranig
bilimleri, psikoloji ve insani bilimlerden de yararlanilmaktadir. Ayrica her yariyil yapilan kariyer

giinleri, sempozyum ve panel vb. etkinliklerle bu durum per¢inlenmektedir. Bu ¢er¢evede Saglik
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Turizmi Isletmeciligi Programinin amaci; yerel ve ulusal 8lgekte kamu sektorii, 6zel sektdr ve sivil
toplum kuruluslarinda gérev alabilecek, buna ilaveten girisimci bireyler olarak kendi isletmelerini

kurabilecek nitelikli insan kaynaklar1 yetistirmektir.

Tablo 8. Olgiit 2: Program Egitim Amaclar:

PEA1 | Saglik kurum ve kuruluslarinin saglik turizmi birimlerinde goérev alabilirler.

PEAZ2 | Program mezunlar1 saglik turizmi ile ilgili faaliyet gosteren acentelerde, saglikli yasam
konusunda hizmet veren otel ve tesislerde, sifali igme sulari tesislerinde, termal
otellerde istihdam edilebilmektedirler.

PEA3 | Yasam boyu dgrenme bilinciyle akademik gelisimlerine devam edebilirler.

Kanait linkleri:

https://kalite.aku.edu.tr/

https://meyok.aku.edu.tr/

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/10/2021/04/isakis.pdf

https://kalite.aku.edu.tr/2021/06/30/universitemizde-program-oz-degerlendirme-surecleri-

basladi/
2.2. Program Amaclarimin Ogrencilerin Kariyer Hedeflerine Uygunlugu

Program amaglarma ulagsma kapsaminda Saghk Turizm Isletmeciligi Programi’nin
misyonu ve egitim amaglart mezunlarin erigmeyi istedikleri kariyer hedefleri ve mesleki
beklentileriyle uyumludur. Yeterli mesleki donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yasam boyu
ogrenmeyi ilke edinmis, ¢agin gerektirdigi niteliklere sahip Saglik Turizmi Isletmeciligi meslek
eleman yetistirebilmek i¢in programin 6z gorevi ile uyumlu amaglar yukaridaki boliimlerde de
zaten detayli olarak aktarilmigtir. Programin bu amaglari ve 6z gorevi tiim i¢ ve dis paydaslarimizin
goriigleri alinarak benimsenmis ve bolgesel, ulusal ve kiiresel olgekteki gelismeler de dikkate
alarak gerekli zamanlarda tiim paydaslarla istisare edilip giincellenmeye ¢alisilmaktadir. Saglik
Turizmi Isletmeciligi Programi mezunlar1 kamu ve &zel sektdriin yani sira sivil toplum
kuruluglarinda  gorev  alabilmekte, girisimci  bireyler olarak kariyerlerini devam
ettirebilmektedirler. Bu kapsamda program mezunlar1 ara eleman olarak s6z konusu isletmelerin
konaklama, yeme-igme, 6nbiiro, SPA, pazarlama, insan kaynaklari, satin alma, muhasebe ve
finansman, halkla iligkiler vb. pek ¢ok departmaninda is olanagina sahip olabilmektedirler. Ayrica
Saglik Turizmi Isletmeciligi programinda dikey gecis smavi kapsaminda doért yillik lisans

boliimlerine 6rgiin 6gretim, ikinci 6gretim veya agik 6gretim seklinde devam edebilmektedirler.
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Kanait linkleri:

https://kalite.aku.edu.tr/

https://meyok.aku.edu.tr/

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/10/2021/04/isakis.pdf

2.3. Program Amaclariin Kurum ve Birim Oz Gérevlerine Uygunlugu

Program amaglarina ulasma kapsaminda Saglik Turizmi Isletmeciligi Programinin

misyonu ve egitim amaglar1 AKU ve Sandikli Meslek Yiiksekokulu 6z gorevleriyle uyumludur.

Universitemizin misyonu; egitim ve 6gretimde bilgili, donanimli, kiiltiirlii ve 6zgiiveni

yiiksek bireyler yetistirmeyi hedefleyen; bilimsel ¢calismalarda uygulamaya doniik, proje odakli ve

cok disiplinli arastirmalar yapma anlayisini benimsemis; paydaslartyla siirdiiriilebilir iligkileri

gozeten, bilgiyi, sevgiyi ve saygiy1 Afyonkarahisar’in tarihi ve zengin dokusuyla harmanlayan;

kalite odakli, yenilik¢i ve girisimei bir iiniversite olmaktir.

Kanut linkleri:

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/stratejik-plan/

https://meyok.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/

https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/

Tablo 9. Program Egitim Amagclarimin Kurum, Meslek Yiiksekokulu, Boliim Vizyon ve

Misyonu ile Uyumu

AFYON KOCATEPE

SANDIKLI MESLEK

SAGLIK TURIZMI ISLETMECILIGi

gelmektir.

turizm sektoriine
katkida bulunmak.

UNIVERSITESI YUKSEKOKULU PROGRAMI
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Saglik turizmi igin
st ve ewenselbiim | e i
Evrensel :gitim Cagdas egitim- ilkeleri 1s1ginda, guy;ulamalan}rln bsilen' Saglik
(dizeyde | g jivetlerinde | gretim ilkeleri Dinya sosyal sorumluluk _ Turizmi
bilimsel bilgi |\ \iio i siirekli ercevesinde standartlaninda G o o, insan | Sietmeciligi
tretmek, artlrara}l; bolgesel y ag da: larln’ bilgi ve teknoloji haklarmga vi tos,lumsal alaninda
mesleki 8 bayeas . | fireterek ulusal ve ! P nitelikli
kalkinmaya katki | gereksinmelerini - degerlere saygili, .
Program agidan sunan, yenilikgi gozeterck bolgesel liderlik ézellikleri egitim veren
Egitim ¢agdaslariyla ro'elérle ulusal | egitim-6gretim sorunlara odakls tagtyan, evrensel ve ozgiin
Amaglari rekabet P Jduze de higmeti sfnmak proje merkezi de'sei/leryél eginde arastirmalar
edebilen, uzeyde . ! Ozelligi tastyan, & vee K apan,
(PEA) nitelikli ginsimel bilimsel kﬁresil rekzbet glincel bilim ve u?/uspal ve
birevler tiniversiteler arastirma, yayin Kosullarina hazir teknolojinin tiim uluslararas:
Irey arasinda yer ve danigmanlik ? - imkanlarindan
yetistirmek almak ve uzun apmak nesiller yetistiren, ararlanarak kendilerini alanda
ve bolgesel vadede tg IFL)Jma \’/e uluslararast g mesleklerine adami taninan ve
kalkinmaya uluslararast insal?h'a hizmet taninirhiga ve donanimli saglik ’ tercih edilen
katki taninir bir etn;gektir sayginliga sahip rofes onell%ari bir program
saglamaktir. | .. .~ . . ' bir tiniversite protesy - olmaktir.
tiniversite haline olmaktir yetistirerek saglik
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PEAL. Saglik kurum ve kuruluglarinin saglik turizmi birimlerinde gérev alabilirler,

Program mezunlar saglik turizmi ile ilgili faaliyet gdsteren acentelerde, saglikli yasam konusunda hizmet veren otel

PEAZ. ve tesislerde, sifali igme sulari tesislerinde, termal otellerde istihdam edilebilmektedirler.

PEA3. Yagam boyu 6grenme bilinciyle akademik gelisimlerine devam edebilirler.

2.4. Program Amaclarinin Paydaslar Dahil Edilerek Belirlenmesi

Programimizin gelisebilmesi, egitim kalitesini artirabilmesi, ¢cagdas ve modern egitim
teknolojileri ile donatilabilmesi ancak tiim paydaslarinin destegi ile miimkiin olabilecektir. Bu
amacla paydaslar1 belirleyerek onlarin durumlarin1 da dikkate alacak sekilde stratejilerini
belirlemistir. Bunlarin baslicalari liniversitemiz ve Sandikli MYO’nun is birligi i¢erisinde bulunan

kurumlardir. Bu kapsamda paydaslarimiz su sekilde siralanabilir:
e Valilik ve diger resmi kuruluslar,
e Yiiksek Ogretim Kurulu,
o Universitelerarast Kurul,
e Sivil Toplum Kuruluslari,
e Akademik personelimiz,
e Idarf personelimiz,
e Ogrencilerimiz ve Aileleri,
e Mezunlarimiz.

Program amaglarma ulagsma kapsaminda Saglk Turizmi Isletmeciligi Programi’nin
misyonu ve egitim amaclari tim i¢ ve dis paydaslarinin goriisii alinarak yeniden yapilandirilmasi

veya giincellestirilmesi saglanacaktir.
Kanit linkleri:

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program Ciktilarinin Belirlenme ve Giincellenme Yontemi ve Amaglara

Uygunlugu

Saghk Turizmi Isletmeciligi Programimnin misyonu; Ogrencilere saghk kurumlarinda
hekim, saglik kuruluslar1 yoneticileri ve saglik turizmi isletmelerinin ydneticileri ile is birligi ve

uyum i¢inde ¢aligsabilme, yasalara ve etik kurallara uygun olarak ve mesleki sorumluluk gerektiren
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gorevleri yapabilmeleri i¢in istenen bilgi ve beceriyi kazandirmaktir. Mezun 06grencilerin
girigsimei, Ongoriilii, sorunlara ¢6ziim odakli ve yenilige 6nem veren, oncelikle ¢alisan ilerleyen
donemlerde de yonetici pozisyonunda olabilecek duruma yonelik bireyler olmalaridir.

Programimiz bu ¢ergevede;
e Egitim, 6gretim Ve arastirma kalitesi ile tercih edilen;
o Bilgi ve iletisim teknolojilerine hakim insan kaynaklar yetistiren,

e Katilimci, 6zgiiven yiiksek, ekip ¢alismalarina hakim, alaninda uzman bireyleri is

diinyasina hazirlayan,

e Kalite anlayisini benimseyerek siirdiiriilebilir bagariya 6nem veren bir program olmay1

amaglamistir.

Tablo 10. Olgiit 3: Saghik Turizmi Isletmeciligi Programi’nin Program Ciktilari

P1 | Saglik Turizminin temel fonksiyonlari arasindaki iligkileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 | Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biitiinliik icerisinde yiiriitiilmesinde alaninda sahip oldugu
ileri diizeydeki bilgiyi kullanir.

P3 | Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngoriip, onleyici
stratejiler gelistirir.

P4 | Saglik Turizmi Isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 | Alam ile ilgili ileri diizeydeki bir calismay1 bagimsiz olarak yiiriitiir.

P6 | Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk
ve sorumluluk alir.

P7 | Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.

P8 | Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin
performanslarimin gelistirilmesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 | Diisiincelerini ve sorunlara iligskin ¢6ziim Onerilerini yazili ve sdzIii olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlar bilgilendirir.

P10 | Alam ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim Onerilerini nicel ve nitel
verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylagir.

P11 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 | Alam ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiiltiirii ve ¢cevre koruma, is saglig1 ve giivenligi
konularinda edindigi biling dogrultusunda yiiriitiir.

P13 | Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum i¢in 6nemini tanimlar.

P14 | Yabanci hasta danismanlar1 veya Saglik Turizmi Isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile
araci kurulug ve/veya hastane arasindaki tiim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 | Diger saglik disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.

Yukarida ilgili program ciktilariyla ortiistiigiiniin goriilmesi acisindan tekrar aktarilan

program misyon, amag, hedefleri ve asagida kanit olarak sunulan program ogretim plani, ders
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igerikleri ve 6grenme c¢iktilarindan da anlasilacagi {izere program amag ve hedefleriyle, 6gretim
plantyla, ders igerikleri ve 6grenme ¢iktilariyla program ¢iktilarinin birbirini destekledigi ve tiim
bunlarin birbiriyle uyusmakta oldugu agik bir bicimde goriilmektedir. Ayrica program ¢iktilar1 her
sene rutin olarak en az bir kez gbézden gecirilmekte ve gerekli giincelleme ilgili komisyon
tarafindan yerine getirilmektedir. Bu da bu olgiitle ilgili tiim detay kriterlerin tamaminin

karsilandig1 sonucunu dogurmaktadir.
Kanit linkleri:

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=19&curSunit
=422332#

3.2. Program Ciktilarim1 Ol¢me ve Degerlendirme Yontemi

Yukarida da detayli olarak aktarildigi lizere bu kapsamda Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi Onlisans egitimi ic¢in gerekli yeterlilikleri de zaten tanimlamistir. Saglik Turizmi
Isletmeciligi Programi’min program ¢iktilar1 belirlenirken de ilgili yonetmelikler ve Bologna

sistemi mutlaka dikkate alinmaktadir.

Ayrica programimiz egitim programlarinda tiniversitemizin ve meslek yliksekokulumuzun
kurumsal hedefleri ve dnceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclari ve hedefleri
dikkate almaktadir. Program ¢iktilar1 diizenlenecegi zaman program danigmaninin bdliim
baskanina Onerisiyle toplanti giindemi olusturulmakta ve gerekirse akademik kurul organize
edilmekte ve tiim ilgililerin goriisii alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildiigii takdirde ve/veya
ogretim plan1 giincellendiginde program ¢iktilar1 da mutlaka gilincellenmektedir. Bu kapsamda
program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi, egitim-6gretim bilgi
sisteminden ve 6grenci bilgi sisteminden takip edilmektedir. Ogrencinin herhangi bir dénem

(gliz/bahar) icerisinde aldig1 derslerdeki basar1 seviyesi ile de ilgilidir.
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Tablo 11. Olg¢iit 4: TYCC Saghk Turizmi Isletmeciligi Programi ve Ulusal Yeterlilikler

TYYC 1 BILGI

Ortadgretim diizeyinde kazanilan yeterliliklere dayali olarak saglik alanindaki giincel bilgileri igeren ders kitaplari, uygulama arag-geregleri ve diger
kaynaklarla desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahip olma.

TYCC 2 BECERILER

Saglik alaninda edindigi temel diizeydeki kuramsal ve uygulamal bilgileri aym alanda bir ileri egitim diizeyinde veya ayni diizeydeki bir alanda kullanabilme
becerileri kazanma

Saglik alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak, verileri yorumlayabilme ve degerlendirebilme, sorunlari tanimlayabilme, analiz
edebilme, kanitlara dayali ¢dzlim Onerileri gelistirebilme

TYCC 3 YETKINLIKLER
(Bagimsiz calisabilme ve
sorumluluk alabilme)

Saglik alaninda ile ilgili diizeydeki bir calismay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme.
Saglik alaninda ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve dngoriilemeyen karmasik sorunlar1 ¢dzmek i¢in ekip iiyesi olarak sorumluluk alabilme.
Sorumlulugu altinda galisanlarin bir proje ¢ergevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri yiiriitebilme

TYCC 4 YETKINLIKLER
(Ogrenme)

Saglik alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimda degerlendirebilme, 6grenme gereksinimlerini belirleyebilme ve
karsilayabilme

Ogrenimini ayni alanda bir ileri egitim diizeyine veya ayni diizeydeki bir meslege yonlendirebilme
Yasam boyu dgrenme bilinci kazanmig olma

TYYC 5 YETKINLIKLER
(fletisim ve sosyal)

Saglik alaninda ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile aktarabilme
Saglik alaninda ile ilgili konularda diislincelerini ve sorunlara iliskin ¢dziim Onerilerini uzman olan ve olmayan kisilerle paylasabilme
Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyli A2 Genel Diizeyi’nde kullanarak alanindaki bilgileri izleyebilme ve meslektaslari ile iletisim kurabilme

Alanimin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisans1 Temel Diizeyinde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini
kullanabilme

TYCC 6 YETKINLIKLER
(Alana 6zgii)

Saglik alaninda ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahip
olma

Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite ve kiiltiirel degerler ile ¢evre koruma, is sagligi ve giivenligi konularinda yeterli bilince sahip olma

Tablo 12. Program Ciktilarimin Program Egitim Amaclarina Uygunlugu

Program Egitim Amaclani (PEA) | PC1 [ Pc2 [ Pc3 [ pca [ pes Tpes [ Pe7 [ pes [ peo [ pcio [ peit | pei2 [ peis [pcia [ peis
PEAL 5 4 3 5 4 3 4 5 3 4 4 5 4 4 4
PEA2 4 5 5 5 4 5 4 5 4 5 3 4 3 3 4
PEA3 4 5 4 4 5 4 5 4 5 4 3 3 4 5 4

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.
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Tablo 13. TYYC-Program Yeterlilikleri fliskisi

Program Yeterlilikleri

| Program Yeterliikleri | )
Temel Alan EEE Ulusal Yeterlilik

1 f1nnnnnni 11
1 i1nnnnnni 11
Beceriler Beceriler
2 11 111
Yetkinlikler W EEEEEEREE R B BB Yetkinlikler
Bagimsiz Bagimsiz
cansabime g N NN NN NN H NN Calisabilme
ve ve
Sorumluluki Sorumluluk
Alabilme 1nirrrninrnnnd Alabilme
1 11 | 11
Yetkinlikler Yetkinlikler
Odrenme 211 111 1l Odrenme
3 11iiil 11
11 1 1 111
Yetkinlikler Yetkinlikler
Tletisim 2 11 1 l Tletisim
ve ve
Sosyal 3 1 1 11 : : Sosyal
4 11 | 11
1 111
Yetkinlikler Yetkinlikler
Alana 2 | if111111 Alana
Ozgli Ozgli
3 | 11 111
Kanit linki:

http://www.tyyc.yok.gov.tr/?pid=48




https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=19&curSunit
=422332

https://obs.aku.edu.tr/oibs/start.aspx?gkm=0010322103444033300322023896037322321943223
03778437840#

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519? AspxAutoDetectCookieSupport=1

3.3. Mezunlarin Program Ciktilarini Saglamasi

Program c¢iktilarinin 6grenme ¢iktilari ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandigi egitim-
Ogretim bilgi sisteminde program ¢iktilari matrisinde agikta goriilmekte hangi 6§renme ¢iktisinin
hangi program ¢iktisina karsilik kaldigi ve ne derece katki sagladigi takip edilmektedir. Bu
dogrultuda 6grencilere isletmelerin sahip olduklar1 para, insan giicii, bilgi ve teknolojiden en iyi
bicimde yararlanmay1 saglayacak ¢alisma diizeninin planlanmasi ic¢in ofis bilgilerini arttirmaya

yonelik teorik bilgiler verilmekte, uygulamali derslerle de 6grenciler is hayatina hazirlanmaktadir.

Bu durumu perginlemek i¢in 6grencilerimiz 30 giinliik zorunlu staj gerekliliklerini yerine
getirmekte ayrica ilgili sektorlerle is birligi sonucu 3 yartyil siiresince protokol yapilan
isletmelerde uygulama egitimi almaktadirlar. Ayrica seminer, panel ve konferanslar

diizenlenmektedir. Boylelikle program ¢iktilar1 saglanmaya calisilmaktadir.
Kanit linkleri:

https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2016/06/TYYC Kilavuz 2022.pdf

4. SUREKLI iYILESTIRME
4.1. Olgme ve Degerlendirme Sonuclarinin Siirekli Tyilestirmeye Yonelik Kullanimi

I¢ paydas komisyonu iiyeleriyle birlikte yilda bir kez yapilan toplanti, dis paydaslarla
yapilan yilda bir kez toplanti, i¢ paydas anketi, dis paydas anketi, yeni mezun anketi, 6grenci ders
degerlendirme anketi, derslerde Ogrencilerin basart durumlarinin yapilan 6gretim iiyesi ders
degerlendirme formu ile degerlendirilmesi, egitim-6gretim ve staj komisyonlariyla toplantilar,
akademik kurul toplantilari, birim ydneticiliginin organize ettigi tiim toplantilar ile toplantilari
MEYOK toplantilarina katilim, stratejik plan ve i¢ kontrol raporu olugturma komisyonlari, faaliyet
raporlari, gorev tanimlari ve ig akis semalar1 ve bunlarin siirekli giincellenmesi ilgili boliim bagkan1

ve program danigsmani ile birim yoneticisinin takip sorumlulugundadir.
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Ayrica performans gostergeleri, bolim  degerlendirme anketleri yilda bir
giincellenmektedir. Bu kapsamda programimiz, gelisimini kalite bilincine dayali olarak

stirdlirmeyi asil hedef olarak oniine koymustur.

Bu kapsamda Programin stratejik planinda, stratejik amacglarimiz belirtilmistir. Belirlenen
bu amaglarin en 6nemlisi bilimsel, girisimci, yenilik¢i ve rekabet¢i bir arastirma iiniversitesi
olmaya bir program olarak katki saglamak; kaliteli egitim ve Ogretim faaliyetleri sunmak,
paydaslarla olan iligkilerin gelistirilmesi ve daha iyi mezunlarin yetistirilmesidir. Bu stratejik
amaclarimiza ulasabilmek i¢in programimiz su stratejik hedefleri dogrultusunda strateji
gelistirmektedir: Bilimsel, girisimci ve ayn1 zamanda yenilik¢i ¢alismalarin gelistirilmesi; egitim-
Ogretim faaliyetlerinin gelistirilmesi; i¢ ve dis paydaslarla olan iligkilerin etkin kilinmasi
seklindedir. Bu hedefler dogrultusunda attigimiz adimlar ve Oniimiizdeki bes yil boyunca
gerceklestirmeyi diisiindliglimiiz planlar programimiza ait stratejik planda web sitemizde kamuya

acik paylasilmistir.

Program SWOT Analizi: Bolimiimiiziin ve programimizin egitim, dgretim ve yonetim
faaliyetleri degisik agilardan incelenerek programin kuvvetli yonleri, zayif yonleri, firsatlar1 ve

tehditleri degerlendirilmistir. Degerlendirme;
« Egitim-6gretim,
» Girigimei ve yenilikei bir arastirma tiniversitesi olma vizyonuna katki,
* Ders igeriklerinin siirekli glincellenmesi, ders planinin gerektiginde giincellenmesi,
» Ders yiiklerinin dagilimu,
+ Etkin bir kariyer planlamasinin yapilandirilmasi,
» Ogrencilerin DGS ile lisansa gegis olanaklari,
* Akademisyenlerin degerlendirilmesi,
+ I¢ ve dis paydaslarla daha sik1 bir iletisim kurulmasi,
+  Ogrenci/akademisyen iletisimi,
*  Mezun iligkileri,
* Destek birimleri kapsaminda yapilmustir.

Saghk Turizmi Isletmeciligi Programinin Ustiin Yénleri

* Verilen egitim sonrasinda 6grencilerin girisimci ruhunun olugmast
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Liderlik ve yoneticilik yonlerinin olmasi

Grup calismalarina yonelimli bireylerin yetismesi

Akademik personelin dgrencilerle iletisim kanalinin agik olmast
Saglik turizmi sektorii agisindan tercih edilen bir boliim olmast

Dikey Gegis sinavlar1 ile Tirkiye genelinde pek ¢ok tercih edilen bdoliime gecis

olanaklarinin olmasi
Bilgisayar laboratuvari olanaklarina sahip olunmasi

Arastirma yontem ve teknikleri ile arastirma ve analiz yapabilme, sektor uygulama ile

farkl sektorleri tanima ve iletisime ge¢me imkanlari yaratilmast

Yerlesim yerinin fakiiltelere, kiitliphaneye ve il merkezine yakin olmasi 6grencilere ulagim

avantaj1 saglamasi

Her sinifta beyaz tahta ve projeksiyon bulunmasi

Ogrenci oneri ve sikayetlerinin akademik ve idari personel tarafindan énemsenmesi
Gergeklestirilen projeler ile 6grencilerin akademik gelisimine katki verilmesi

Okul yonetiminin akademik personelle ve diger personellerle ¢oziim odakli iletisim halinde

olmasi

Deneyimli yonetim ve akademik personel ile geng, dinamik, nitelikli akademik personelin

uyumlu ¢alisma ortamina sahip olmasi
Teknik ve fiziki altyapinin yetebilir olmasi
Saglik turizmine yonelik isletmelere yakin olmasi

Sandikl1 bdlgesinde yer alan saglik turizm isletmeleriyle yapilan protokoller ile {i¢ yartyil

boyunca uygulama egitimlerinin olmasi

Programin Zayif Yonleri:

Mezun olan 6grencilerin mevcut 6grencilerle iletisiminin olmamasi

Yabanci dil egitiminin yetersiz olmasi

Teorik bilgilerin uygulama kisiti ile karsilagsmasi,

Issizlik kaygisi duyan dgrencilerde goriilen kayit silme oranlarindaki yiikseklikler

Ogrenciler ile isverenler arasindaki is birligi ve iletisim eksikligi
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Firsatlar:
«  Ogretim planinin yeni giincellenmis olmasi,

* Programimiz dgretim elemanlarinin giincel mevzuata hakim olmasi ve iiniversite-sanayi,

iiniversite-kamu iligkilerinin gelistirebilme potansiyelinin var olmasi,
» Zorunlu staj sayesinde 0grencilerin deneyim kazanmasi,
«  Ogrencilerin dikey gecis sansinin olmasi,
*  Okulun merkezde olmasiyla her tiirlii imkana 6grencilerin rahatlikla ulagabilmesi.

Tehditler:

* Cevresel kosullarda meslek yiiksekokulu 6grencilerinin yetersiz olmalariyla ilgili bir
kaninin olmasi ve bu durumun 6grencilerin motivasyon, kayit sildirme, derslerde istenilen

basarilar1 gosterememe sorunlarini beraberinde getirmesi,

* YKS smav sonuglarina goreceli olarak diisiik puanli 6grencilerin Saglik Turizmi

Isletmeciligi programina yerlesmesi,

* Yabanct dil hazirlik smiflarinin olmayist ve ders plani kapsaminda yabanci dil
egitimlerinin yetersizligi,

 Cevreillerde ve ilgelerde yeni agilacak Saglik Turizmi Isletmeciligi programlarmin bliime

gelecek 6grencilerin puanlarinda diigme egilimi gosterebilmesi.

Sandikl1 Meslek Yiiksekokulu Yunus Emre Kampus alanimizda 4 kathi A blok egitim ve
idari binamiz bulunmaktadir. 2 katli B blok binamiz kantin, yemekhane, miizik salonu ve alt
katinda atolye olarak hizmet vermektedir. A blok egitim binasinda her biri 40 6grenci kapasiteli
12 derslik ve 16 ogrenci kapasiteli 1 derslik, 1 servis bar laboratuvari, 1 adet kat hizmetleri
uygulama odasi, 1 adet 6n biiro uygulama odasi, kiitiiphane ve 3 adet bilgisayar laboratuvari
bulunmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuzda kadrolu 4 6gretim iiyesi ve 14 oOgretim gorevlisi

kadrosuyla egitim hizmeti vermektedir.

Boliimlerimiz;

=

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii

Bilgisayar Programciligi
2. Otel Lokanta ve Tkram Hizmetleri Boliimii

Saglik Turizmi Isletmeciligi Programi
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3. Pazarlama ve Reklamcilik Boliimii

- Halkla lliskiler ve Tanitim Programi
4. Mimarlik ve Sehir Planlama Boliimii

- Harita ve Kadastro Programi

5.  Yonetim ve Organizasyon Boliimii

- Isletme Yonetimi Programi

6. Bitkisel ve Hayvansal Uretim Bliimii
- Seracilik Programi

Kanit linkleri:

https://strateji.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/29/2022/02/Afyon-Kocatepe-Universitesi-
2021-Yili-ldare-Faaliyet-Raporu-web.pdf

https://ogrenci.aku.edu.tr/meslek-yuksekokullari-koordinatorlugu-meyok-yonergesi/

https://kalite.aku.edu.tr/anket-sonuclari/

https://strateji.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/29/2023/08/2019-2023-Stratejik-Plani-2023-
Yili-1zleme-Raporu-10-Aqustos-2023.pdf

https://strateji.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/29/2024/03/Strateji-Gelistirme-Daire-

Baskanligi-web.pdf

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/#

4.2. Somut Verilere Dayah Siirekli Tyilestirme Cahsmalari

Iyilestirme Siireci, Toplam Kalite Yonetiminin Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al

(PUKO) déngiisiinii esas almaktadir. Siirec iki ana ¢evrimden olusmaktadir.

Uzun donemli ¢evrim, bes yil araliklarla tekrarlanmakta ve egitim amaglari, program
ciktilar1 ve taslak ders plani olusturulmaktadir. Bu ¢evrimdeki isler temel olarak organize edilen
cesitli toplantilar araciliiyla goriilmektedir. Toplanti 6ncesinde katilimcilarina karar vermelerinde

yardimci olarak asagidaki belge ve dokiimanlar veri kaynagi olarak sunulmaktadir:

a) Universite, Meslek Yiiksekokulu, Boliim ve Program Stratejik Planlari, Egitim Amaglar1 ve

Program Ciktilarinin uyumlulugunu saglamak amaciyla kullanilmaktadir.

b) Cesitli yurt i¢i ve yurt dis1 {iniversite ders planlari, onerilen ders planinin giincellik ve

gecerliliginin sorgulanmasi amaciyla kullanilmaktadir.
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€) Bir 6nceki toplanti kararlar1 degisen katilimcilarina bilgi aktarmak amaciyla kullanilmaktadir.

d) Bir 6nceki toplantidan sonra yapilmis olan mezun anketi sonuglar egitim amaglarina ulasma
diizeyini 6lgmek amaciyla; mezun durumundaki 6grenci anketi, program ¢iktilarina ulagma

diizeyini yorumlamak amaciyla kullanilmaktadir.

e) Bir 6nceki toplantidan sonra hazirlanmis olan yillik faaliyet raporlari, i¢ kontrol raporlari,
boliimiin egitim-6gretim, arastirma, proje, yayin vb. konulardaki performansi hakkinda bilgi

vermek amaciyla kullanilmaktadir.

f) Toplantilarda olusturulan taslak ders plan1 ve tartismalar dikkate alinarak boliimde
gergeklestirilen bir dizi kontroller sonucu ders plani son haline getirilmekte, ders igerikleri

hazirlanmakta ve onay siireci gergeklestirilmektedir.

Kisa donemli ¢evrimde ise her yariyil sonu ders planindaki her ders, i¢in hazirlanan ders
dosyalarindaki bilgiler ve Ogrenciler tarafindan cevaplanan ders degerlendirme anketlerinin
degerlendirme sonuglar1 kullanilarak gézden gegirilmektedir. Ders dosyalarinda amag, igerik,
degerlendirme Olgiitleri, ders basar1 listesi ve dersin 6grenim ¢iktilar1 ile program c¢iktilar
arasindaki iligskiyi gosteren tablo yer almaktadir. Bu islem, programda ders veren tiim 0gretim
elemanlarinin katildig1 genisletilmis toplantilarda gergeklestirilmektedir. Her 6gretim elemani tim
derslere iliskin degerlendirmelerin yani sira kendisiyle ilgili sonuclari da gorebilmekte ve 6z

degerlendirmede bulunabilmektedir.

Bu iki temel ¢evrimin disinda tiim i¢ ve dis paydaslardan gelebilecek iyilestirme Onerileri
dikkate alinmakta ve gerekli kurullarda tartisilarak uygulanabilir bulunmasi durumunda hayata
gecirilmektedir.  Siirekli  iyilestirme sisteminin  yayginlastirilmast  amaciyla meslek
yiksekokulumuzda bir 6neri kutusu da olusturulmustur. Ayrica yukaridaki boliimde de kapsamli
olarak aktarildig1 gibi siirekli 1yilestirmeye yonelik verilerimiz i¢ paydas komisyonu iiyeleriyle
birlikte yilda bir kez yapilan toplanti, dis paydaslarla yapilan yilda bir kez toplanti, yilda bir kez
yapilan i¢ paydas anketi, yilda bir kez yapilan dis paydas anketi, yilda bir kez yapilan yeni mezun
anketi, y1lda iki kez yapilan 6grenci ders degerlendirme anketi, yilda iki kez derslerde 6grencilerin
basar1 durumlarinin yapilan 6gretim liyesi ders degerlendirme formu ile degerlendirilmesi, egitim-
ogretim ve staj komisyonlariyla toplantilar, akademik kurul toplantilari, birim yoneticiliginin
organize ettigi tiim toplantilar ile toplantilart MEYOK toplantilarina katilim, stratejik plan ve i¢
kontrol raporu olusturma komisyonlari, faaliyet raporlari, gérev tanimlari, ig akis semalarindan ve

bunlarin sitemli bir bicimde giincellenmesinden elde edilmektedir.
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Kanait linkleri:

https://strateji.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/29/2024/03/Afyon-Kocatepe-Universitesi-
2023-Yili-ldare-Faaliyet-Raporu-web.pdf

https://ogrenci.aku.edu.tr/meslek-yuksekokullari-koordinatorlugu-meyok-yonergesi/

https://kalite.aku.edu.tr/anket-sonuclari/

https://kalite.aku.edu.tr/wpcontent/uploads/sites/118/2024/01/KaliteKoordinatorluguBirimFaaliy
etRaporu2023-15.01.2024-.pdf

https://strateji.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/29/2023/08/2019-2023-Stratejik-Plani-2023-
Yili-l1zleme-Raporu-10-Agustos-2023.pdf

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/#

5. EGITIM PLANI
5.1. Program Ciktilarini ve Amaclarimi Destekleyen Egitim Plam (Miifredat)

Egitim programinin amag¢ ve hedefleri, 6grencilerin kazanmasi beklenen bilgi, beceri ve
tutumlart igerir ve mezundan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri tanimlar bu da program
ciktilarimizda aktif olarak go6zlemlenebilir. Bu amag¢ ve hedefler, mesleksel ve toplumsal
beklentileri karsilamasina yonelik tiim yetkinlikleri kapsamaktadir. Programimizin bu kapsamdaki
temel hedefi, egitim kalitesinin arttirilmasini saglamak, sektor temsilcileri ile is birligi olanaklarin
gelistirmek, tilke sanayisinin nitelikli ara eleman ihtiyacini karsilamak hedeflenmektedir. Bu
dogrultuda ogrencilere sunulan egitim-6gretim plani, isletme, yOnetim, pazarlama, finans,
muhasebe, proje yonetimi, inovasyon, aragtirma yontemleri, organizasyon, halkla iliskiler, insan
kaynaklar1 yonetimi, saglik turizmi isletmeciligi, konaklama isletmeciligi ile ilgili bilgi ve

becerileri kazandirmaktir.

Programimizi basariyla tamamlayan 6grenciler kamu sektorii, 6zel sektor veya sivil toplum
kuruluslarinin muhasebe, finansman, iiretim, pazarlama, satis, satin alma, insan kaynaklari, idari
isler, oteller, termal tesisler, tibbi masaj isletmeleri, hastaneler gibi farkli boliimlerinde is
imkanlarina sahip olabilmekte, ayrica; kendi isletmelerini kurarak girisimcilik alaninda
kariyerlerini devam ettirebilmektedirler. Buna ilaveten Onlisans egitiminden sonra dikey gegcis
smavi ile dort yillik fakiiltelere gecis olanagi sunulmasi, 6grencilerin daha sonraki asamalarda
kariyerlerini yiiksek lisans ve doktora seviyesine ¢ikarabilmeye de olanak sunmaktadir. Onlisans
diizeyinde 6grenim goren 6grenciler, gormiis olduklari egitim miifredati dogrultusunda dikey gecis

smavi ile ilgili fakiiltelere gectiklerinde pek ¢ok dersten de muaf olabilmektedirler.
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https://strateji.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/29/2024/03/Afyon-Kocatepe-Universitesi-2023-Yili-Idare-Faaliyet-Raporu-web.pdf
https://strateji.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/29/2024/03/Afyon-Kocatepe-Universitesi-2023-Yili-Idare-Faaliyet-Raporu-web.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/meslek-yuksekokullari-koordinatorlugu-meyok-yonergesi/
https://kalite.aku.edu.tr/anket-sonuclari/
https://kalite.aku.edu.tr/wpcontent/uploads/sites/118/2024/01/KaliteKoordinatorluguBirimFaaliyetRaporu2023-15.01.2024-.pdf
https://kalite.aku.edu.tr/wpcontent/uploads/sites/118/2024/01/KaliteKoordinatorluguBirimFaaliyetRaporu2023-15.01.2024-.pdf
https://strateji.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/29/2023/08/2019-2023-Stratejik-Plani-2023-Yili-Izleme-Raporu-10-Agustos-2023.pdf
https://strateji.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/29/2023/08/2019-2023-Stratejik-Plani-2023-Yili-Izleme-Raporu-10-Agustos-2023.pdf
https://sandiklimyo.aku.edu.tr/

Saglik Turizmi Isletmeciligi Programi olarak 2023 yilinda miifredat degisikligine gidilerek
07.08.2023 tarih ve E-70813604-050.01.04-199282 sayili senato karariyla miifredatimiz

giincellenmistir.

Programla ilgili verilen bilgiler minimum kredi ve AKTS bilesenlerini sagladig1 ve genel
egitim bilesenlerini de i¢erdigi kanitlar da detayl bicimde agiklanarak ekteki kanit linklerinde

bilgilerinize sunulmustur.
Kanit linkleri:

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=19&curSunit
=422332

Saglik Turizmi Isletmeciligi Programi yeni miifredat 07.08.2023 tarih ve E-70813604-050.01.04-
199282 sayil1 yazi.
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https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=19&curSunit=422332
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=19&curSunit=422332

Tablo 14. Olgiit 5-1: Sandikli Meslek Yiiksekokulu Saghk Turizmi Isletmeciligi Program

Egitim Ogretim Plam

[SAGLIK TURIiZMi iSLETMECILIiGI]

Kategori (AKTS Kredisi)?
Ders 1 Ogretim Alanina Se¢meli Dersler
Kodu Ders adi Dili2 Alanina uygun uygun Diger?
temel §gretim | 6gretim A}Lain Alan dist
1. Yaryil
TUR103 |TURK DILI I TURKCE 2
- ATATURK ILKELERI VE INKILAP .
ANITI03 | b TURKCE 2
STi105 |GENEL TURiZM TURKCE 4
STi103 |GENEL iSLETME I TURKCE 4
. TEMEL SAGLIK BIiLGISI VE ILK .
STHIL |\ ARDIM TURKCE 4
STi101 |BILGI VE ILETiISIM TEKNOLOJISI I TURKCE
STi113 [SAGLIK TURIZMINE GIRIS TURKCE 4
YAD101| YABANCI DIL I TURKCE 2
SECMELI DERS GRUBU: 1. SINIF GUZ
G102 |peNEMmi 3
KP103 |KARIYER PLANLAMA(SEQ) TURKCE 3
BES103 |BEDEN EGITiMIi TURKCE 3
GS103 |GUZEL SANATLAR TURKCE 3
SD105 |GENEL MUHASEBE TURKCE 3
SD107 |KONUK ILETIiSiMi TURKCE 3
2. Yariyil
TUR104 | TURK DILI IT TURKCE 2
. ATATURK ILKELERI VE INKILAP -
ALITI04 |0 iy TURKCE 2
YAD102| YABANCI DiL II TURKCE 2
STi104 |YONETIM VE ORGANIZASYON TURKCE 3
STi102 |BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJISI II TURKCE 3
STi110 [SAGLIK VE TURIZM MEVZUATI TURKCE 4
. TIBBI TERMINOLOJI VE SAGLIK BILGi -
STI12 |GiqTEMLERI TURKCE 4
SECMELI I TURKCE 4
SECMELI 111 TURKCE 4
SECMELI DERS GRUBU: 1. SINIF -
SG104 |3 ATTAR DONEMI TURKCE 4
SAGLIK TURIZMI ISLETMELERINDE .
Sbl14 OZEL ETKINLIK YONETIMI TURKCE 4
SAGLIK TURIZMINDE KONAKLAMA -
SDLI6  Jiq1 ETMECILIGI UYGULAMALARI TURKCE 4
SD106 |YAZISMA TEKNIKLERI TURKCE 4
HASTANELERDE OTELCILIK -
SPU8  |yi7METLERI TURKCE 4
SECMELI DERS GRUBU: 1. SINIF -
$G202 |pATiAR DONEMI TURKCE 4
SD108 |ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI 4
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Kategori (AKTS Kredisi)®
Ders Ders adil Ogretim Alanina | gecmeli Dersler
Kodu ers adi Dili2 Alanma uygun| uygun Diger
temel 6gretim |  6gretim Ai:;ain Alan dist £
SD110 |KALITE YONETIMI VE STANDARTLARI 4
SD112 |INSAN KAYNAKLARI YONETIMI 4
3. Yartyil
100 STAJ I TURKCE 4
STi213 |MESLEK ETIiGi TURKCE 2
. SAGLIK TURIZMINDE MESLEKI .
STR203 |y GULAMALAR | TURKCE !
STi 205 |MESLEKI YABANCI DIL I (INGILIZCE) | TURKCE 3
. SAGLIK TURIZMINDE HIJYEN VE .
; 4
STI207 |G ANITASYON TURKCE
STi211 |TERMAL TURiZM TURKCE 4
SECMELI IV TURKCE 4
SECMELI V TURKCE 4
SECMELI DERS GRUBU: 2. SINIF GUZ -
SG301 | aNEMI TURKCE 4
SEYAHAT ECENTECILIGI VE TUR .
SD201 | pERATORLUGE TURKCE 4
IKINCI YABANCI DIL I (ARAPCA- -
SD203 |.us CA-ALMANCA) TURKCE 4
SAGLIK TURIZMI ISLETMELERINDE .
SD205 | 5 TOMASYON SISTEMLERI TURKCE 4
SD207 |iS SAGLIGI VE GUVENLIGI TURKCE 4
SECMELI DERS GRUBU: 2. SINIF GUZ -
DONEMI TURKCE 4
SD209 |HALK SAGLIGI TURKCE 4
SAGLIK TURIZMINDE TEDARIK .
SD211 1 7iNCiRi YONETIMI TURKCE 4
SAGLIK TURIZMI ISLETMELERINDE -
SD213 |y ATIRIM VE PROJE ANALIZI TURKCE 4
SAGLIK TURIZMI ISLETMELERINDE .
SD215 |oA7ARLAMA TURKCE 4
4. Yariyil
GRS202 |GIRISIMCILIK TURKCE 3
. SAGLIK TURIZMINDE MESLEKI -
STRO2 1y GULAMALAR II TURKCE !
SAGLIK TURIZMI ISLETMELERINDE
STi204 |BESLENME iLKELERI VE MENU TURKCE 3
PLANLAMA
STi206 |MESLEKi YABANCI DIL II (INGILIZCE) | TURKCE 3
SECMELI VI TURKCE 4
SECMELI VII TURKCE 4
SECMELI VIII TURKCE 4
SECMELI DERS GRUBU: 2. SINIF -
SG302 |5 AHAR DONEMI TURKCE 4
IKINCI YABANCI DIL II (ARAPCA- -
SD202 RUSCA-ALMANCA) TURKCE 4
SD224 |DIJITAL PAZARLAMA TURKCE 4
SD226 [BJEEII\IMCU YAS TURIZMI VE PALYATIF | 1oyp CE 4
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Kategori (AKTS Kredisi)®
Ders Ders adil Ogretim Alanina | gecmeli Dersler
Kodu ers adi Dili2 Alanma uygun| uygun Diger
temel 6gretim |  6gretim Ai:;ain Alan dist £
SECMELI DERS GRUBU: 2. SINIF -
BAHAR DONEMI TURKCE 4
GC202 |GONULLULUK CALISMALARI TURKCE 4
SD208 |CAGDAS YONETIM TEKNIKLERI TURKCE 4
SD210 |ERISILEBILIR TURIZM TURKCE 4
TIBBI SEKRETERLIK VE DOKUMANTASYON -
SD228 | aNETIMI TURKCE 4
SECMELI DERS GRUBU: 2. SINIF o
BAHAR DONEMI TURKCE
SAGLIK TURIZMINDE POLITIKA VE -
SD230 PLANLAMA TURKCE 4
SAGLIK TURIZMI iISLETMELERINDE -
SD232 MALIYET MUHASEBESI TURKCE 4
SAGLIK TURIZMINDE HALKLA .
SD234 ILISKiLER VE MUSTERI ILISKILERI TURKCE 4
200 STAJII TURKCE 4
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI®
MEZUNIYET ICIN TOPLAM KREDI 120 120 J120] 120 120
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %83 %26
Toplamlar bu satirlardan en az En diisiik AKTS kredisi 60 90 60
birini saglamalidir En diisiik ytizde % 25 % 37,5 %25

Y0gretim dili Tiirkge olmasa bile ders adint Tiirkce veriniz.

20gretim dilini yaziniz.
3Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun Slciitlerini saglama kontrolii 6gretim malzemeleri ve Ggrenci
calismalarina bakilarak yapilacaktir.
“Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve Programlama, 2547 sayili Kanununun
5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri gelistirmeye yonelik spor, miizik vb.
SToplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmalidr. Se¢meli derslerin ise sadece dgretim
plaminda yer aldigi say1 kadart kullaniimalidir.
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Tablo 15. Olgiit 5-2: Yariyillar Temelinde Ders Plam

2023/2024 AKADEMIK YILI DERS PLANI!2
I. YARIYIL / GUZ 1. YARIYIL / BAHAR
Haftahk ders Haftahk ders
DERSIN KODU ve ADI saati® AKTS DERSIN KODU ve ADI saatl AKTS
Tlul|lL TlulL
TUR103 | TURK DILIi I 2 0 0 2 TUR104 | TURK DILIII 2 0 0 2
AIiT103 ﬁﬁgfiK ILKELERI VE INKILAP 2 0 0 2 AliT104 | ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI I 2 0 0 2
STi105 GENEL TURIZM 3 0 0 4 YAD102 | YABANCI DIL II 2 0 0 2
STi103 GENEL ISLETME I 3 0 0 4 STi104 YONETIM VE ORGANIZASYON 2 o] o 3
STi111 \T(il\éghvslAGLIK BILGISI VE ILK 3 0 0 4 STIi102 BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJISI 11 2 o] o 3
STIi101 BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJISI I 2 0 0 3 STi110 SAGLIK VE TURIZM MEVZUATI 3 o] o 4
. « - - . TIBBi TERMINOLOJI VE SAGLIK BIiLGI
STi113 SAGLIK TURIZMINE GIRIS 3 0 0 4 STi112 SISTEML BRI 3 o] o 4
YAD101 | YABANCI DIL I 2 0 0 2 SECMELI II 2 1]1o0 4
SECMELI DERS GRUBU: 1. SINIF GUZ ;
SG102 DONEM 2 1 0 3 SECMELI 111 2 1]1o0 4
KP103 KARIYER PLANLAMA(SEC) 2 1 0 3 SG104 SECMELI DERS GRUBU: 1. SINIF BAHAR 2 110 4
N SAGLIK TURIZMI ISLETMELERINDE OZEL
BES103 | BEDEN EGITiMi 2 1 0 3 SD114 ETKINLIK YONETIMI 2 110 4
- SAGLIK TURIZMINDE KONAKLAMA

GS103 GUZEL SANATLAR 2 1 0 3 SD116 {SLETMECILIGI UYGULAMALARI 2 110 4
SD107 KONUK ILETISiMI 2 1 0 3 SD118 HASTANELERDE OTELCILIK HiZMETLERI 2 1]0 4
SD105 GENEL MUHASEBE 2 1 0 3 SD106 YAZISMA TEKNIKLERI 2 110 4

$G202 SECMELI DERS GRUBU: 1. SINIF BAHAR 2 1]0 4

SD108 ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI 2 110 4

SD110 KALITE YONETIMI VE STANDARTLARI 2 1]0 4

SD112 INSAN KAYNAKLARI YONETIMI 2 110 4
Toplam AKTS 28 Toplam AKTS 28
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III. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
Haftahk ders Haftalik ders
DERSIN ADI saati AKTS DERSIN KODU ve ADI saati AKTS
TlulL TlulL
100 STAJ | 0 0 0 4 GRS202 | GIRISIMCILIK 3J]o]o 3
. s . SAGLIK TURIZMINDE MESLEKI
STi212 MESLEK ETIGi 2 0 0 2 STi202 UYGULAMALAR I 3 210 7
. SAGLIK TURiZMINDE MESLEKI . SAGLIK TURIZMI iSLETMELERINDE
STI203 UYGULAMALAR | 3 2 0 ! STI204 BESLENME ILKELERI VE MENU PLANLAMA 2 0 0 8
STi205 MESLEKI YABANCI DIL I (INGILiZCE) 3 0 0 3 STi206 MESLEKI YABANCI DIL II (INGILIZCE) 3 0 0 3
. SAGLIK TURIZMINDE HIJYEN VE .
STi 207 SANITASYON 3 0 0 4 SECMELI VI 2 1]0 4
STi211 TERMAL TURIZM 3 0 0 4 SECMELI VIl 11210 4
SECMELI IV 2 1 0 4 SECMELI VIII 2 1]0 4
221 SECMELI V 2 1 0 4 SG302 SECMELI DERS GRUBU: 2. SINIF BAHAR 11210 4
SECMELI DERS GRUBU: 2. SINIF GUZ IKINCI YABANCI DIL II (ARAPCA-RUSCA-
SG301 DONEML 2 1 0 4 SD202 ALMANCA) 2 110 4
SEYAHAT ECENTECILIGI VE TUR L
SD201 OPERATORLOSO 2 1 0 4 SD204 DiJITAL PAZARLAMA 2 1]0 4
IKINCI YABANCI DIL I (ARAPCA- T - .
SD203 RUSCA-ALMANCA) 2 1 0 4 SD226 UCUNCU YAS TURIZMI VE PALYATIF BAKIM 2 110 4
SAGLIK TURIZMI iSLETMELERINDE . ]
SD205 OTOMASYON SISTEMLERI 2 1 0 4 SECMELI DERS GRUBU: 2. SINIF BAHAR 1 2] o0 4
SD207 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI 2 1 0 4 GC202 GONULLULUK CALISMALARI 11210 4
SECMELI DERS GRUBU: 2. SINIF GUZ 2 1 0 4 SD208 CAGDAS YONETIM TEKNIKLERI 1 210 4
SD209 HALK SAGLIGI 2 1 0 4 SD210 ERISILEBILIR TURIZM 1]12]0 4
SAGLIK TURIZMINDE TEDARIK ZINCIRi TIBBI SEKRETERLIK VE DOKUMANTASYON
sb2ll YONETIMI 2110 4 Sp228 YONETIMI 112109 4
SAGLIK TURIZMI iSLETMELERINDE . ]
SD213 YATIRIM VE PROJE ANALIZI 2 1 0 4 SECMELI DERS GRUBU: 2. SINIF BAHAR 1 2 1o 4
SAGLIK TURIZMI iSLETMELERINDE SAGLIK TURIZMINDE POLITIKA VE
SD215 BAZARLAMA 2 1 0 4 SD230 PLANLAMA 2 1]0 4
SAGLIK TURiIZMI iSLETMELERINDE MALIYET
SD232 MUHASEBESI 2 110 4
SD234 iﬁgLIK TURIZMINDE HALKLA ILISKiLER VE 5 1 1o 4
Toplam AKTS 28 Toplam AKTS 28

!Se¢meli dersleri, yartyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Segmeli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yartyilda alinmasi gereken segmeli derslerin AKTS kredilerinin toplami olmalidir.
2Almabilecek se¢meli derslerin (Alan igi/Alan dis1) tiimiinii yarty1l bazinda Tablo 5.3’te veriniz.
3T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢dziimii, alan galismast, tartisma vb.), L: Laboratuvar
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Tablo 16. Olgiit 5 — 3: Yariyil Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler

1. YARIYIL /GUZ
Haftahk ders ..
DERSIN KODU ve ADI saati! AKTs| ALANICI | ALAN DISI
T 0 T (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
SG102 | SECMELI DERS GRUBU: 1. SINIF GUZ DONEMI
IKP101 | KARIYER PLANLAMA(SEC) 2 1 0 3 E
IBEs101 | BEDEN EGIiTiMi 2 1 0 3 E
GS101 | GUZEL SANATLAR 2 1 0 3 E
SD101 | GENEL MUHASEBE 2 1 0 3 E
SD103 | KONUK ILETiSIMI 2 1 0 3 E
1. YARIYIL /BAHAR
Haftahk ders ..
DERSIN KODU ve ADI saati! AKTs| ALANICI | ALAN DISI
T U T (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
SG104 | SECMELI DERS GRUBU: 1. SINIF BAHAR
SAGLIK TURiZMI ISLETMELERINDE OZEL ETKINLIK
sp1o2 | SAULIC TS $ 2l 1 ]o] 4 E
SD116 | SAGLIK TURiIZMINDE KONAKLAMA iSLETMECILIGi UYG. 2 1 0 4 E
SD118 | HASTANELERDE OTELCILIK HIZMETLERI 2 1]0 4 E
SD106 | YAZISMA TEKNIKLERI 2 1 0 4 E
SG202 | SECMELI DERS GRUBU: 1. SINIF BAHAR 2 1 0 4
SD108 | ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI 2 1 0 4 E
SD110 | KALITE YONETIMi VE STANDARTLARI 2 1 0 4 E
SD112 | INSAN KAYNAKLARI YONETIMI 2 1 0 4 E
Toplam Kredi
II1. YARIYIL /GUZ
Haftahk ders ..
DERSIN KODU ve ADI saatit AKTs| ALAN ICI | ALAN DISI
T U T (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
SG301 SECMELI DERS GRUBU: 2. SINIF GUZ DONEMI
SD201 | SEYAHAT ECENTECILIGI VE TUR OPERATORLUGU 2 1 0 4 E
SD203 | iKiINCi YABANCI DIL I (ARAPCA-RUSCA-ALMANCA) 2 1 0 4 E
SAGLIK TURIZMi iISLETMELERINDE OTOMASYON
spaos | SACHILTUR $ 2l 1o E
SD207 | iS SAGLIGI VE GUVENLIGI 2 1 0 4 E
SECMELI DERS GRUBU: 2. SINIF GUZ 2 1 0 4
SD209 HALK SAGLIGI 2 1 0 4 E
SD211 SAGLIK TURIZMINDE TEDARIK ZINCiRi YONETIMI 2 1 0 4 E
SAGLIK TURIZMi iISLETMELERINDE YATIRIM VE PROJE
spa13 | A $ 2l 1 ]lo] 4 E
SD215 | SAGLIK TURIZMIi ISLETMELERINDE PAZARLAMA 2 1 0 4 E
IV. YARIYIL /BAHAR
Haftahk ders . .
DERSIN KODU ve ADI saatit AKTs| ALANICI 1 ALAN DISI
T U T (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
SG302 | SECMELI DERS GRUBU: 2. SINIF BAHAR 2 1 0 4
SD202 | IKINCI YABANCI DIL IT (ARAPCA-RUSCA-ALMANCA) 2 1 0 4 E
SD204 | DIJITAL PAZARLAMA 2 1 0 4 E
SD206 | UCUNCU YAS TURIZMI VE PALYATIF BAKIM 2 1 0 4 E
SECMELI DERS GRUBU: 2. SINIF BAHAR 1 2 0 4
IGC202 | GONULLULUK CALISMALARI 1 2 0 4 E
SD208 | CAGDAS YONETIM TEKNIKLERI 1 2 0 4 E
SD210 | ERISILEBILIR TURIZM 1 2 0 4 E
SD228 TIBBI SEKRETERLIK VE DOKUMANTASYON YONETIMI 1 2 0 4 E
SECMELI DERS GRUBU: 2. SINIF BAHAR 1 2 0 4
SD212 SAGLIK TURIZMINDE POLITIKA VE PLANLAMA 2 1 0 4 E
SAGLIK TURIiZMI iISLETMELERINDE MALIYET
SD214 | v UHASEBESI $ 2 1 0 4 E
SD216 SAGLIK TURIZMINDE HALKLA ILISKiLER VE MIY 2 1 0 4 E
Toplam Kredi

T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6ziimil, alan ¢alismast, tartisma vb.), L: Laboratuvar.
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5.2. Egitim Planimin Uygulanmasi

Programimiz 6gretim elemanlari tarafindan uygulanan egitim yontemleri asagida maddeler

halinde en yogundan en az kullanilana dogru sirayla 6zetlenmistir.

Yiiz yiize Anlatim: Dersi veren 6gretim elemant tarafindan ele alinan konular tahtada veya
slaytlar esliginde yiiz yiize 6grenciye anlatilmaktadir. Bu siirecte projeksiyon cihazi aktif olarak
kullanilmaktadir. Anlatim ¢ogunlukla 6gretim elemani tarafindan yapilsa da zaman zaman konuyu
ogrenci ile tartisarak, beyin firtinas1 yaparak da yapilmaktadir. Ayrica donem donem Ogrencilere
aragtirma konular1 verilip 6grenciler tarafindan da bu konularin sinifta anlatilmasi 6grenciye
ozgiiven kazandirmak ve konuyu kavramasini saglamak agisindan yapilmaktadir. Anlasilmayan

konular 6gretim elemanlar1 tarafindan tekrar edilmektedir.

Problem Co6zme: Derste anlatilan konulari igerecek sekilde problemler 6gretim elemanlari
tarafindan hazirlanmakta ve bu problemleri ¢ozerken izlenilecek yolun, kullanilacak yontemlerin

belirlenmesi ve sonuglarin yorumlanmasina dayanmaktadir.

Ahstirma ve Uygulama: Derste verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla
uygulamalar, konu anlatimi takiben ya da farkli bir zamanda ders esnasinda yapilmaktadir.
Uygulama sorular1 ders kitaplarindan veya 6grencilere verilen baska kaynaklardan yararlanilarak

yapilmaktadir.

Soru-Cevap: Konu anlatimi esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya
sonrasinda dgrencilerin sorularini yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen 6devlerde de

soru-cevap uygulamasi yapilmaktadir.

Proje — Odev: Derste anlatilan konularin 6grenci tarafindan daha iyi anlasilmasi amaciyla
proje veya ddevler kullanilmaktadir. Proje ve ddevler ile 6grencinin dncelikle problemi tanimasi,
kavramasi, gerekli literatlirii tarayabilmesi ve konuyu ¢6zme becerilerini gelistirmesi ve

sunu/rapor hazirlayip sunmasi amaclanmaktadir.

Ornek Olay Incelemesi: Derslerde anlatilan konularla ilgili gercek ortamlarda daha
onceden yapilmis c¢alismalarin ders esnasinda anlatilmast ve yorumlanmasi seklinde

yapilmaktadir.

Laboratuvar: Derslerde anlatilan konularin kat hizmetleri laboratuvarit ve servis

laboratuvarinda daha iyi pekistirilmesi saglanmaktadir.

Seminer-Konferans: Bunlar disinda sektoriin 6nde gelenleri meslek yiiksekokulumuza

davet edilip seminer ve konferans organizasyonlar1 diizenlenmektedir.

Program egitim planinda yer alan zorunlu dersler, 6rgiin 6gretim seklinde yapilmaktadir.
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Boliimiin dogrudan alanina girmeyen se¢meli dersler, diger boliimlerinin 6gretim elemanlari veya
misafir 0gretim iiyeleri tarafindan verilmektedir. Danigmanlar tarafindan o6grencilere kayit
donemlerinde ders sec¢imlerinde rehberlik hizmeti vermenin yani sira 6grencilerin akademik
gelisimlerini yakindan takip etmektedirler. Ders esnasinda yiiz yiize gergeklesen egitim ile ders
esnasinda soru sorabilecekleri interaktif bir ortam olugmaktadir. Dersler disinda ise 6grencilerimiz
herhangi bir bilgi paylasimi, sikayet, oneri vb. gibi konularla alakali dersi veren Ogretim
elemanlarini, ilgili program danigmani veya boliim baskani ile onlarin kapilarinda asili olan

Ogrenci goriigme saatleri ¢cergevesinde rahatca goriisebilmektedirler.

Egitim plani, Afyon Kocatepe Universitesi On lisans Egitim ve Ogretim Y&netmeligi
kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her ders
ogretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir. Bu kapsamda ilgili

tiim kanitlar da asagida bilgilerinize sunulmustur.
Kanit linkleri:

https://ogrenci.aku.edu.tr/diger/

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=19&curSunit
=422332

5.3. Egitim Plam1 Yonetimi

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklar1 énlisans egitim planma uygun olarak
zorunlu derslere, uzmanlagmak istedikleri konulara yonelik olarak da se¢imlik derslere program

danismanlari tarafindan yonlendirilmektedirler.

Ogrenciler sorumlu olduklar1 &nlisans egitim planini ve derslerin igeriklerini Ogrenci Bilgi
Sisteminden ve birim web sitesinden rahat¢a gorebilmektedirler. Ayrica ilgili program danismani
bu bilgilerin ¢iktilarmi her dSnem 6grencilere dagitmaktadir. Ogrenciler her yartyil basindaki kayit
donemlerinde 6nce Ogrenci Bilgi Sisteminden kendileri ders se¢imi yapmakta daha sonra kayitlar:
danigsmanlari tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir. Egitim planinin 6ngdriildiigii bigimde
uygulanmasini giivence altina almak i¢in 6grenci danigmanlar1 yonlendirici olmanin yani sira
denetgi olarak da biiyiik rol oynamaktadirlar. Oyle ki mezuniyet asamasmna gelmis tiim

ogrencilerin mezuniyet islemleri, 6grenci danigsmanlari tarafindan baslatilmaktadir.

Mezun asamasindaki Ogrencilerin sorumlu olduklar1 egitim planmma uygun ders alip
almadiklari, mezuniyet kosullarin1 saglayip saglamadiklari, 6grenci danigmanlar1 ve mezuniyet
komisyonu tarafindan kontrol edilmektedir. Bu komisyon iiyeleri birim web sitesinde ilan

edilmistir. Yine egitim planimnin 6ngorildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak i¢in
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Onlisans egitim planlarimizda yer alan derslerin, ders tanim bilgi formlar1 olusturulmus yukarida
ve ekteki kanitlarda bunlar gosterilmistir. Ders tanim bilgi formlarinda dersin kodu, adi, amaci,
gibi derse Ozel bilgilerin yer aldig1 ders tanim bilgileri formlarin1 dersin &gretim elemant

hazirlamakta ve bunu her y1l giincellemektedir.

Egitim planinda yer alan derslerin ders tanim bilgileri ayrica Ogrenci Bilgi Sisteminde yer
almakta ve Ogrenciler buradan ihtiya¢ duyduklar1 bilgilere de erisebilmektedirler. Her yartyil
sonunda &grencilere uygulanan Ders Degerlendirme Anketleri ile de derslerin Ogrenci Bilgi
Sisteminde tanimlandig: sekilde uygulanip uygulanmadigi degerlendirilmekte ve anket sonuglari
genisletilmis boliim akademik kurulunda/e-posta yoluyla ders veren tiim 6gretim elemanlar ile
paylasilmaktadir. Her 6gretim elemanin verdigi derse iliskin 6zdegerlendirmesini yaparak geri

bildirimde bulunmasi1 beklenmektedir.
Kanait linkleri:

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/birim-faaliyet-raporlari/

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/

https://ogrenci.aku.edu.tr/ogrenci-kilavuzu/

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0o=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

5.4. Saghk Turizmi isletmeciligi Programi Ders I¢cerigi

Sandikli Meslek Yiiksekokulu Yonetim ve Organizasyon bolimi Saghik Turizmi
Isletmeciligi programi ders igerigi asagida verilmektedir. Program ders izlenceleri ise 6z
degerlendirme raporu sonunda EK 1. SAGLIK TURIiZMi iSLETMECILiGi PROGRAMI
DERS IZLENCELERI ad: altinda sunulmaktadir.

Kanit linkleri:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=19&curSnit=
42233#
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Tablo 17. Saghk Turizmi isletmeciligi Program Dersleri

Afyon Kocatepe Universitesi
Sandikh Meslek Yiiksekokulu
Saghk Turizmi Isletmeciligi
Saghk Turizmi Isletmeciligi

1.¥amy Ders Plan

Diars Kodu Ders Adi Tell=L ForunluSegmell AKTS
AllTi02 ATATURK [LKELER| VE [NKILAP TARIH | 22040 Zoauniu 2
STID1 BILGI VE ILETISIM TEXKNOLOJISI I 22040 Zonuniu 3
sTl02 GEMEL ISLETME 24040 Zonuniu 4
STIH0S GEMEL TURIZM 24040 Zonuniu 4
STI11 TEMEL SASLIK BILGISI VE LK YARDIM 24040 Zonuniu 4
sTH13 SASLIK TURIZMINE CIRIS 24040 Zonuniu 4
TURTOS TORK DLl | 24040 ZForunis 2
SE101 SECMELI DERS GRUBL - 1. SIMIF GUZ DONEMI 22040 Segmall 2
G111 SECMELI DERS GRUBU - 1. SIMIF GUZ DONEMI 22140 Segmall 3
Topiam AKTS 28
GIupiu Dersler
BES103 SEDEN EGITIMI[SEG) 2+140 Segmeall 3
GE103 GOZEL SANATLARISEC) 24140 Segmall 3
KP1D2 KARIYER PLANLAMA [SEC) 22140 Segmall 3
S010S GEMEL MUHASESE [SEG) 22140 Segmall 3
SOI07 KOMUK ILETISIMI (ZEG) 22140 Segmall 3
YADT YABAMCI DIL | [INGILIZCE)(ZEG) 22040 Segmall 2
YAD103 YABAMCI DIL | [ALMANGAXSER) 22040 Segmell 2
YAD10S YABAMCI DIL | [FRANSIZCANSES) 24040 Segmall 2

2 ¥amy Ders Plan

Ders Kodu Ders Adi Tell=L ZorunluSegmell AKTS
AllTi04 ATATURK [LKELER| VE [NKILAP TARIH! II 22040 Zoauniu 2
sTl0Z BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJIS] I 22040 Zonuniu 3
sTI04 YOMETIM VE ORGANIZASYON 22040 Zonuniu 3
sTH10 SASLIK VE TURIZM MEVZUATI 24040 Zonuniu 4
5TH12 TIBB| TERMINOLOUI VE SAGSLIK BILG] SISTEMLERI 34040 ZForunis 4
TURTD4 TORK DL 11 22040 Zonuniu 2
SE102 1. SIMIF BAHAR DONEMI SEGMEL] YASANCI DIL | DERS SRUBL : 22040 Segmall 2
SE104 1.ZIMIF BAHAR DONEM| SEGMELI Il DERS GRUBELU 22140 Segmall 4
SE106 1.ZIMIF BAHAR DONEM| SEGMELI Nl DERS GRUSU 22140 Segmall 4
Topiam AKTS 28
Grupiu Dersler
SO106 YAZISMA TEKMIKLERI {SEC) 22140 Segmall 4
SO108 ARASTIRMA YOMTEM VE TEKNIKLERI [SEG) 22140 Segmall 4
SO110 KALITE YONETIMI VE STANMDARTLARI [SEC) 22140 Segmall 4
SO112 INSAM KAYMAKLARI YOMETIMI (SEG) 22140 Segmall 4
SD114 SASLK TURIZMINDE OZEL ETKINLIK YOMETIMI (SEG) 2+140 Segmell 4
SO0116 SASLIK TURIEMINDE KOMAKLAMA ISLETMECILIS] UYGULAMALARI (SEG) 24140 Segmall 4
50116 HASTANELERDE OTELCILIK HIZMETLER (SEC) 24140 Segmall 4
YAD102 YABAMCI DIL 1l {INGILIZCE) (SEG) 22040 Segmall 2
YAD104 YABAMCI DIL Il {ALMANCANSES) 22040 Segmall 2
YAD10E YABAMCI DIL Il (FRANSIZCANSEG) 22040 Segmall 2

3.¥amyi Ders Plan

Dare Kodu Dars Adi Tell=L ZorunlurSegmell AKTS
100 STAJ | D+0+0 Zoruniu 4
5Tl2o3 SAGUK TURIZMINDE MESLEK] UYGULAMALAR | 34240 Zoruniu 7
5Tl2os MESLEK] YABANCI DIL | {INGILIZCE) 34040 Zoruniu 3
sTlo7? SAGUK TURIZMINDE HIJYEN VE SANITASYOMN 34040 Zoruniu 4
STIZ11 TERMAL TURIZM 34040 Zoruniu 4
sTiz13 MESLEK ETISI 23040 Zoruniu 2
SG107 2 SIMIF BAHAR DOMNEMI SEQMEL| IV DERS GRUBU 22140 Segmall 4
sG109 2 SINIF BAHAR DONEMI SECMEL| v DERS GRUBU 23140 Segmall 4
Toplam AKTS 32
Gupiu Dersler
S0201 SEYEHAT ACENTACILIGI VE TUR CPERATORLDGD [SEG) 23140 Segmall 4
S0205 SAGUK TURIZMI [SLETMELERINDE OTOMASYON SISTEMLERI [SEG) 23140 Segmall 4
S0207 I3 SAGLGI VE GOVENLIGH [SEG) T2140 Segmall 4
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S0209 HALK SAGLIGH [SEC) 22140 Segmall 4
SO SAGLUK TURIEMINDE TEDARIK ZINCIR| YONETIMI {SEG) 22140 Segmall 4
50213 SAGUK TURIZMI ISLETMELERINDE YATIRIM VE PROJE ANALIZI (SEG) 22140 Segmall 4
SD215 SAGUK TURIZMI ISLETMELERINDE PAZARLAMA (SEC) 24140 Segmall 4
sSD217 ALMANCE | 24140 Segmall 4
SD21D ARAPCAI 2140 Segmall 4
SDEH RUSCA 2140 Segmall 4

4Yamyl Ders Plam

Dars A
Dk BT CILIE = oauniu
sTiznz SAGLIK TURIZMINDE MESLEK] UYGULAMALAR I 32240 Zonniu 7
sTiz04 SAGLIK TURIZMI ISLETMELERINDE BESLENME ILKELERI VE MEMD PLANLAN  2:040 Zonniu 3
STI206 MESLEK] YABANCI DIL Il (INGILIZCE) 32040 Zonniu 3
SG110 2 SINIF BAHAR DONEMI SECMEL] Wl DERS GRUBU 22140 Segmell 4
SG112 2 SINIF BAHAR DONEMI SECMEL] Vil DERS GRUBL 12240 Segmell 4
SG116 2 SINIF BAHAR DONEMI| SECMEL] Vill DERS GRUBL 22140 Segmell 4
Grupiu Dessler
GCZ02 GOMOLLOLOW CALISMALARI (SEC) 12240 Segmell 4
80208 CABDAS YOMETIM TEKNIKLERI (SEG) 13240 Segmall 4
80210 ERISILEBILIR TURIZM [2EC) 13240 Segmall 4
80218 ALMANCA || 22140 Segmall 4
80230 ARAPCA 22140 Segmall 4
S0z RUSCAN 22140 Segmall 4
S0234 DLITAL PAZARLAMA [SEC) 22140 Segmall 4
50226 OCOMCO YAS TURIZMI VE PALYATIF BAKIM [SEG) 22140 Segmall 4
S0238 TIBE| SEKRETERLIK VE DOKOMANTASYON YONETIMI 12240 Segmall 4
50230 SAGLIK TURIZMINDE POLITIKA VE PLANLAMA [SEG) 22140 Segmall 4
sD2a2 SAGLIK TURIZMI [SLETMELERINDE MALIYET MUHASEBES] (SE¢) 22140 Segmall 4
S0z SAGLK TURIZMINDE HALKLA ILISKILER VE MOSTERI IUSKILER| YOMETIMI (£ 2:140 Segmall 4

5.Yamyl Ders Plam
Ders Adi

STAJ

5.5. Program Amaclar1 Kapsaminda Genel Bir Egitim Planinin Varhgi

Program amaclar1 dogrultusunda genel egitime iliskin dersler egitim planinda yer
almaktadir. Bu dogrultuda, mezunlarin konaklama, saglik, turizm, isletme, muhasebe, hukuk,
aragtirma yontemleri, vb. konularinda temel bilgileri edinip, ¢alisacaklar1 kamu veya 6zel sektor
kuruluslarinda uygulayabilmeleri veya kendi iglerini kurabilmeleri hedeflenmistir. Bu derslere

iliskin gerekli degerlendirmeler Kalite Kurulu ve Boliim Y6netim Kurulunca yapilmaktadir.
Kanit linkleri:

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=19&curSunit
=422332
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Tablo 18. Olgiit 5-5: Ders-Program Ciktis: Iliskisi

1.Yariyll Ders Plam

Zorunlu/ Grup 51 by b3 pg p5 pg P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15

Ders Kodu Ders Adi Seemeli  Kodu

ATATURK
AlIT103 ILKELERIVE ~ Zorunlu 4 4 4 3 2323 3 3 2 2 - - -
INKILAP TARIHI I
: BILGI VE ILETISIM
STI101 TEKNOLOJISI T Zorunlu 5 1 1 1 1 1 11 1 1 1 - - - -
STi103 GENEL ISLETME Zorunlu 3 3 3 3 3333 3 3 3 5 4 4 5
STi105 GENEL TURIiZM Zorunlu 5 4 - - - - - - - - - - - - -
TEMEL SAGLIK
STil11 BILGISI VE iLK Zorunlu 5 5 5 5 5555 5 5 5 5 5 5 §
YARDIM
. SAGLIK
STI113 TURIZMINE GIRiS Zorunlu 5 5 5 5 5555 5 5 5 5 5 5 §
TUR103 TURK DILI I Zorunlu 3 3 2 3 2 42 2 2 3 - - - - -
SECMELI DERS
[G] SG101  GRUBU : 1. SINIF Segmeli
GUZ DONEMI
SECMELI DERS
[G] SG111  GRUBU : 1. SINIF Segmeli
GUZ DONEMI

Gruplu Dersler

BES103 EngTEH’\\'AI(SEC) Seemeli SG11 1 1 2 1 1.1 21 1 1 5 - - - .
GS103 gfﬁilﬁ AREq) Semeli SGIL 2 12 2 1511 1 1 3 - - - -
KP103 ?fjgii& A(sEq) Seomeli SGLL 5 3 3 4 4 4 4 4 4 2 3 4 4 4 4
SD105 (Gsi'\c‘fLMUHASEBE Seemeli SGL11 5 - - - - - o o oo
SD107 é%lé;JKiLEﬂSiMi Secmeli SG111 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4 4
YAD101 gﬁgﬁzcclgééc) Segmeli SG101 5 5 5 5 5555 5 5 5 5 5 5 5
YAD103 é‘iﬁiﬁég@&) Seemeli SG101 1 1 1 1 1 1 11 1 1 1 - - - .
YAD105 éﬁiﬁgg&;ém) Seemeli SG101 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 - - - .

2.Yariy1l Ders Plani

Zorunlu/  Grup

Ders Kodu Ders Adi Seemeli  Kodu

P1 P2 P3 P4 P5P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15

ATATURK
AliT104 [LKELERI VE Zorunlu 4 1 1 1 1511 1 1 1 4 - - -
INKILAP TARIHI II

BILGI VE ILETISIM

STi102 TEKNOLOJISI II Zorunlu 2 3 2 4 5 22 2 2 2 3 - - - -

. YONETIM VE

STi104 ORGANIZASYON Zorunlu 3 3 5 5 555 5 4 4 4 4 4 3 3
SAGLIK VE

STi110 TURIZM Zorunlu 4 5 4 5 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4
MEVZUATI



TIBBI
TERMINOLOJi VE
SAGLIK BiLGI
SISTEMLERI

TUR104 TURK DILi IT Zorunlu 3 3 3 4 3333 5 4 4 3 3 3 3

1. SINIF BAHAR
DONEMI SECMELI
YABANCI DIL II
DERS GRUBU :

1.SINIF BAHAR
[G] SG104  DONEMI SECMELI  Segmeli
Il DERS GRUBU

1.SINIF BAHAR
[G] SG106  DONEMI SECMELI ~ Segmeli
11l DERS GRUBU

Gruplu Dersler

YAZISMA .
SD106 TEKNIKLERI (SEC) Seomeli SG104 5 4 3 4 4334 4 4 4 4 3 3 4
ARASTIRMA
SD108 YONTEM VE Segmeli SG106 1 3 1 1 1 1 4 1 1 - - - - - -
TEKNIKLERI (SEC)

KALITE YONETIMI
SD110 VE STANDARTLARI Seg¢meli SG106 2 11 1 1112 1 3 3 - - - -

(SEQ)

INSAN
SD112 KAYNAKLARI Segmeli SG106 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4
YONETIMI (SEC)

SAGLIK
TURIZMINDE OZEL
ETKINLIK
YONETIMI (SEC)

SAGLIK
TURIZMINDE
KONAKLAMA
ISLETMECILIGI
UYGULAMALARI
(SEC)

HASTANELERDE
SD118 OTELCILIK Segmeli SG106 5 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 5 5
HIZMETLERI (SEC)

YABANCI DIL II
(INGILIZCE) (SEQ)
YABANCI DIL II

YAD104 (ALMANCA)(SEC) Se¢meli  SG102 1 11 1 1111 2 1 1 - - - -

YABANCI DIL II .
YAD106 (FRANSIZCA)(SEC) Se¢meli  SG102 1 11 1 1111 2 1 1 - - - -

3.Yariyil Ders Plani

Zorunlu/ Grup o1 by b3 by p5 pg P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15
Se¢meli  Kodu

100 STAJ I Zorunlu 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 - - - -

SAGLIK
TURIZMINDE
MESLEKI
UYGULAMALAR |

MESLEKI YABANCI
DIL I (INGILIZCE)

SAGLIK
TURIZMINDE

STi112 Zorunlu 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

[G] SG102 Se¢meli

SD114 Se¢meli SG104 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 5 4

SD116 Secmeli  SG104 5 3 3 4 4 4 4 4 4 2 3 4 4 4 4

YAD102 Se¢meli  SG102 1 1 1 1 1151 4 1 1 2 2 2 2

Ders Kodu Ders Adi

STi203 Zorunlu 4 4 3 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4

STi205 Zorunlu 3 4 5 4 4 3 3 4 4 4 4 4 5 5 5

STi207 Zorunlu 5 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 3 4 4
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HiJYEN VE
SANITASYON

STi211 TERMAL TURIZM  Zorunlu 3 3 3 3 33 2 3 3 2 3 3 - - -
STi213 MESLEK ETIGI Zorunlu 5 4 5 4 4 4 3 3 3 3 3 3 4 4 4

2 SINIF BAHAR
[G]SG107  DONEMI SECMELI  Segmeli
IV DERS GRUBU

2 SINIF BAHAR
[G]SG109  DONEMI SECMELI  Segmeli
V DERS GRUBU

Gruplu Dersler

SEYEHAT
ACENTACILIGI VE
SD201 TUR Secmeli SG107 4 4 4 4 3 2 4 4 4 4 4 3 4 3 3
OPERATORLUGU
(SEQ)

SAGLIK TURIZMI
ISLETMELERINDE
OTOMASYON
SISTEMLERI (SEQ)

IS SAGLIGI VE
GUVENLIGI (SEC)

SD209 HALK SAGLIGI Seemeli SG109 5 5 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 5 4 4

(SEQ)

SAGLIK
TURIZMINDE
TEDARIK ZINCIRI
YONETIMI (SEQ)

SAGLIK TURiZMi
ISLETMELERINDE
YATIRIM VE PROJE
ANALIZI (SEQ)

SAGLIK TURIZMI
SD215 ISLETMELERINDE ~ Segmeli SG109 5 5 5 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4
PAZARLAMA (SEC)

SD217 ALMANCA | Se¢meli  SG107 1 11 1 1111 1 1 1 1 - - -
SD219 ARAPCA I Se¢meli  SG107 1 11 1 1 2 13 2 4 4 1 5 1 3
SD221 RUSCAI Se¢meli  SG107 3 3 3 3 45 3 3 3 3 3 3 3 3 4

SD205 Se¢meli  SG107 3 2 3 5 3 35 4 3 2 3 3 - - -

SD207 Se¢meli  SG107 4 ST T T N R B R - - - - - -

SD211 Se¢meli  SG109 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3

SD213 Segmeli SG109 = 3 3 3 3 43 4 4 4 3 3 4 4 3 4

4.Yariyil Ders Plan1

Zorunlu/  Grup
Se¢meli  Kodu

GRS202 GIRISIMCILIK Zorunlu 5 4 2 5 4 4 5 4 4 - - - - - -

SAGLIK
TURIZMINDE
MESLEKI
UYGULAMALAR I

SAGLIK TURIZMI
ISLETMELERINDE
STi204 BESLENME Zorunlu 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
[LKELERI VE MENU
PLANLAMA(SEC)

MESLEKI YABANCI
DIL 11 (iNGILIZCE)

2 SINIF BAHAR
[G]SG110  DONEMI SECMELI  Segmeli
VI DERS GRUBU

Ders Kodu Ders Ad1 P1 P2 P3 P4 P5P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15

STi202 Zorunlu 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4

STi206 Zorunlu 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 - - - -
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2 SINIF BAHAR
[G] SG112  DONEMI SECMELI  Segmeli
VII DERS GRUBU

2SINIF BAHAR
[G] SG116  DONEMI SECMELI  Se¢meli
VIII DERS GRUBU

Gruplu Dersler

GONULLULUK
GC202 CALISMALARI Segmeli SG112 4 3 2 4 5 4 55 1 1 3 4 - - -

(SEC)

CAGDAS YONETIM
TEKNIKLERI (SEQ)
ERISILEBILIR
TURIZM (SEC)
SD218 ALMANCA I Segmeli SG110 1 1 1 1 1111 2 1 1 3 - - -
SD220 ARAPCA I Segmeli SG110 1 1 1 1 1213 2 4 4 1 5 1 3
SD222 RUSCA II Segmeli SG110 3 3 2 3 2523 2 3 3 3 3 3 3

DIJITAL .
SD224 PAZARLAMA (SEC) Segmeli SG110 5 5 5 5 5 5 55 5 5 5 5 5 5 §
UCUNCU YAS
TURIZMI VE
PALYATIF BAKIM
(SEQ)

TIBBi
SEKRETERLIK VE
DOKUMANTASYON
YONETIMI

SAGLIK
TURIZMINDE
POLITIKA VE
PLANLAMA (SEQ)

SAGLIK TURiZMi
ISLETMELERINDE
MALIYET
MUHASEBESI (SEC)

SAGLIK
TURIZMINDE
HALKLA ILISKILER
VE MUSTERI
ILISKILERI
YONETIMI (SEQ)

5.Yartyil Ders Plani

Zorunlu/ Grup 51 by b3 by p5 pg P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15
Se¢meli  Kodu

200 STAJ I Zorunlu 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 - - - -

SD208 Se¢meli  SG112 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

SD210 Se¢meli  SG112 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

SD226 Secmeli SG110 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3

SD228 Se¢meli SG112 5 5 5 5 55 55 5 5 5 5 4 5 4

SD230 Se¢meli  SG116 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

SD232 Secmeli SG116 4 4 3 4 4 3 3 4 4 4 4 3 3 4 4

SD234 Se¢meli  SG116 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4

Ders Kodu Ders Adi

* fligki diizeyleri 0 (yok) ve 5 (en yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

6. OGRETIM KADROSU
6.1. Ogretim Kadrosunun Yeterliligi

Saglik Turizmi Isletmeciligi Programi &grencilerimize kaliteli egitim vermek, onlarla

daha yakindan ilgilenip donanimli 6grenciler yetistirmek i¢in akademik kadrosunu siirekli
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giiclendirmektedir.

Bolimiimiiz ~ kadrosunda 3 dgretim

gorevlisi

bulunmaktadir.

Yiiksekokulumuz’da bulanan diger boliimlerde gorev yapan Ogretim elemanlar ile de

desteklenerek dersler verilmektedir. Boliimdeki o6gretim elemanlarimin temel gorevi ilgili

programlarindaki dersleri yiiritmek ve arastirma yapmaktir. Boliimiimiizde yer alan Ogretim

elemanlar;; Ogr. Gor. Kutlay ORHAN, Ogr. Gor. Havva UREKLI ve Ogr. Gor. Ahmet

EMREN’dir.

Tablo 19. Olgiit 6-1:

Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti 1

[Saghk Turizmi Isletmeciligi]

Ogretim elemaninin
ad1 ve soyadi

TZ,YZ,
DSU!

Son dort yariyilda verdigi dersler (Dersin
kodu/kredisi/yartyili/yil1)?

Toplam etkinlik da

51lim1®

Opretim

Arasgtirma

Diger*

Ogr. Gér. Kutlay ORHAN

TZ

SD211/AKTS:3/GUZ/2022-2023
SD101/AKTS:2/ GUZ/2022-2023
KP101/AKTS:3/ GUZ/2022-2023
KP101/AKTS:2/ GUZ/2022-2023
233/AKTS:3/ GUZ/2022-2023
235/AKTS:2/ GUZ/2022-2023
141/AKTS:2/ GUZ/2022-2023
STIi203/AKTS7/ GUZ/2022-2023
STi209/AKTS:4/ GUZ/2022-2023
SD104/AKTS:3/BAHAR/2022-2023
SD104/AKTS:4/BAHAR/2022-2023
STi202/AKTS7/BAHAR/2022-2023
SD206/AKTS4/BAHAR/2022-2023
215/AKTS:3/GUZ/2023-2024
SD211/AKTS:3/GUZ/2023-2024
STi103/AKTS:4/GUZ/2023-2024
KP101/AKTS:3/GUZ/2023-2024
STi203/AKTS:7/GUZ/2023-2024
STi209/AKTS:4/GUZ/2023-2024
SD104/AKTS:3/BAHAR/2023-2024
SD116/AKTS:4/BAHAR/2023-2024
STi202/AKTS:7/BAHAR/2023-2024
STI 108/AKTS:5/BAHAR/2023-2024
STi 112/AKTS:4/BAHAR/2023-2024
SD206/AKTS:4/BAHAR/2023-2024

%100

Ogr. Gor. Havva UREKLI

TZ

STI109/AKTS:5/GUZ/2022-2023
YADI101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
YADI101/AKTS:2/GUZ/2022-2023

STi205/AKTS:3/GUZ/2022-2023

SD201/AKTS:4/GUZ/2022-2023

YAD102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
YAD102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
STi206/AKTS:3/BAHAR/2022-2023
SD212/AKTS:4/BAHAR/2022-2023

STI205/AKTS:3/GUZ/2023-2024

STi113/AKTS:4/GUZ/2023-2024

SD201/AKTS:4/GUZ/2023-2024
YADI101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
YADI101/AKTS:2/GUZ/2023-2024

STi206/AKTS:3/BAHAR/2023-2024
STi202/AKTS:7/BAHAR/2023-2024
SD212/AKTS:4/BAHAR/2023-2024
STi110/AKTS:4/BAHAR/2023-2024
STI106/AKTS:5/BAHAR/2023-2024
YAD102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024

%80

%20
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Ogr. Gér. Ahmet EMREN

TZ

STi105/AKTS:4/GUZ/2022-2023
137/AKTS:2/GUZ/2022-2023
SD215/AKTS:4/GUZ/2022-2023
STi207/AKTS:4/GUZ/2022-2023
237/AKTS:3/ GUZ/2022-2023
GC202/AKTS:4/ BAHAR /2022-2023
GC202/AKTS:4/ BAHAR /2022-2023
SD112/AKTS:4/BAHAR/2022-2023
STi204/AKTS:3/BAHAR/2022-2023
STi104/AKTS:3/BAHAR/2022-2023
STi105/AKTS:4/GUZ/2023-2024
211/AKTS:3/ GUZ/2023-2024
SD215/AKTS:4/GUZ/2023-2024
STi207/AKTS:4/GUZ/2023-2024
SD112/AKTS:4/BAHAR/2023-2024
236/AKTS:4/BAHAR/2023-2024
246/AKTS:3/BAHAR/2023-2024
248/AKTS:3/BAHAR/2023-2024
GC202/AKTS:4/BAHAR/2023-2024
HLT206/AKTS:3/BAHAR/2023-2024
STi204/AKTS:3/BAHAR/2023-2024
SD116/AKTS:4/BAHAR/2023-2024
STi202/AKTS:7/BAHAR/2023-2024
STi104/AKTS:3/BAHAR/2023-2024

%100

Ogr. Gor. Tuba VURAL
ACIKGOZ

TZ

206/AKTS:3/BAHAR/2022-2023
208/ AKTS:4/ BAHAR/2022-2023
110/ AKTS:2/BAHAR/2022-2023
210/ AKTS:2/BAHAR/2022-2023
216/ AKTS:2/BAHAR/2022-2023
223/ AKTS:2/GUZ/2023-2024
KP101/ AKTS:1,5/GUZ/2023-2024
KP101/ AKTS:1,5/GUZ/2023-2024
137/ AKTS:2/GUZ/2023-2024
207/ AKTS:3/ GUZ/2023-2024
109/ AKTS:2/GUZ/2023-2024
210/ AKTS:2/BAHAR/2023-2024
SD210/ AKTS:4/BAHAR/2023-2024
206/ AKTS:3/BAHAR/2023-2024
208/ AKTS:4/ BAHAR/2023-2024
110/ AKTS:2/BAHAR/2023-2024

%100
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Dr. Ogretim Uyesi Onur
ASIKOGLU

TZ

KP101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
GRS101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
GRS101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
STI103/AKTS:4/GUZ/2022-2023
GRS201/AKTS:3/GUZ/2022-2023
GRS201/AKTS:4/GUZ/2022-2023
SD105/AKTS:3/GUZ/2022-2023
207/AKTS:3/GUZ/2022-2023
ALN205/AKTS:2/GUZ/2022-2023
SLT105/AKTS:3/GUZ/2022-2023
GRS202/AKTS:3/BAHAR/2022-2023
202/AKTS:4/BAHAR/2022-2023
242/AKTS:4/BAHAR/2022-2023
GR202/AKTS:4/BAHAR/2022-2023
GRS202/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
SD204/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
GRS101/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
SD108/AKTS:3/BAHAR/2022-2023
GRS402/AKTS:6/BAHAR/2022-2023
HLT113/AKTS:3/GUZ/2023-2024
GRS101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
GRS201/AKTS:4/GUZ/2023-2024
GRS201/AKTS:3/GUZ/2023-2024
ALN901/AKTS:2/GUZ/2023-2024
ALN901/AKTS:2/GUZ/2023-2024
KP101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
SD105/AKTS:3/GUZ/2023-2024
ALN205/AKTS:2/GUZ/2023-2024
202/AKTS:4/BAHAR/2023-2024
GRS202/AKTS:3/BAHAR/2023-2024
SD108/AKTS:3/BAHAR/2023-2024
GR202/AKTS:4/BAHAR/2023-2024
GRS202/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
GRS402/AKTS:6/BAHAR/2023-2024
SD204/AKTS:2/BAHAR/2023-2024

%50

%25

%25

Dr. Ogr. Uyesi Yunus
YILAN

TZ

215/AKTS:3/GUZ/2022-2023 215/AKTS:3/GUZ/2022-2023
132/AKTS:5/GUZ/2022-2023 123/AKTS:5/GUZ/2022-2023
STi101/AKTS:3/GUZ/2022-2023 129/AKTS:3/GUZ/2022-
2023 SER101/AKTS:3/GUZ/2022-2023
130/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
ST102/AKTS:3/BAHAR/2022-2023
SER102/AKTS:3/BAHAR/2022-2023
134/AKTS:3/BAHAR/2022-2023
134/AKTS:3/BAHAR/2022-2023
208/AKTS:3/BAHAR/2022-2023
208/AKTS:3/BAHAR/2022-2023
128/AKTS:5/BAHAR/2022-2023
128/AKTS:5/BAHAR/2022-2023
HLT206/AKTS:3/BAHAR/2022-2023
129/AKTS:2/GUZ/2023-2024
ST101/AKTS:3/GUZ/2023-2024
205/AKTS:3/GUZ/2023-2024
205/AKTS:3/GUZ/2023-2024
123/AKTS:5/GUZ/2023-2024
123/AKTS:5/GUZ/2023-2024
135/AKTS:2/GUZ/2023-2024
135/AKTS:2/GUZ/2023-2024
SD111/AKTS:3/GUZ/2023-2024
130/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
STI102/AKTS:3/BAHAR/2023-2024
134/AKTS:3/BAHAR/2023-2024
134/AKTS:3/BAHAR/2023-2024
208/AKTS:3/BAHAR/2023-2024
208/AKTS:3/BAHAR/2023-2024
128/AKTS:5/BAHAR/2023-2024
128/AKTS:5/BAHAR/2023-2024
SH116/AKTS:4/BAHAR/2023-2024

%60

%40

%0
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Ogr. Gor. Dr. Ozge
SONMEZLER DURAN

TZ

TUR101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
TUR101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
TUR101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
TUR101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
TUR101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
TUR101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
TUR101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
TUR101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
TUR101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
TUR103/AKTS:2/GUZ/2022-2023
TUR102/AKTS:2/GUZ/2022-2023
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
TUR104/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2022-
2023TUR104/AKTS:2/GUZ/2023-2024
TUR102/AKTS:2/GUZ/2023-2024
TUR102/AKTS:2/GUZ/2023-2024
TUR102/AKTS:2/GUZ/2023-2024
TUR102/AKTS:2/GUZ/2023-2024
TUR102/AKTS:2/GUZ/2023-2024
TUR102/AKTS:2/GUZ/2023-2024
TUR102/AKTS:2/GUZ/2023-2024
TUR102/AKTS:2/GUZ/2023-2024
TUR102/AKTS:2/GUZ/2023-2024
TUR102/AKTS:2/GUZ/2023-2024
TUR104/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
TUR102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024

%100

%0

%0
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Ogr. Gor. Burak Ahmet
SAKA

TZ

AIIT101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
AIIT103/AKTS:2/GUZ/2022-2023
AIIT 103/AKTS:2/GUZ/2022-2023
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
YOSAIIT101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
YOSAIIT101/AKTS:2/GUZ/2022-2023
AIIT102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
AIIT104/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
AIIT104/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
AIIT102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
AIIT104/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
AIIT102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
AIIT102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
AIIT102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
AIIT102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
AIIT102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
AIIT102/AKTS:2/BAHAR/2022-20233
AIIT104/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
AIIT104/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
AIIT104/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
YOSAIIT102/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
YOSAIIT104/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
AIIT 103/AKTS:2/GUZ/2023-2024
AIIT 103/AKTS:2/GUZ/2023-2024
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
AIIT101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
YOSAIIT101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
YOSAIIT101/AKTS:2/GUZ/2023-2024
AIIT102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
104/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
104/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
AIIT102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
AIIT102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
AIIT104/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
AIIT104/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
AIIT102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
AIIT102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
AIIT102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
AIiT102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
AIiT102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
AIIT102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
AIIT104/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
AIIT104/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
AIIT104/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
YOSAIIT102/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
YOSAIIT104/AKTS:2/BAHAR/2023-2024

%100

%0

%0
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223/AKTS:2/GUZ/2022-2023
HLT103/ AKTS:4 /GUZ/2022-2023
119/ AKTS:4/GUZ/2022-2023
HLT201/ AKTS:4/ GUZ/2022-2023
219/ AKTS:2/GUZ/2022-2023
203/ AKTS:4/GUZ/2022-2023
142/ AKTS:4/BAHAR/2022-2023
GRS202/ AKTS:3/BAHAR/2022-2023
204/ AKTS:4/ BAHAR/2022-2023
Ogr. Gor. Fatma T7 HLT212/ AKTS:4/BAHAR/2022-2023
OZDEMIR HLT111/ AKTS:3/GUZ/2023-2024
119/ AKTS:4/GUZ/2023-2024
HLT215/ AKTS:3/GUZ/2023-2024
219/ AKTS:2/ GUZ/2023-2024
203/ AKTS:4/GUZ/2023-2024
142/ AKTS:4/BAHAR/2023-2024
GRS202/ AKTS:3/BAHAR/2023-2024
204/ AKTS:4/BAHAR/2023-2024
132/ AKTS:4/BAHAR/2023-2024
216/ AKTS:2/BAHAR/2023-2024
HLT212/ AKTS:4/BAHAR/2023-2024
115/AKTS:4/GUZ/2022-2023
215/AKTS:2/GUZ/2022-2023
221/AKTS:2/GUZ/2022-2023
134/AKTS:4/ BAHAR /2022-2023
136/AKTS:2/ BAHAR /2022-2023
222/AKTS:2/BAHAR/2022-2023
214/AKTS:3/BAHAR/2022-2023
124/AKTS:3/BAHAR/2022-2023
115/AKTS:4/GUZ/2023-2024
TZ SD105/AKTS:3/ GUZ/2023-2024 %100
215/AKTS:2/GUZ/2023-2024
201/AKTS:3/GUZ/2023-2024
221/AKTS:3/GUZ/2023-2024
222/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
212/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
140/AKTS:2/BAHAR/2023-2024
124/AKTS:3/BAHAR/2023-2024
134/AKTS:4/BAHAR/2023-2024
GC202/AKTS:4/BAHAR/2023-2024
STi201/AKTS:2/GUZ/2022-2023

100

Ogr. Gor. Hiiseyin
SAHIN

Ogr. Sayit GONEN DSU STi107/AKTS:5/GUZ/2022-2023 %100
STI108/AKTS:5/BAHAR/2022-2023
Ogr. Hacor OZKAN | DSO STi106/AKTS:5/BAHAR/2022-2023 %100

STi201/AKTS:2/GUZ/2023-2024
STi111/AKTS:4/GUZ/2023-2024

17Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6Gretim elemant.

Her égretim elemani igin son iki yariyilda verdidi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler déhil)
siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.

3Etkinlik dagilimini, her bir 6§retim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak veriniz.

4Uzun siireli izinler ve sektér etkinlikleri bu siitunda gésterilir.

6.2. Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Ogretim kadrosu nitelikleriyle ilgili detay bilgiler programin idari yapisi ve &gretim

kadrosu baslig1 altinda Olgiit 6-2 de, asagidaki tabloda ayrintili olarak sunulmustur.
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Tablo 20. Olgiit 6-2: Ogretim Kadrosunun Analizi

[SAGLIK TURiZMi iSLETMECILiGI]

Biretinn clomanmn v Aldigi son | Mezun oldugu — ei)eneylm stiresi, y1l Etkinlik diizeyi® (yiiksek, orta, d];?uk,ay(él;) —
& 1 Unvani wrro | akademik | son kurum ve oz Ogretim | Bu kurumdaki Mesleki 3 paydas
ad1 ve soyadi DSU . sektor _ L Aragtirmada verilen
unvan mezuniyet Yili - deneyimi deneyimi kuruluslarda
deneyimi damigmanlikta
Kutlay ORHAN | O8retim | o7 1 650 Gor | AKU/2013 18 13 10 Yiiksek Diisiik Yok
Gorevlisi
Havva UZUN Ofretim | 7 | 50 Grv. | SDU/2018 8 6 4 Yok Orta Yok
Gorevlisi
Ahmet EMREN | OFretm | 7| e Gy, | AKU/SBE/ 23 23 20 Yiiksek Orta Yok
Gorevlisi 2002
. .. . - AKU/ SBE/
Nihat Onur Dr Ogretim Dr. Ogr.
ASIKOGLU Uyesi TZ Uyesi (2[8]2 15 15 15 Yok Orta Yok
Dr Ogretim Dr. Ogr. AKU/ SBE/ - -
Yunus YILAN Uyesi. TZ Uyesi 2022 YOK 12 12 Orta Diisiik Diisiik
Tuba VURAL Ogretim . - .
ACIKGOZ Gérevlisi TZ Ogr. Grv. AKU/ 2013 3 10 10 Orta Diisiik Yok
Ozge Ogretim Selguk U./
SONMEZLER Gorevlisi TZ Dr. SBE/ YOK 11 11 Yiiksek Diisiik Yok
DURAN Dr. 2020
Burak Ahmet Ogretim . K.T.U./ SBE/ -
SAKA Gérevlisi TZ Ogr. Grv. 2018 YOK 4 4 Yok Diisiik Yok

YTabloyu programdaki her égretim iiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
2TZ: Tam zamanly, YZ: Yart zamanl, DSU: Ders saati ticretli ogretim elemant.
3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmahidur.
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6.3. Ogretim Kadrosunun Ozgecmisleri

Saglik Turizmi Isletmeciligi Programinda derse giren Ogretim Elemanlarinin 6z gegmis
bilgileri EK. 2 SAGLIK TURIZMi iSLETMECILiGi PROGRAMINDA DERSE GiREN
OGRETIM ELEMANLARININ OZGECMIS BiLGILERI olarak sunulmustur.

7. ALTYAPI

Sandikl1 Meslek Yiiksekokulu Yunus Emre kampus alan1 36.081,91 m?’lik bir alana
sahiptir. Egitim ve idari binamiz A blok 2440 m?, alana sahiptir. A Blok’ta 13 adet, C Blok’ta
8 adet derslik mevcut olup, bunlarin tamaminda projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Dersliklerle
ilgili detayl bilgi asagida Tablo 24°de bilginize sunulmustur. Ayrica 5 adet ambar, 1 adet 4 m?
cay ocag1 ve A Blok’ta 24 m?’lik Sosyal hizmet (mescit) alanimiz vardir. B blok 1870 m?kapali
alana sahiptir. B blok binamizda 6grencilerimizin ve ¢alisanlarimizin hijyenik kosullarda 6gle
yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane, bir adet kantin mevcuttur. Bununla birlikte 1
adet masa tenisi salonu, 1 adet akademik personel odasi, 1 adet arsiv, 1 adet sosyal ¢alismalarin

yapilabilecegi salon, 1 kalorifer dairesi, 2 adet malzeme deposu, atdlyeden olusmaktadir.

Tablo 21. Olgiit 7-1: Program Tarafindan Kullamlan Simiflar

Bulundugu Kat | Mekan Adi (Derslik) | Biiyiikliigii (m?) Sira Sayist Ogrenci Kapasitesi
1 C 105 70 m? 27 54
1 106 70 m? 27 54
1 107 70 m? 27 54
1 108 70 m? 27 54
1 101 70 m? 27 54
1 102 70 m? 27 54
1 114 70 m? 27 54
1 115 70 m? 27 54
1 104 65 m? 46 Sandalye 46
2 212 65 m? 33 Sira 60
2 204 65 m? 34 Sira 60
2 205 65 m? 34 Sira 60
2 211 30 m? 16 Sandalye 16
2 210 100 m? 54 Sira 60
2 206 65 m? 34 Sira 60
3 308 65m2 34 Sira 60
3 304 65 m? 34 Sira 60
3 309 66 m? 34 Sira 60
3 303 65 m? 33 Sira 60
3 302 65 m? 33 Sira 60
3 310 65 m? 34 Sira 60

Meslek Yiiksekokulumuz B blok 2. Katinda bulunan kantin 400 m?’lik bir alana sahip

olup, 100 6grenci kapasitelidir. B blok 2 katta bulunan yemekhanemiz 80 m?’lik alana sahip
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olup, 40 6grenci ve personel ayni anda yemek hizmetinden yararlanabilmektedir. Ayrica Yunus
Emre kampus alaninda 500 m?’lik agik otopark, 980 m?’lik acik Basketbol ve Voleybol spor
alan1 mevcuttur. Kampus alani i¢erisinde bulunan derin kuyu sondaj iinitesi ile okulumuzun su

ihtiyaci karsilanmaktadir.
7.1. Ogretim icin Kullamlan Simflar ve Donanim
7.1.1. Ogretim icin Kullamlan Simiflar ve Donanimi

Meslek Yiiksekokulumuzda, A Blok’ta 13 adet 0-60 kisilik derslik, C Blok’ta 8 adet 0-
54 kisilik derslik, C Blok’ta 2 adet 0-40 kisilik bilgisayar laboratuvar1 bulunmaktadir. Saglk
Turizmi Isletmeciligi Programi 6grenim amaglarindan birincisi; “Saglik Turizmi Isletmeciligi
Programinin kamu ve 6zel sektor kuruluslarinin ihtiya¢ duydugu nitelikli meslek elemanlariin
yetistirilmesi i¢in yapilan ¢aligmalar yapilarak programin tercih edilirligini arttirmak, rekabet
istiinliigiine katki saglamaktir. Bu kapsamda yonetici adayr 6grencilerin kavramsal
yeteneklerini artirma kapsaminda teorik bilgi ve becerilerini gelistirmek 6nem arz etmektedir.
Bunu saglamak icin Tablo 24’de gosterildigi gibi Sandiklt Meslek Yiiksek Okulu biinyesinde,
Meslek Yiiksekokulu dgrencilerinin kullanabilmesi i¢in toplam 496 6grenci kapasiteli derslik
ve bir adet 76-100 kisilik toplant1 salonu bulunmaktadir. Kullanilan dersliklerin her birinde
projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, dersi veren dgretim elemaninin kullanimi i¢in internet
baglantisi, beyaz yazi tahtasi ile ergonomik Ogrenci masalar1 ve siralart yer almaktadir.
Derslikler egitim ve Ogretimin verimli ve etkin siirdiiriilebilmesi i¢in atmosfer agisindan
uygundur. Okul biinyesinde yer alan teorik egitim amagh dersliklerin kapasitesi ve teknik

donanimi derslerin siirdiiriilmesi agisindan yeterli diizeydedir.
7.1.2. Ogretim Planinda Kullanilan Derslikler ve Kullanimi

A blok egitim binasinda her biri 60 6grenci kapasiteli 12 derslik ve 16 6grenci kapasiteli
1 derslik, kiitiiphane, akademik ve idari personel odalari, malzeme deposu ve kalorifer kazan
dairesi bulunmaktadir. Saghk Turizmi Isletmeciligi Boliimii ve diger boliim &grencileri
derslerine devam etmektedir. Boliimdeki teorik agirlikli temel alan dersleri sinif ortaminda
yiiriitiilmektedir. Saglik Turizmi Isletmeciligi ve diger béliimler kullandiklari otomasyon

sistemlerinin 6gretildigi dersler ise bilgisayar laboratuvarinda yapilmaktadir.

Meslek Yiiksekokulumuz laboratuvarlarinda egitim hizmetinde kullanilan 80 adet
masaiistii bilgisayar, Akademik personelin kullanmakta oldugu 1 adet diziistii bilgisayar, 29
adet egitim 6gretim i¢in kullanilan siniflarda montajli projeksiyon, 16 adet akademik ve idari

personelin kullaniminda lazer yazici, 2 adet fotokopi makinasi ve 3 adet tarayici egitim ve idari
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hizmetler i¢in kullanilmaktadir. Okulumuzun disariyla iletisimini saglayan 1 hat telefon
baglantisi ve 1 adet faks baglantisi mevcuttur. Sinav sorularinin ¢ogaltilmasinda kullanilan, 1
adet baski makinas1 bulunmaktadir. Okul giivenliginin kontroliiniin saglanmas1 amaciyla 16

adet IP giivenlik kameras1 bulunmaktadir.
Kanit linkleri:

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/birim-faaliyet-raporlari/

Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarmna olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini

destekleyen ve 6grenci-0gretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapr mevcut olmalidir.
7.1.3. Ders Dis1 Etkinliklere iliskin Ortam ve Altyap:

Sandikli Meslek Yiiksek Okulu Yunus Emre kampiisiinde 6grencilerin ders aralarinda
sosyallesebilmeleri i¢in, atistirmaliklar ve gesitli sicak soguk iceceklere ulasabilecekleri ve
vakit gecirebilecekleri kampiis kantini bulunmaktadir. Kampiis bahgesinde bes adet altisar
kisilik kamelya bulunmaktadir. Ayrica kampiis icerisinde yer alan iiniversite 6grencilerinin
kullanimina agik Merkezi Yemekhane ve Kafeler de kantin iginde 6grencilerin sosyallesmesi
icin hizmet vermekte olan bilardo masas1 bulunmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuzda 1 adet
76-100 kisilik konferans salonu bulunmaktadir. Kampiis yakininda 50 m uzaklikta Kredi

Yurtlar Kurumunun Erkek ve Kiz Pansiyonlar1 bulunmaktadir.

Egitim-Ogretim yili baslarken oryantasyon programlari ile meslek yiiksekokulumu ve
programlarimiz tanitilmaktadir. Ogrencilerin mezuniyet téreni Sandikli Meslek Yiiksek Okulu
Yunus Emre kampiisinde ya da merkezde tiim iniversitenin katilimiyla yapilmaktadir.
Ogrencilerinin mesleki agilardan yetkin olmalar igin ¢aba sarf etmenin yaninda, her birinin
etkili konugsma, anlatim, iletisim ve tartisma acilarindan donanimli ulusal ve evrensel duyarliligi
olan entelektiieller olarak yetismeleri hedefini de giidiilmektedir. Bu amaglarla 6grencilerimizi
ana kampiiste gerceklestirilen etkinliklere (kariyer giinleri, seminer, sdylesi vb.) katilimi

saglanmaktadir.
Kamt linkleri:

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/category/etkinlikler/

7.2. Uygulama Alanlarina Iliskin Genel Bilgiler

Saglik Turizmi Isletmeciligi programinda uygulama alani olarak bir adet kat hizmetleri

uygulama odasi, bir adet 6n biiro uygulama odas1 ve bir adet servis ve bar alan1 bulunmaktadir.
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7.3. Ogretim Elemanlarimin Olanaklar
7.3.1.Ogretim Elemanlarinin Ofis Olanaklar:

Sandikli Meslek Yiiksekokulu 6gretim elemanlarinin kendilerine ait ve her programin
hocalar1 ayn1 oday1 kullandiklar1i A ve C Blokta iiger kisilik ofisleri bulunmaktadir. Ofisler
olduk¢a genis ve havadar aym zamanda Ogrencilerin ihtiya¢ duyduklarinda kolayca

erigebilecekleri noktalarda konumlandirilmis ve tasarlanmistir.
7.3.2.Ogretim Elemanlarina Ofislerde Saglanan Donanimlar

Ogretim elemanlarina ofislerinde ¢alisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu,
kitaplik, misafir koltuklari, sehpa, internet, telefon, masa iizeri kirtasiye ekipmanlari gibi
olanaklar saglanmaktadir. Ayrica kirtasiye malzemeleri destegi de verilmektedir. Ogretim
elemanlara saglanan destekler gerek bilimsel arastirma faaliyetlerinin yiiriitiilmesi gerekse

Ogretim amacli derslerin yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan talebi karsilayacak niteliktedir.

Ogretim elemanlarimiz da galisma odalarindan internet hizmetinden yararlanarak
rahatlikla aragtirma yapilabilmektedir. Cok sayida elektronik veri tabani erisimi vasitasiyla
stireli yayn, e- dergi, e-tez, e-gazete ve e-kitaplara ulasilabilmektedir. Elektronik veri tabanlari
ve ¢esitli yazilim programlarina yonelik {iniversite biinyesinde yiiz yiize ve online egitimler

diizenlenmektedir. Ozetle bu 6lciit de karsilanmaktadar.
7.3.3.Kiitiiphane

Sandikli Yunus Emre Kampiisii iginde A blokta yer alan Kiitiiphane; gorevlerini en iyi
sekilde yerine getirmek ve {liniversitenin en 6nemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek i¢in

ozverili, kararl1 ve her tiirlii imkan1 seferber eden bir prensip anlayisi ile calismaktadir.

Kiitiiphanede bulunan basili yayinlar, siireli yaymlar, elektronik kaynaklar ve diger
kiitiiphane kaynaklar1 6grencilerin kullanimina sunulmustur. Kiitiiphanede bulunan yayinlara
ait kiinye bilgilerine katalog tarama terminali vasitasiyla erigilebilmektedir. Ayrica kiitiiphane
icinde bulunan genel ¢aligma alanlari, bilgisayar kullanim alani, internet erigimi ve fotokopi-
cikti hizmetinden 6grencilerimiz faydalanabilmektedir. Bilgisayar altyapilari, programin egitim
amaglari destekleyecek dogrultuda ve 6grenci ile 6gretim elemanlariin bilimsel ve egitsel

caligmalari i¢in yeterli diizeydedir.

Amaci bilim ve bilim merkezli insan yetistirme olan Yiiksekokulumuz, amacina hizmet
edecek donanim, altyap1 ve mekan hazirlamay1 hedefine oturtmustur. Ayrica, 6grencilerimizin

bilgiye erisimini kolaylagtirmak amaciyla internetten de yeterince faydalanabilmesi i¢in gerekli
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altyap1 hazir hale getirilmistir. Ayrica Afyon Kocatepe iiniversitesi Ahmet Necdet Sezer

Kampiisii icerisinde merkez Kiitiiphanesi mevcuttur. Ogrencilerimiz, kiitiiphane kullanimu,

iiyelik islemleri gibi hizmetlerden yararlanabilmektedir.

Meslek Yiiksek Okulumuz Kiitiiphanesi 20 kisilik okuma salonu ile 426 Tasinir kayit

kontrol sisteminde kayith kitabimiz mevcuttur. Diger kitaplar bagis yoluyla ve Yo6nlendirilmis

caligma dersi kapsaminda toplanan kitaplardir. Akademik ve Idari personel odalar1 ¢aligma

alani olarak yeterli diizeydedir.

Tablo 22. Olgiit 7-2: Kiitiiphanede Yer Alan Basih ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yaymlar 426 Adet
Basili Siireli Yayinlar (Dergiler) Cesit
Tezler Adet

Kiitiiphane Kitap Dis1 Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) Adet
Nadir Eserler (Matbu) Adet
Nadir Eserler (El Yazmast) Adet
Basili Yaymlar Adet

TOPLAM 426

Tablo 23. Olgiit 7-3: Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI DENEME VERITABANLARI

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve Uygulama CABI Vetmed Resource Veri Tabant Deneme

Merkezi) Erisimi

BmjJournals Education Source Deneme Erigimi

CabAbstract (ULAKBIM) Engineering Source Deneme Erigimi

EBSCO e - Books Humanities Source Ultimate Deneme Erisimi

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari
Elsevier e - Book Deneme Erisimi
Emerald e - JournalsPremier

Grammarly Premium Aboneligi

IEEE Xplore
IEEE MIT e - Books Library

IGI Global

IThenticate

idealonline Elektronik Veritabani
JSTOR Archive Journal Content
Legal Online Veri Tabani
Mendeley

Nature Journals

Ovid - LWW
ProQuestDissertations&Theses
Sage

ScienceDirect

Scopus

Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Springer Link
Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)

Turnitin

VETIS

Wiley Online Library
Wiley E-Book Library
World eBook Library
WoS - Web of Science

Rosetta Stone Library Solution Veritabani
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https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse24
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse25
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse27
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse30
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse31
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse50
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse32
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse10
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse35
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse36
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse37
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse38
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse39
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse41
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse43
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse1
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse46
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse7
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse13
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse68

Kanait linkleri:

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/birim-faaliyet-raporlari/

https://kutuphane.aku.edu.tr/

Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmus,
engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmaistir.

7.3.4.Giivenlik Onlemleri

7.3.4.1. Kampiiste ve Binada Ahnan Giivenlik Onlemleri

Programimizin bulundugu bina ve ¢evresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli gece
ve gilindiiz nébet usulii ile gorev yapmaktadir. Mevcut giivenlik kameralari ile de binalarimiz
ve cevresi 24 saat gdzetim altindadir. Programimizin bulundugu binalarda, engelli 6grencilerin
ve dgretim elemanlarinin katlara ulagsmasini saglayabilecek alt yap1 mevcuttur. Bunun yani sira
binalarin ¢evresindeki kaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gegisine olanak
saglayan rampalar bulunmaktadir.

7.3.4.2. Programin Gerektirdigi ilave Giivenlik Onlemleri

Program ilave giivenlik 6nlemleri gerektirmemektedir; ancak uygulama alanlar1 kamera
kaydi ile kontrol edilmektedir.

7.3.5. Yangin Onlemleri

7.3.5.1. Kampiis Ortam ve Egitim Binasinda Alnan Yangin Onlemleri

Sandikli Meslek Yiiksekokulu Yunus Emre Kampiisii’nde yer alan tiim akademik, idari
ve sosyal amagli binalarda 26735 sayili Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Y6netmelik
dogrultusunda yangin Onlemleri alinmis durumdadir. Bu kapsamda Sandikli Meslek
Yiiksekokulu binasi da dahil olmak {izere, binalarin her katinda periyodik olarak bakim ve
dolumu yapilan yangin tiipleri ile birlikte olas1 bir yangin durumunda uygulanmasi gereken
yonergeler bulunmaktadir. Ayrica tiim akademik ve idari birimlerde yangin ve ilkyardim
ekipleri olusturularak, yangin talimatlari kolay goriilebilen alanlara asilmis vaziyettedir. Diger
yandan olasi is kazalarinin (yangin ve ilkyardim dahil) 6nlenmesi amaci ile 30/06/2012 tarih
6331 Sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu’nun 4.,5.,11.,12.,13. maddeleri ile Is Saghg ve
Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Yonetmeligin 8. Maddesine dayanilarak, Afyon Kocatepe
Universitesi Senatosu’nun 31/12/2014 tarih ve 2014/110 sayili karari ile Afyon Kocatepe
Universitesi s Saglhg ve Is Giivenligi Birimi kurulmustur.

7.3.5.2. Programin Gerektirdigi ilave Yangin Onlemleri

Yunus Emre Kampiisii igerisinde C Blokta bir adet asansér ve yangin merdivenleri

bulunmaktadir.
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7.3.6. llkyardim Onlemleri

7.3.6.1. Kampiiste ve Binada Saglanan ilkyardim Onlemleri

Ilkyardim hizmetleri kapsaminda tiim akademik ve idari birimlerde Yangin ve
Ilkyardim ekipleri olusturularak, ilk yardim talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmis; ecza
dolaplar1 ise kullanima tahsis edilmis vaziyettedir. Alinan tedbirlere ek olarak Afyon Kocatepe
Universitesi Is Sagligi ve Is Giivenligi Birimi egitim ve denetim faaliyetleri ile is ortamlarinin
giivenlik diizeyinin yiikseltilmesi konusunda ¢aligsmalarina devam etmektedir.

7.3.6.2. Engelliler icin Onlemler

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gergeklestirmis oldugu calismalar
dogrultusunda “Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda fakiilte ve iiniversite
genelinde engelliler i¢in genis capli diizenlemeler gergeklestirilmistir. Bunun sonucunda da
tiniversitemiz “Engelsiz Universite Odiilleri 2020”de Birincilik Odiiliine layik goriilmiistiir.

7.3.6.3. Egitim Binasinda Engelli Asansorii Varhg

Bina igerisinde bir adet engelli asansorii bulunmaktadir. Bireylerin bina igerisinde {ist
katlara ¢ikmasi i¢in kullanilan engelli asansoriine giris kapisindan itibaren hissedilebilir engelli
yolu ile ulagilabilmekte, asansor her katta zemin ile ayn1 hizada agilarak tekerlekli sandalyeler
ve diger engelli bireyler i¢in dizayn edilmis ekipman i¢in kolay hareket imkan1 saglamaktadir.

Kamt linkleri:

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/#

65


https://sandiklimyo.aku.edu.tr/

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Biitce Siireci ve Kurumsal Destek
8.1.1. Saghk Turizmi isletmeciligi Program Biitcesi
Sandikl1 Meslek Yiiksekokulu biitgesi igerisinde yer almaktadir. Asagida belirtilen kalemlerden
olusan Sandikli Meslek Yiiksekokulu her yil temmuz ayinda teklif olarak Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligi’na iletilmekte, ilgili daire baskanligit mali yil sonunda (Aralik ay1) Sandikli Meslek
Yiiksekokulu biitcesini netlestirmekte ve takip eden yilin ilk ayinda (merkezi biitge onayina bagli olarak)
onaylamaktadir. Meslek Yiiksekokulu biitcesi igerisinde mali yil siiresince gelir ve giderlerin takibi
yapilmakta ve ilgili daire baskanligina bildirilmektedir. Sandiklt Meslek Yiiksekokulu biitcesi doner
sermaye olmaksizin Afyon Kocatepe Universitesi merkezi biitgesinden saglanan destekle olusmaktadir.
Igili destek her mali yil, kanun ve yonetmelikler dogrultusunda degisen oranlarda diizenli olarak béliime
tahsis edilmektedir. Afyon Kocatepe Universitesi Sandikli Meslek Yiiksekokulu Biitge Kalemleri
asagidaki gibidir;
* Temel Maaglar
* Taban Aylig
« Zamlar ve Tazminatlar
+  Odenekler
+ Sosyal Haklar
* Ek Calisma Karsiliklar
Bk Ders Ucretleri
*  Yabanci Uyruklu Sozlesmeli Personelin Ucretleri
+ Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri
+  Saglik Primi Odemeleri
+ Kirtasiye Alimlari
* Temizlik Malzemesi Alimlar
*  Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklar
*  Yurti¢i Stirekli Gorev Yolluklari
» Posta ve Telgraf Giderleri
« Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri ve Yazilimlar1 Kiralamas1 Giderleri Biiro ve Isyeri Makine ve
Techizat Alimlari
* Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlar
* Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri

e Okul Bakim ve Onarimi Giderleri

Kanit linkleri:
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https://sandiklimyo.aku.edu.tr/birim-faaliyet-raporlari/

8.1.2. Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi

8.1.2.1. Ogretim Kadrosu Acisindan Biitcenin Yeterliligi

Boliim 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun dénemli akademik kadro gelisim
planlamalar1 Sandikli Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigli calismalar1 ile her yil belirlenmekte ve bu
dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi Rektdrliigii'ne yillik olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir.
Rektorlik makami onayr ve merkezi biitce olanaklar1 dogrultusunda boliime kadro tahsisi

gergeklestirilmekte, tahsis siirecinde tahsise iligkin biit¢e de saglanmaktadir.

Tablo 24. Olg¢iit 8: Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
[Sandikli Meslek Yiiksekokulu]

Mali Yil

. Onceki y1l Bagvurunun yapildig: yil Sonraki y1l

Harcama kalemi (Gergeklesen) (Biit¢elenen) (Biitcelenen)
(TL) (TL) (TL)

Ucretler! 9.966.385 19.169.490 29.240.000
Yolluklar 30.763 49.425 70.000
Hizmet alimlari - - -
Tuketim mallan ve 48.148 78.726 110.000
malzemeleri alimlari
Bakim ve onarim giderleri 12.204 26.638 70.000
Yatirim harcamalari - - -
Déner Sermaye gelirleri - - -
Ogrenci harglarindan diisen
pay® i i i
Diger* - - -

Ogretim elemanlarimn ek ders, déner sermaye vs. dahil tiim gelirlerini belirtiniz.
Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi igin ayrilan miktar: belirtiniz.
30grenci harclar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktar yaziniz.
*Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.1.2.2. Ogretim Elemanlarima Kendilerini Gelistirmesi icin Saglanan Biitce Olanaklar:

Ogretim elemanlarinin projeler icin ihtiyag duyduklari finansal destekler Afyon Kocatepe
Universitesi biinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP)
tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda, tematik projeler, fikri ve sinai miilkiyet haklar1 destek projesi
ve kariyer destek projeleri BAP tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun goriilen projeler BAP

koordinatorliigiinde yiriitiillmektedir.
Kanait linkler:
Sandikl1 Meslek Yiiksekokulu tahakkuk birimi bilgilendirmesi
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8.2. Altyap1 ve Donanim Destegi
8.2.1. Altyapi ve Donanimi Temin Etmek I¢in Parasal Destegin Yeterliligi

Boliimde ihtiyag duyulan altyapr ve donanimin temini, ilgili altyapir ve donanimin bakimi ve
isletilmesi amaciyla Sandikli Meslek Yiiksekokulu Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii merkezi
biitgesinden finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan fakiilte icin tahsis edilen biitge teorik ve
uygulamali derslerin siirdiirilebilmesi, gerekli donanim ve malzemelerin tahsisi, makine ve techizatin
diizenli bakimi, uygulamali dersler i¢in gerekli malzemelerin temini ve paket programlarin kiralanmasi
icin yeterli diizeydedir. Buna ek olarak, dersliklerdeki 6gretim donanimi (projeksiyon cihazi, perde vb.)
her donem belirli araliklarla gézden gegirilmekte ve olast aksakliklar ve sorunlara aninda miidahale imkan1
edinilmektedir. Bu konularda biit¢e planlamasi donem basinda yapilmakta ve saglanan biitcenin yetersiz

kaldig1 durumlarda, islerligin aksatilmamasi i¢in liniversite yonetiminden ek biit¢e destegi alinmaktadir.
8.2.2. Teknik ve Idari Personelin Sayica Yeterliligi

Bu bolimde, meslek yiliksekokulumuz ile ilgili idari birimlerin faaliyetlerine yonelik bilgiler
aktarilacaktir. Idari islerin vyiiriitilmesinde Yiiksekokul Sekreteri gérev yapmaktadir. Meslek
Yiiksekokulumuz idari kadrosunda 17 idari personel gorev yapmaktadir. Meslek yiiksekokulunda teknik
personel bulunmamakla birlikte, ihtiyac olmasi halinde Bilgi Islem Daire Baskanlig1, Yapi Isleri ve Teknik

Daire Bagkanlig1 birimlerinden hizmet alinmaktadar.
8.2.3. Teknik ve Idari Personelin Niteliksel Yeterliligi

Meslek yiiksekokulu idari personeli gorevlerini gergeklestirmede yeterli niteliksel becerilere

sahiptir.
Kanit linkler:

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/idari/

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
9.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Iyilestirilmesi

Saglhik Turizmi Isletmeciligi Programi 2021-2022 Egitim-Ogretim yilinda acilmis ve dgrenci
alimina baglamistir. Programimizdan 2024 yili itibariyle 2 6grencimiz mezun olmustur. Saglik Turizmi
Isletmeciligi Programi egitim 6gretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenecek olan sorunlarm giderilmesi
kapsaminda stirekli iyilestirme c¢aligmalar1 yapmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve dis
paydaslardan goriisler alinmaktadir. Saghik Turizmi Isletmeciligi Programi i¢ paydaslarimdan olan

program ogrencileri, program ogretim elemanlari, diger program o6gretim elemanlarindan bolim 6z
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gorevleri, program 6gretim amaglar1 ve program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/goriis formu
aracilifiyla gorilis ve Onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan Sandikli Meslek Yiiksekokulu
Midiirligi ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda béliimde yapilan/yapilacak olan

faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir.

D1s paydaslar olarak belirlenen sektor temsilcileri, diger tiniversitelerdeki akademisyenler ve yerel
yonetimlerden boliim program ¢iktilarinin ve program Ogretim amaglarinin belirlenmesi konularinda
goriis ve Onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaglardan olan Sandikli Ticaret Odasi, Sandikli Belediyesi,
YOK, OSYM, MEB tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gore boliimde degisiklikler/diizenlemeler
yapilmaktadir. Ayrica, boliim &gretim elemanlar1 Istihdam ve Kariyer Giinlerine katilan isletme

temsilcileri ile gériismeler yapmakta ve goriislerini almaktadirlar.

Boliim bagkanligi tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinacak olan goriis ve Oneriler, boliim kalite
komisyonu tarafindan analiz edilecek, raporlanip Bolim Kuruluna sunulacaktir. Boliim Kuruluna
sunulacak olan goriis ve Oneriler, boliim 6gretim elemanlar: tarafindan tartisilip goriisiilerek bir karara
baglanacaktir. Boliim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve 6neriler disinda, boliim
0z gorevleri, program Ogretim amaglari, program ¢iktilarinin belirlenmesi, 6gretim plant (miifredat) ve
iceriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-0gretim altyapisinin
gelistirilmesi konular1 goriisiilmektedir. Boliim kurulunda goriisiilen konular ve alinan kararlar egitim-
Ogretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve dénem sonu sinavlari,
Ogrenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, boliim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari,
boliimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim iiyelerinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim ve
ogretimin siirdiiriilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen
bilgiler boliim baskanlig tarafindan dogrudan degerlendirilmektedir. Boliim baskanliginin tespitleri ile
boliim kalite komisyonu raporlart dogrultusunda gerekli durumlarda egitim Ogretim faaliyetlerinin

stirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici dnlemler alinmaktadir.

Yiiksekokul Miidiirii, Miidiir Yardimcilari, Yiiksekokul Sekreteri, Yiiksekokul Kurulu,
Yiiksekokul Yo6netim Kurulu, Boliim Bagkanliklari, Boliim Bagkan Yardimcilari, Program Danismanlari
arasinda gorev dagilimi yapilmis ve sorumluluklar paylastirilmistir. Organizasyon yapisina ait tiim orgiit

semalar1 ve mevcut personelin gorev tanimlar1 dosya ekinde bilgilerinize sunulmustur.

Yonetimi, aktif, siirekli gelismeyi ve devamli yenilenmeyi temel almaktadir. Ayrica kalite
standartlarinin yerine getirilmesi, hizmet kalitesi performansinin yiikseltilmesini hedef se¢mistir. Bu
amacla diizenli akademik ve idari toplantilar diizenlenerek i¢ kontrol mekanizmasi dinamik tutulmaya
calisilmaktadir. Ayrica organizasyon siirecine Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu dahil

edilerek i¢ kontrolde etkinlik saglanmaya c¢alisilmaktadir.
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Mudar
Yardimcilari
Yuksekokul
Yonetim Kurulu
Bolim Yuksekokulu
Bagskanliklari Sekreteri
Bilgisayar Otel Lokanta ve ireri prem R
Teknolojileri o Bikram Hizmetle Personel Isleri Ogrenci Isleri
Yonetim ve Il Pazarlama ve Tahakkuk ve Jlill Tasinir ve Kayit
Organizasyon Reklamcilik Satin Alma Kontrol
Mimarlik ve |l a vansal Yardimci |l Yénetici
Sehir Plalama Uyretim Hizmetler Sekreterligi

Sekil 1 Olciit 9: Idari Faaliyetlere Ait Organizasyon Semasi
Kanait linkler:

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/10/2023/10/SANDIKLI-MY O-Y etki-ve-

Sorumluluk-Semasi.pdf

9.2. Akademik Faaliyetlerin Dagilim

Tablo 25. Akademik Faaliyetlere Ait Organizasyon Semasi

Sandikhh Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu

Dog. Dr. Miinir Yasar KAYA Miidiir
Dr. Ogr. Uyesi Ismail OSMANOGLU Miidiir Yardimcist
Ogr. Gér. Orhan OZDEMIR Miidiir Yardimcisi
Ogr. Gér. Fatma OZDEMIR Uye
Opr. Gér. Mustafa YETER Uye
Opr. Gér. Kutlay ORHAN Uye
Ahmet AYHAN Yiiksekokul Sekreteri (Raportor)

Sandikh Meslek Yiiksekokul Kurulu
Dog. Dr. Miinir Yagar KAYA Miidiir
Dr. Ogr. Uyesi Ismail OSMANOGLU Miidiir Yardimcist
Ogr. Gor. Orhan OZDEMIR Miidiir Yardimcisi
Ahmet AYHAN Yiiksekokul Sekreteri (Raportor)

Boliim Baskanlarimiz

Dr. Ogr. Uyesi Rabia ERSAN Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii Bagkam
Ogr. Gor. Mustafa YETER Mimarlik ve Sehir Planlama Boliim Baskan V.
Ogr. Gor. Kutlay ORHAN Otel Lokanta ve Ikram Hizmetleri Béliim Baskan V.
Ogr. Gor. Emrah BOZKURT Pazarlama ve Reklamcilik Boliim Bagkan V.
Opr. Gér. Fatma OZDEMIR Yonetim ve Organizasyon Boliim Bagkan V.
Dr. Ogr. Uyesi Ismail OSMANOGLU Bilgisayar Teknolojileri Boliimii Bagkan



https://sandiklimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/10/2023/10/SANDIKLI-MYO-Yetki-ve-Sorumluluk-Semasi.pdf
https://sandiklimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/10/2023/10/SANDIKLI-MYO-Yetki-ve-Sorumluluk-Semasi.pdf

Program Akademik Damismanlarimiz

Dr. Ogr. Uyesi Ismail OSMANOGLU

Bilgisayar Programciligil-2

Ogr. Gér. Ahmet EMREN

Saglhk Turizmi Isletmeciligi 1

Ogr. Gér. Havva UREKLI

Saghk Turizmi Isletmeciligi 2

Ogr. Gér. Ayse Giil ARICAN

Halkla Iliskiler ve Tanitim 1

Ogr. Gér. Emrah BOZKURT

Halkla Iliskiler ve Tanitim 2

Ogr. Gor. Orhan OZDEMIR

Harita ve Kadastro 1

Ogr. Gér. Mustafa YETER

Harita ve Kadastro 2

Ogr. Gér. Fatma OZDEMIR

Isletme Yonetimi 1-2

Ogr. Gér. Hiilya YIGIT

Seracilik 1

Ogr. Gor. Dr. Rabia ERSAN

Seracilik 2

Staj Koordinatorlerimiz

Dr. Ogr. Uyesi Ismail OSMANOGLU

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii

Ogr. Gor. Kutlay ORHAN

Otel Lokanta ve Ikram Hizmetleri Boliimii

Ogr. Gér. Emrah BOZKURT

Pazarlama ve Reklamcilik Bolimi

Ogr. Gor. Fatma OZDEMIR

Yonetim ve Organizasyon Boliimii

Ogr. Gor. Mustafa YETER

Mimarlik ve Sehir Planlama Boliimii

Ogr. Gér. Dr. Rabia ERSAN

Bitkisel ve Hayvansal Uretim Béliimii

Kanit linkler:

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/10/2023/10/SANDIKLI-MY O-gorev-tanimi-is-

AKIS-SUIECI=....civrririrerrene. pdf

https://sandiklimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/10/2021/04/isakis.pdf

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER

Programa 6zgii dlgiitlerin saglanmasinda 6gretim plani dersleri temel alinmaktadir. Bu kapsamda

derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin dl¢limii igin ara sinavlar ve donem sonu siavlart somut 6l¢iim

yontemi olarak kullanilmaktadir. Ogrencilerin dersler ile elde ettigi bilgi beceri ve yetkinliklerin

Olctimiinde sinavlara ek olarak ddev ve proje hazirlama etkinlikleri, sinif ortaminda belirli bir konunun

sunumu, grup aktiviteleri, dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da smavlar

icerisinde degerlendirilmektedir.

Afyon Kocatepe Universitesi Sandikli Meslek Yiiksekokulu Otel Lokanta ve ikram Hizmetleri

Boliimii Saglik Turizmi Isletmeciligi Programi’ndan mezun olan tiim 6grencilerimiz program ¢iktilarinda

yer alan yetkinlikleri kazanmis olarak mezun olmaktadirlar.

Tablo 26. Olgiit 10: Saghk Turizmi Isletmeciligi Programimin Faydalanabilecegi Siteler

SGHM Saglik Turizmi Daire Bagkanlig1 shgmturizmdb.saglik.gov.tr/
T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 ktb.gov.tr

UNWTO unwto.org

Saglik Turizmi Dernegi saglikturizmi.org.tr

T.C. Saglik Bakanlig1 saglik.gov.tr

ISKUR iskur.gov.tr

Kanit linkleri:
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http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=32

http://tyyc.yok.gov.tr/raporlar/72 SAGLIK 13 01 2011.pdf

11. SONUC

Saglik turizmi isletmeciligi programimiz 2021 yilinda 68renci kabul etmeye baslamistir.
Programimiz 6grenci ve 6gretim elemani memnuniyet odakli, yenilik¢i, topluma faydali, Saglik Turizm
Isletmeciligi alaninda mesleginin ve cagdas iiniversite egitimi niteliklerinin gereksinimlerine uygun
sekilde egitim-O0gretim faaliyetleri gerceklestirilmektedir. 2023 ve 2024 yillarinda kontenjanimizin
tamami dolmustur. Programimiz gelisimini ve basar1 dlizeyini artirmak i¢in her yil egitim O0gretim
faaliyetlerini gelistirmeye devam etmektedir. Bu amagla 2023 yil1 itibariyle egitim 6gretim miifredatinda
isyerinde uygulama egitimlerine daha fazla yer vermek i¢in miifredat degisikligine gidilmistir. 2023
yilinda yeni miifredat (07.08.2023 tarih ve E-70813604-050.01.04-199282 sayili yazi) ile
programimizdaki 1. ve 2. sinif dgrencilerimiz Sandikli ve Afyonkarahisar Bolgesinde yer alan termal
saglik isletmeleri ile yapilan protokoller kapsaminda haftanin bir giinii igyeri uygulama egitimi almaktadir.
Her y1l donem iginde gergeklestirilen ve yukarida kanitlart sunulmus sosyal-kiiltiirel etkinlikleri, gezileri,
turizm sektoriine ve iilkemiz ekonomisine bilingli, yetkin ve donanimli genglerin istihdami
amaclanmaktadir. Programimiz Meslek Yiiksekokulumuz ve Universitemizin destegi ile misyonunu

basarili sekilde gerceklestirmektedir.

Universitemizin Kalite Giivencesi ¢alismalar1 kapsaminda programimiz bu amagla gerekli goriilen
tiim ¢alismalar siirdiirmektedir. Bu baglamda 6rgiit organizasyon yapis1 tamamlanmas, ilgili komisyonlar
olusturulmustur. Yillik bazda egitim 6gretim faaliyetleri, faaliyet raporlari, i¢ kontrol raporlar1 yonetime
sunulmaktadir. Ayrica bes yilda bir stratejik plan hazirlanmaktadir. En son 2021-2025 olarak stratejik
planimiz hazirlanmistir. Programda siirekli bir akademik ve idari performans Olciim, izleme ve
degerlendirme mekanizmas1 rektorliik tarafindan yiiriitiilmektedir. Boliim performans gostergeleri ve
degerlendirme anketleri gerekli goriildiigii siirelerde yenilenmesi ve tiim i¢ ve dis paydaslara yonelik
anketlerin birim web sitemiz aracilig1 ile yapilmaktadir. Programimizda biitiin bunlar seffaf ve katilimc1
bir yonetim tarziyla birimimizin web sitesinde kamuya agik bir bi¢cimde tiim paydaslarimizla

paylasilmaktadir.
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EK 1. SAGLIK TURIZMi iISLETMECILiGi PROGRAMI DERS iZLENCELERIi

1L.YARIYIL

Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi

Dersin Kodu

AKTS

Yaryil

TURK DiLi | 2 2

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, ydneticileri
ve calisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluglari, yéneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgitleri, sivil toplum kuruluslari) yazili gériisleri. ig

ve Dis Paydas goruslerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

_Dersin Detaylarnn

Dersin Dili Turkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolumu / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiirl NO

Dersin Turu Zorunlu

Dersin Amaci Yuksek 6grenimini tamamlamis olan her gence, ana dilinin yapisi ve igleyis 6zelliklerini kavratabilmek;

Tlrkceyi dogru ve giizel kullanabilme yetenegi kazandirabilmektir.

Dersin igerigi

Dil ve Kaltdr, Tirk Dili Gelisimi, Yapim Ekleri, Cekim Ekleri, Kelime Gruplari, Ciimle Bilgisi

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlar

Kaynaklar

Dokimanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Odevler

Sinavlar Vize, final

Matematik ve Temel
Bilimler

Muhendislik Bilimleri %
Miihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %100
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %

Degerlendirme Olgiitleri
Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki

1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60
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Toplam %100

AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik Sayisi Siire Toplam Is Yikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam is Yiikii AKTS Kredisi :2

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarih bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

01 Tlrkgenin yapi ve igleyis 6zelliklerini geregince kavrar

02 Dil - duigsiince baglantisi agisindan, yazili ve s6zIU ifade vasitasi olarak Tlrkgeyi dogru ve gizel kullanir.

03 Standart Turkgenin kurallarini bilir ve uygular.

04

05

06

07

08

Programin Ogrenme Bu Programin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilan

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iligkileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bitunlik igerisinde yuritiulmesinde alaninda sahip oldugu
ileri duzeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngérip, dnleyici
stratejiler geligtirir.

P4 Saglik Turizmi Isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dlizeydeki bir ¢alismayi bagimsiz olarak yurutur.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, dustince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegcirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin
performanslarinin gelistiriimesine yoénelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Dusuncelerini ve sorunlara iliskin ¢cézum &énerilerini yazili ve s6zlu olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda disuncelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim &nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylagir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltlir(i ve gevre koruma, is saghgi ve giivenligi
konularinda edindigi biling dogrultusunda yaratar.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum icin nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi Isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile
aracl kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saglik disiplinleri ile ¢calisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk
1 Dil ve Kultiir

2 Tlrk Dili Ve Diinya Dilleri Arasindaki Yeri Turk Dilinin Tarihi Gelisimi |
3 [Tlrk Dilinin Tarihi Gelisimi I Dil Devrimi

4 [Tlrklerin Kullandigi Alfabeler, Turkgenin Lehgeleri

5 Ses Bilgisi Tiirkce Kelimelerde Belli Basli Ses Olaylari Ve Ozellikleri

6 SOzciuk Tarleri |

7 Sozcik Tarleri Il,

8 ARASINAV

9 Yapim Ekleri |

10 Yapim Ekleri Il

11 Cekim Ekleri - |

12 Cekim Ekleri - 1I

13 Kelime Gruplari Ve Ciimle Bilgisi

14 Kelime Gruplari Ve Climle Bilgisi

15 Noktalama isaretleri

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duslk 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yikse
Duzeyi Duguk
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Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yariyil

Dersin Kodu \

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI | 2 2 2

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazil gérisleri. i¢

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari :

Tirkce

Dersin Dili

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Zorunlu

Dersin Amaci Turk bagimsizlik savasi, Atatiirk inkilaplari ve Atatiirkgli diisiince sistemi, Tirkiye Cumbhuriyeti tarihi

hakkinda dogru bilgiler vermek, Tirkiye ve Atatiirk inkilaplari, ilkeleri ve Atatiirk¢li diisiinceye yénelik
tehditler hakkinda dogru bilgiler vermek,

Dersin igerigi

inkilap Tarihi ilgili kavramlar, Yenilesme Cabalari, I.Diinya Savasi Bilgileri, Mustafa Kemal’in Faaliyetleri
(Genelgeler,Kongreler), T.B.M.M.’nin agilma Faaliyetleri, T.B.M.M. nin agilmasindan sonraki askeri ve
siyasi gelismeler."

On Kosullari

Dersin Koordinatéri

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar

Dokimanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Odevler

Sinavlar Vize, final
Ders Yapisi

Matematik ve Temel %
Bilimler

Mihendislik Bilimleri %
Mihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %100
Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60




Toplam %100

AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik Sayisi Siire Toplam Is Yikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam is Yiikii AKTS Kredisi :2

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarih bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

01 IAtatirk donemi modernlesme siirecinin Osmanli modernlesme sirecinden farkli olan yanlariyla ilgili
kiyaslamalara gidebilir.

02 [Trkiye Cumhuriyeti'nin kurulus felsefesini dogru yorumlar.

03 IAtatiirk¢t dustince dogrultusunda milli hedefler etrafinda birlesir.

04

05

06

07

08

Programin Ogrenme Bu Programin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilan

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iligkileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bitunlik igerisinde yuritiulmesinde alaninda sahip oldugu
ileri duzeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngérip, 6nleyici
stratejiler geligtirir.

P4 Saglik Turizmi Isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratar.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, distince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegcirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri dizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagsimla dederlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin
performanslarinin gelistiriimesine yoénelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Dusuncelerini ve sorunlara iliskin ¢c6zum &nerilerini yazili ve s6zlU olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda disuncelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim &nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltliri ve gevre koruma, is saghgi ve givenligi
konularinda edindigi biling dogrultusunda yaratar.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin énemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi Isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile
aracl kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saglik disiplinleri ile ¢calisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

On Hazirhk

1 anisma ve Dersin amacini anlatma. inkilap Tarihi ilgili kavramlar ve kaynaklarin
actklanmasi

2 Yenilesme Cabalar.

3 Fikir Hareketleri

4 Birinci Diinya Savagsi Oncesi askeri gelismeler

5 Birinci Diinya Savagi 6ncesi siyasi gelismeler

6 Birinci Duinya Savasi

7 Mondros Mitarekesi

8 ARASINAV

9 Mustafa Kemal Pasa’nin istanbul’daki faaliyetleri,

10 Mustafa Kemal Pasa’nin Samsun’a ¢ikmasi.

11 Son Osmanli Mebusan Meclisi’nin toplanmasi, istanbul’un isgal edilmesi.

12 Amasya Genelgesi, Erzurum, Bati Anadolu ve Sivas Kongreleri

13 T.B.M.M.’nin toplanmasi ve niteligi

14 T.B.M.M.’nin agilmasindan sonraki askeri ve siyasi gelismeler."

15 12 Mudanya Mitarekesi.

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yikse
Duzeyi Duguk
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Yariyil
1

Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS
YABANCI DiL | 2 2 2

Dersin Kodu \

Dersin Eklenme / Cikariima Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazih gérusleri. i¢
ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari :

Tirkce

Dersin Dili

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Zorunlu

Dersin Amaci Zorunlu ingilizce | ders programi CEF (Common European Framework) hedeflerine gére hazirlanmistir. Bu

amacla 6grencinin cok yonli olarak dili kullanma becerisine sahip olmasi hedeflenmistir.

Dersin igerigi

Verb To Be, Question words,Modals, Tenses.

On Kosullari

Dersin Koordinatoéri

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar

Dokimanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Odevler

Sinavlar Vize, final
Ders Yapisi

Matematik ve Temel %
Bilimler

Mihendislik Bilimleri %
Miihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %
Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60




Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Sire Toplam Is Yikii

(Saat)

14 2 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi

14 1 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi :2

Toplam is Yiikii

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Konusma yetenegini edinme ve iletisim kurmayibecerebilme
02 Basit yapili cimlelerle ve kelimelerle yazim becerisini gelistirme
03 Karsidakinin konusmasini temel diizeyde anlama ve cevapverebilme
04 [Temel diizeyde bilgi gerektiren gazete dergi ve kitaplari okuma ve anlama
05
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iligkileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saghk Turizmi fonksiyonlarinin bir bitinlik igerisinde ylratilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
dlizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri 6ngorip, dnleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratar.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, dislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri dlizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim énerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alant ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢c6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
lasamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltlri ve ¢evre koruma, is saghgi ve glivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuratir.
P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin dnemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saghk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk

1 The verb to be (singular) statements and questions,Question words: who,
\what, how old, where?, countries nationalities and languages

2 The verb to be (plural) statements and questions,this, that, these, those and
plural nouns, adjectives

3 has got / have got, possessive 's, possessive adjectives irregular plurals,
family, colours

4 Prepositions of time and place, there is / there are, positive imperatives,
telling the time, months of the year, places in town

5 Can / can't (ability), ordinal numbers & dates, abbreviations and sports

6 Negative imperatives, adjectives describing feelings

7 Present Simple: positive and negative,like+ -ing, hobbies & interests

8 ARASINAV

9 be going to: intentions & predictions, holiday activities, future time expressions

10 why...? Because...,can / can't (asking for permission), clothes, money and prices

11 must / mustn't, can't (prohibition), personality adjectives

12 have to / don't have to, needn't, jobs

13 present continuous for activities happening now, house and furniture

14 present simple vs. present continuous, housework

15 Past tense

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duslk 3=Orta 4=Yuksek 5=Cok Yikse
Diizeyi Dusiik
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Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yariyil

Dersin Kodu \

BILGi VE ILETiSiM TEKNOLOJISi | 2 2 3

Dersin Eklenme / Cikariima Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazili gérisleri. i¢

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tiurkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Zorunlu

Dersin Amaci Bu derste bilisim olanaklarini kullanarak kendini gelistirmek ile ilgili yeterliklerin kazandiriimasi

amaclanmaktadir.

Dersin igerigi

internet ve internet Tarayicisi, Elektronik Posta Yénetimi, Haber Gruplari / Forumlar, Web Tabanli
Ogrenme

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari
Kaynaklar
Dokimanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Odevler
Sinavlar Vize, final
bersvaps
Matematik ve Temel %
Bilimler
Mihendislik Bilimleri %
Miihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60




Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Sire Toplam Is Yikii

(Saat)

14 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi :3

Toplam is Yiikii

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 internet ortaminda iletisim kurabilir.
02 internet ortaminda is bagvurusu yapabilir.
03 Sayisal verileri dizenleyebilir.
04 Hazir sablon ile tanitim materyali hazirlayabilir.
05
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkme ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biittinlik igerisinde ylritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saghk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri dngoriip, onleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratur.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri dlizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim énerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alant ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislncelerini ve sorunlara iligkin ¢dzlim &nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
‘lasamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirli ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuratir.
P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saghk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk
1 internet ve internet Tarayicisi

2 Elektronik Posta Yonetimi

3 Haber Gruplari / Forumlar

4 Web Tabanli Ogrenme

5 Kisisel Web Sitesi Hazirlama

6 Elektronik Ticaret

7 Kelime islemci Programinda Ozgeg¢mis
8 ARASINAV

9 internet Ve Kariyer

10 is Goriismesine Hazirlik

11 islem Tablosu

12 Formdller Ve Fonksiyonlar

13 Grafikler

14 Sunu Hazirlama

15 [Tanitici Materyal Hazirlama

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duslk 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yikse
Duzeyi Duguk
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Yariyil
2

Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS
GENEL i$LETME 3 3 4

Dersin Kodu \

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazih gérusleri. i¢
ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Meslek

Dersin Amaci Ogrencilerin isletme ile ilgili temel kavramlari ve temel isletme fonksiyonlarini taniyabilmelerini,

isletmeciligin tarihsel gelisimini anlayabilmelerini, isletmelerin ekonomik, teknik ve beseri amaglarini ve
cevre ile iliskilerini agiklayabilmelerini, isletmelerde kapasite kavrami ve tirlerini agiklayabilmelerini,
isletmelerin kurulus nedenleri ile siireglerini 6grenebilmelerini ve isletme tirlerini ile hukuksal yapisini
kavrayabilmelerini saglamaktir

Dersin igerigi

isletmecilik kavramlari, kapasite, kurulusu ve isletme fonksiyonlari

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar Sabuncuoglu, Z., Tokol T., (2016), i§letmg, Beta Yayinlari, istanbgl.
Sabuncuoglu, Z., Tokol T., (2013), Genel_l§let_me, Beta Yayinlari, Istanbul.
Tutar, H. (2013), Meslek Ylksekokullari Igin Isletme Yonetimi, Genisletilmis ve G6zden Gegirilmis 5.
Baski, Seckin Yayincilik, Ankara.

Dokamanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Matematik ve Temel %

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %

Muhendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 100

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi




Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi

Etkinlik Sayisi Sure Toplam is Yiikii
(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 3 42

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam is Yiikii AKTS Kredisi : ...4..

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarih bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No Aciklama
O isletme ve Isletmecilikle iigili Kavramlari agiklar.
02 isletmelerin kurulus surecini yonetir.
03 isletme tiirleri ve siniflandiriimasini ayirt eder.
04 Temel isletme Fonksiyonlarini tanimlar.
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkama ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bittinliik igerisinde ylritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saghk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri dngorip, dnleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratur.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dustncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ztim dnerilerini yazili ve sozll olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiri ve gevre koruma, is saghgi ve glvenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yurtar.
P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saghk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk
1 isletme ve Isletmecilikle iigili Kavramlar

2 isletmeyi Olusturan Cevresel Faktérler ve isletmeciligin Tarihsel Geligimi
3 isletmelerin Kurulus Nedenleri

4 isletmelerin Kurulus Siireci

5 Kapasite ve Kapasite Kullanimi

6 Isletme Tiirleri ve Siniflandiriimasi

7 Isletmenin Hukuksal Yapisi

8 Vize sinavi

9 Temel isletme Fonksiyonlari — iiretim

10 Temel isletme Fonksiyonlari — ydnetim ve stratejisi

11 Temel igletme Fonksiyonlari — pazarlama

12 Temel isletme Fonksiyonlari — finansman ve muhasebe

13 Temel Isletme Fonksiyonlari — insan kaynaklari

14 Temel Isletme Fonksiyonlari — halkla iligkiler

15 Temel Isletme Fonksiyonlari- ar-ge ve kiiresel isletmecilik

16 Final sinavi

[GANC NN,

viuo|u|uv

viuniunun

viuo|u|uv

vluo|uo| v
[GENC AN RN,
vluo|uo| v
[GENC AN RN,
[GENC AN RN,
viuo|uo|uv
v un
viuo|uo|uv
viuo|uo|uv

viuo|uo|uv

viuniunun

|1=Cok Diisiik 2=Diisiik 3=Orta 4=Yiiksek

5=Cok Yuksek

87



Yariyil
2

Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS
GENEL TURIZM 3 3 4

Dersin Kodu \

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazil gérisleri. i¢

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Meslek

Dersin Amaci Turizme iliskin temel bilgilerin ve turizmin ekonomik, sosyal ve fiziksel boyutlarinin bir bitiin olarak

incelenmesi ve degerlendirilmesidir

Dersin igerigi

Turizm kavrmal, turistik Grin ve bilesenleri, toplumsal etkileri, arz, talep, stklar ve turizm endustrisi

On Kosullari

Dersin Koordinatéri

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar, hazirlanan sunumlar ve derste yiuritilen tartismalar esas
alinarak hazirlanacak olan ¢oktan se¢meli bir vize ve bir final sinavi aracili§iyla yapilacaktir.

Kaynaklar Kozak, Nazmi vd.(2006), Genel Turizm, Detay Yayinlari, Ankara Usta, Ocal (2008), Turizme Giris, izmir

Dokimanlar

Odevler

Sinavlar

Matematik ve Temel %
Bilimler

Muhendislik Bilimleri %
Muihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler % 100
Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

(o]
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Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik Sayisi Sire Toplam Is Yikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 3 42
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam is Yiikii AKTS Kredisi : ...4..

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarih bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

01 Diinyada ve Turkiye'de turizmin gelisimine etki eden unsurlar tanimlar.

02 Turizmin Ulke ekonomileri Gzerine etkilerini agiklar.

03 Turizmin fiziksel gevre lizerindeki olumlu ve olumsuz etkileri izerine degerlendirme yapar.

04 Diinyada ve Turkiye’de turizmin gelisimine etki eden unsurlan bilir.

05 Turizmin Ulke ekonomileri Gzerine etkilerini agiklar.

Programin Ogrenme Bu Programin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilan

P1 Kendi ana dilinde ve mesleginin gerektirdigi yabanci dillerde s6zlU ve yazil teknik ifade
yetenegine sahip olur.

P2 ‘Temel bilimlere hakim, analitik distince ile problemlere hizla ¢ézimler Uretebilir.

P3 Saglik turizmi isletmeciligi konusunda standartlari belirler ve bu konudaki ¢itayi surekli daha
yukseklere tasir.

P4 Hastalarin, hastaliklarina uygun birimlere yénlendirilmesini saglar.

P5 Ust diizeyde akademik yetenege sahip olur.

P6 Koordinasyon yetenegine sahip olur.

P7 Esnek dusunup yenilik yapabilir.

P8 insanlarla iyi iletisim kurabilen, hosgérilii ve sabirli bir insan haline gelir.

P9 Kendini gelistirmeye istekli ve cogkulu olur.

P10 Saglik Turizmi Isletmeciligi Teknikerleri, Diinyadaki global degisimlere ayak uydurabilir.

P11 Kazanmis oldugu bilgileri turizmin korunmasi, gelistiriimesi ve surdirtimesinde etkili bir bicimde
kullanir.

P12 Bireysel ve takim galismalarinda sorumluluk ve/veya yetki alabilir ve bunlarin geregini yerine
getirebilir.

P13 'Yasam boyu 6grenme geregini algilamis ve kendi kendine 6grenme yetenegini kazanmis olur.

P14 ‘Takim calismasi yapabilir.

P15 Mesleki ve etik sorumluluklara sahip olma, yetki alabilme ve geregini yerine getirebilme
yetenegine sahip olur.

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk

1 Turizm ve Turist Kavramlari

2 Turizmin Gelismesine Etki Eden Unsurlar

3 Turistik Urlin ve Bilesenleri

4 Turistik Urlin ve Bilesenleri

5 Turizm ve Ekonomik Cevre

6 Turizmin Toplumsal Etkileri

7 Turizm ve Fiziksel Cevre

8 Ara Sinav (Vize Sinavi)

9 Tarkiye Turizm Endustrisinin Analizi

10 Turizm Arzi

11 Turizm Talebi

12 Turizm Alaninda Faaliyet Gosteren Sivil Toplum Kurulusglar
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13 Turizm Sektdriintin Sorunlari

14 Uluslararasi Turizm ve Gelecege Yonelik Egilimler
15 Turizm ve Turist Kavramlari

16 Final Sinavi

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duslik 3=0Orta 4=Yiksek 5=Cok Yukse
Dizeyi Diguk
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Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi

AKTS

Yariyil

Dersin Kodu \

TEMEL SAGLIK BILGISI VE iLK YARDIM 3 3 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazih gérisleri. i¢

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Turkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Meslek

Dersin Amaci Saghk ve saglk bilgisinin tanimini yapmak. Sagligi etkileyen faktorleri incelemek. Saghk egitiminin

amaglarini agiklamak. Kisisel bakim ve korunmanin énemini anlatmak. Bulasici hastaliklari tanima ve
korunma ydntemlerini 6gretmek. Cevre saghgi hakkinda bilgiler vermek. ilk yardim tanimini yapmak.
Yaralanma, donma, yanik, giines ¢arpmasi, zehirlenme, bogulma, kiriklar, ¢ikiklar, solunum ve kalp
durmasinda gibi durumlarda ilk yardim ve 6n tedavi tekniklerini 6gretmek.

Dersin igerigi

insan viicudu ile ilgili temel bilgiler (sistemler), ilk yardimcinin ézellikleri, Olay yeri degerlendirmesi, ilk
yardim temel uygulamalari,Yaralanmalar, Kanamalar, Zehirlenmeler

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari
Kaynaklar Cakir M, (2002), Saglik ve Trafik Egitimi, Nobel yayinlari, Ankara.
inan FH, Kurt Z, Kubilay i, (2011) Temel ilkyardim uygulamalari egitim kitabi, Ankara.
Sensekerci S, Turkkan A, (2003) Saglik ve Trafik Egitimi, Ezgi Kitabevi, Bursa.
Dokimanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Odevler
Sinavlar Vize, final
Matematik ve Temel %
Bilimler
Mihendislik Bilimleri %
Miihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %100
Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi
1 %40

% Katki

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60




Toplam %100

AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik Sayisi Siire Toplam Is Yikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 3 42
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam is Yiikii AKTS Kredisi : 4

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarih bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

01 Saghk hakkindaki bilgilerin 6nemini 6ngorir.

02 Bulasici hastaliklari tanir, korunma yollarini planlar.

03 ilkyardimin islevini ve dnemini anlar.

04 ilkyardim malzemelerini tanir dogru bicimde kullanir.

05 ilkyardimin temel ilkelerini ayirt eder.

06 Kazalarda ilkyardim yapabilir.

07 Hastalik durumunda ilkyardim yapabilir.

08 Temel ilkyardim tekniklerini uygulayabilir.

Programin Ogrenme Bu Programin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilan

Sira No ¢ Aciklama

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iligkileri/etkilegsimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bitiinlik icerisinde yuritilmesinde alaninda sahip oldugu
ileri dizeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri ngérip, 6nleyici
stratejiler gelistirir.

P4 Saglik Turizmi Isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dlizeydeki bir galismayi bagimsiz olarak yurutur.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, dustince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegcirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin
performanslarinin gelistiriimesine yoénelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Dusincelerini ve sorunlara iliskin ¢dzum 6nerilerini yazili ve s6zli olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda disuncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim &énerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylagir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltliri ve gevre koruma, is saghgi ve givenligi
konularinda edindigi biling dogrultusunda yarGtar.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum icin nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi Isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile
aracl kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saglik disiplinleri ile ¢calisabilme deneyimine sahip olur.

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk
1 insan viicudu ile ilgili temel bilgiler (sistemler)

2 ilk yardimcinin 6zellikleri

3 Olay yeri degerlendirmesi

4 ilk yardim temel uygulamalari (KBK)
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5 ilk yardim uygulamalari (ABC)

6 Bogulmalar ve Temel yasam destegi (solunum durmasi ve kalp durmasi),
7 Uzuv kopmalari ve Turnike uygulamasi
8 ARASINAV

9 Yaralanmalar

10 Kirik, ¢ikik ve burkulmalar

11 Yanik ve donmalarda ilk yardim

12 Zehirlenmeler

13 Biling bozukluklari (Bayilma, sok, koma)
14 Sargi ve tagima yontemleri

15 Kanamalar

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=Orta 4=Yuksek 5=Cok Yukse
Dizeyi Digiuk
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Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yariyil

Dersin Kodu \

SAGLIK TURIZMINE GIRiS 3 3 5

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazih gérusleri. i¢

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tiurkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Meslek

Dersin Amaci Diinyada ve Turkiye’de saglk turizmi; spa ve wellness turizmi, termal turizm, medikal turizm, ileri yas ve

engelli turizmi uygulamalari hakkinda bilgi sahibi olmalarini saglamaktir. Ogrencilerin saglik turizmi
terminolojisini kullanabilme yeterliliginin kazandirilmasi.

Dersin igerigi

Turizm Cesitleri ve Saglk Turizminin Yeri, Saghk Agisindan Seyahat, Saglk Turisti, Saghk Turizminde
Hizmetler, Saghk Turizminde Gincel Sorunlar, Trendler

On Kosullari

Dersin Koordinatoéri

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar

Dokimanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Odevler

Sinavlar Vize, final
Matematik ve Temel %
Bilimler

Mihendislik Bilimleri %
Mihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %100
Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60




Toplam %100

AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik Sayisi Siire Toplam Is Yikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 3 42
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam is Yiikii AKTS Kredisi : 5

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarih bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

01 Saglk turizmi, termal turizm, medikal turizm, wellness turizminin diinyadaki uygulamalarini agiklar.

02 Bir saglik turizmi(wellness) merkezinin dizaynini ve sunulan hizmetleri ile ¢calisanlari ve onlarin
igorevlerini iliskilendirir.

04 Bir saglik turizmi misterisine sunulan tedavi gesitleri ile ziyaretler ve diger hizmetleri uygular.

05 Bir saglik turistinin gereksinimlerini bilerek uygun hizmetleri yonetir.

06

07

08

Programin Ogrenme Bu Programin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilan

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iligkileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bitunlik igerisinde yuritiulmesinde alaninda sahip oldugu
ileri dizeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngérip, onleyici
stratejiler geligtirir.

P4 Saglik Turizmi Isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dlizeydeki bir ¢alismayi bagimsiz olarak yurutur.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, dustince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegcirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri dizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagsimla dederlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin
performanslarinin gelistiriimesine yoénelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Dusuncelerini ve sorunlara iliskin ¢ézum &énerilerini yazili ve s6zlU olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda disuncelerini ve sorunlara iliskin ¢ézim &nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylagir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltirl ve gevre koruma, is saghgi ve glvenligi
konularinda edindigi biling dogrultusunda yarGtar.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum icin nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi Isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile
aracl kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saglik disiplinleri ile ¢calisabilme deneyimine sahip olur.

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk
1 [Turizm Cesitleri ve Saglik Turizminin Yeri

2 Saghk Agisindan Seyahat, Saghk Turisti

3 Saglik Turizminde Hizmetler

4 Saghk Turizmi Seyahat Acenteleri ve Diger Araci Kuruluslarin Roli

5 Saghk Otelleri; Yash ve Engellilere Uygun Oteller
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6 Saglik Otelleri; Yash ve Engellilere Uygun Oteller

7 Diinyada Saghk Turizmi merkezleri ve tGglinc diinya Ulkelerindeki saghk turizmi
artisi

8 ARASINAV

9 Tlrkiye'de ve Diinyada Termal Turizm

10 Tlrkiye'de ve Diinyada Termal Turizm

11 [TUrkiye'de ve Diinyada SPA ve Wellness Turizmi

12 Tirkiye'de ve Diinyada Uglincii Yas ve Engelli Turizmi

13 Tlrkiye'de ve Diinyada Medikal Turizmi

14 Saglik Riskleri ve Turizm: bulasici hastaliklar, jet lag, yaralanma ve kaza riskleri,
turist hastaliklari

15 Saglik Turizminde Glincel Sorunlar, Trendler

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duslk 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yikse
Duzeyi Duguk

Dersin Kodu Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yariyil

KONUK iLETiSiMi

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya i

dari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektor firmalar, isverenleri, yoneticileri

ve galisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve galisanlari, meslek rgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazil gériisleri. i¢

ve Dis Paydas goruslerine ili

skin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikari

Imasina iliskin ic ve Dis Paydas Gériisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tlrkce

Dersin Diizeyi On Lisans

Bélumii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Secmeli

Dersin Amaci iletisimin temel &geleri, isleyis agisindan iletisim, 6rgiit ve grup icinde iletisim kurma becerileri, iletisimi

engelleyen ya da aksatan dil ve anlatim guglikler, yazih, s6zIi ve s6zsiz iletisimde kullanilan teknik
yeterliliginin kazandirilmasi.

Dersin igerigi

Konuk Kavrami ve Konukla iletisimin Onemi, Konukla Etkin iletisim ilkeleri, Konukla iliskiler ve iletisim
Araclari, Konuk Tipleri ve Davranislari, Konuk Memnuniyeti ve Beklentileri, Konuk Sikayetleri ve Cozimu

On Kosullari

Dersin Koordinatéri

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari
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Kaynaklar irfan Misirli, Konukla iletisim, Detay Yayincilik, Ankara, 2012.
Dokimanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Matematik ve Temel %
Bilimler

Muhendislik Bilimleri %
Miihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %100
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Degerlendirme Olgitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60

©
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Toplam %100

AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Siire Toplam is Yiikii

(Saat)

14 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi : 3

Toplam is Yiikii

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Konukla etkin iletisim kurma ilkelerini agiklar.
02 Konukla iliskilerde iletisim araglarinin ve tirlerinin etkin kullanimiyla ilgili ilkeleri ayirt eder.
03 Konuk memnuniyetinde 6nemli noktalari listeleyebilme
04 Baslica konuk tiplerini ve bu konuklara ne sekilde davranmasi gerektigini ongorr.
05 Konuk sikayetlerini degerlendirebilme ve bunlar i¢in ¢6zim onerebilir.
06 Konugun karsilasabilecegi olagan digi durumlarda ne sekilde davranmasi gerektigini tespit eder.
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla dgrenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkama ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biittinlik igerisinde ylritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saghk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri dngorip, onleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratur.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri dlizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim énerilerini yazili ve s6zIU olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislncelerini ve sorunlara iligkin ¢dzlim &nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
‘lasamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirli ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuratir.
P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saghk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk

1 Konuk Kavrami ve Konukla iletisimin Onemi

2 Konukla Etkin iletisim ilkeleri

3 Konukla iliskiler ve iletisim Araglari

4 Konuk Tipleri ve Davraniglari

5 Konuk Tipleri ve Davranislari

6 Konukla S6zlii iletisim

7 Konukla Telefonda iletisim

8 ARASINAV

9 Konukla Sézsiiz iletisim

10 Konukla Sézsiiz iletisim

11 Konuk Memnuniyeti ve Beklentileri

12 Konuk Sikayetleri ve Cozimu

13 Konuk Sikayetleri ve Cozimii

14 Konugun Konaklama Tesisi Disinda Karsilagabilecegi Olagandisi Durumlar ve
Yapilmasi Gerekenler

15 Konugun Konaklama Tesisi Disinda Karsilasabilecegi Olagandisi Durumlar ve
Yapilmasi Gerekenler

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=0Orta 4=Yiiksek 5=Cok Yukse
Dizeyi Diguk
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Yariyil
1

Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS
KARIYER PLANLAMA 2 2 3

Dersin Kodu

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, ydneticileri

ve calisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluglari, yéneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgitleri, sivil toplum kuruluslari) yazili gérisleri. ig

ve Dis Paydas goruslerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Turkge

Dersin Dlizeyi On Lisans

Bolimi / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Secmeli

Dersin Amaci Kariyer Planlama dersi Ogrencilerin is dlnyasini, farkh sektorleri ve bu sektorlerin gereksinimlerini

iarz edecek sekilde gelistirmelerine yardimci olur.

tanimasini saglayarak; is diinyasina hazirlik strecinde kariyer planlamasinin 6nemi hakkinda 6grencilerde|
farkindalik olusturmayi hedefler. Ders, 6grencilerin, kisisel yetkinliklerini kesfetmesini ve is dinyasinin
beklentilerini dogru anlamasini saglayarak; bilgi ve becerilerini, ilgili sektérlerin gereklilikleri ile paralellik|

Dersin igerigi

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Matematik ve Temel
Bilimler

Ders Notlar

Kaynaklar AYTAG Serpil ve KESER Agkin (2017), Calisma Yagaminda Kariyer, Umuttepe Yayinlari
OTLUOGLU Ovgu Cakmak (2018), Kariyerin Degisen Kurallari, Nobel Akademik Yayincilik
SIMSEK Serif, CELIK, Adnan ve AKATAY Ayten (2007), Kariyer Yénetimi ve insan Kaynaklari
'Y6netimi Uygulamalari, Ankara: Gazi Kitabevi.

Dokamanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar

Odevler

Sinvlar Vize, final

Muhendislik Bilimleri %
Muhendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %100
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %

Degerlendirme Olgiitleri
Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60
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Toplam %100

AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik Sayisi Siire Toplam Is Yikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam is Yiikii AKTS Kredisi : 3

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

01 is diinyasini, farkli sektérleri ve bu sektérlerin gereksinimlerini agiklar.

02 is diinyasina hazirlik siirecinde kariyer planlamasinin 6nemini 6ngériir.

03 Kisisel yetkinliklerini kesfetmesi ve is diinyasinin beklentilerini dogru anlar.

04 Bilgi ve becerilerini, ilgili sektorlerin gereklilikleri ile paralellik arz edecek sekilde gelistirme yetenegi
kazanir.

05

06

07

08

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilan

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iligkileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bitiinlik igerisinde yiritilmesinde alaninda sahip oldugu
ileri duzeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri ngérip, 6nleyici
stratejiler gelistirir.

P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dlizeydeki bir ¢alismayi bagimsiz olarak yurutur.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, disiince, uygulama veya teknolojilerin hayata geciriimesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin
performanslarinin gelistiriimesine yoénelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Dusincelerini ve sorunlara iliskin ¢ézum 6nerilerini yazili ve s6zli olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda disuncelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim &nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylagir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik dederlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltlirii ve gevre koruma, is saglhgi ve giivenligi
konularinda edindigi biling dogrultusunda yarGtar.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum i¢in 6nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi Isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile
araci kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saglik disiplinleri ile ¢calisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk

1 Dersin amag ve kapsaminin agiklanmasi

2 Beceri, yetenek, yetkinlik, kariyer ve kariyer
lyonetimi kavramlarinin agiklanmasi ve
Kariyer Planlama ile ilgili Kavramlar

3 Kariyer Planlamasi,
Uygulama: John Holland’in Mesleki Tercih Envanteri

4 Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlari

5 Temel iletisim Becerileri

6 Sektor Gunleri - Sivil Toplum Kuruluglari

7 ince Yetenekler (Soft-Skills)

8 ARASINAV

9 Sektor Gunleri - Kamu Sektori

10 Diksiyon ve Beden Dili

11 Ozgecmis ve Kapak
Yazisi Hazirlama

12 Sektér Ginleri - Ozel Sektor

13 Etkili MUlakat Teknikleri

14 Sektor Gunleri - Akademi

15 Sektor Gunleri - Girisimcilik

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=0Orta 4=Yiiksek 5=Cok Yukse
Duzeyi Diguk
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Yariyil
1

Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS
GENEL MUHASEBE 2 2 3

Dersin Kodu

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazil gérisleri. i¢

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Turkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Secmeli

Dersin Amaci Ogrencilere muhasebe sistemi ve temel kavramlarini 6gretmek, uygulama kazanimlari saglamak.

Dersin igerigi

Temel kavramlar ve muhasebe ilkeleri, Muhasebede kullanilan belgeler, Temel mali tablolar (Bilango-Gelir
Tablosu),Kaynak Hesaplari, KDV hesaplari ve isleyisi.

On Kosullari

Dersin Koordinatoéri

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari
Kaynaklar Genel Muhasebe Dog. Dr. Ahmet Gokgoz Ekin Basin Yayin Dagitim 2015
Genel Muhasebe Prof. Dr. M. K. CONKAR, Dr. Ogr. Uyesi H. Ulusan Kocatepe Akademi Yayinlari 2014
Dokimanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Odevler
Sinavlar Vize, final
Matematik ve Temel
Bilimler

Muhendislik Bilimleri

%

Muihendislik Tasarimi

%

Sosyal Bilimler

%

Egitim Bilimleri

%

Fen Bilimleri

%

Saglik Bilimleri

%

Alan Bilgisi

%

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60
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Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Sire Toplam Is Yikii

(Saat)

14 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi : 3

Toplam is Yiikii

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 isletme hakkinda durum bildirir.
02 Raporlama tekniklerini 6grenir.
03 Donem igi slireci planlar.
04 Kayit mizani ve raporlama hakkinda bilgi edinir.
05 Muhasebenin temel kavramlarini tanimlar.
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkma ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 68renir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biittinlik igerisinde ylritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saghk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri dngoriip, onleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratur.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri dlizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim énerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alant ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislncelerini ve sorunlara iligkin ¢dzlim &nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
‘lasamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirli ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuratir.
P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saghk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk
1 Temel kavramlar ve muhasebe ilkeleri

2 Muhasebede kullanilan belgeler

3 ITemel mali tablolar (Bilango-Gelir Tablosu)

4 \Varlik ve kaynak hesaplarinin (Hesap Plani Tanimi)isleyisi
5 \Varlik hesaplari 1 (Dénen Varliklar)

6 \Varlik hesaplari 2 (Ticari Mallar)

7 \Varlik hesaplari 3 (Duran Varliklar)

8 ARASINAV

9 Kaynak hesaplari 1(KVYK)

10 Kaynak hesaplari 2(UVYK)

11 Kaynak hesaplari 3(Ozkaynaklar)

12 KDV hesaplari ve igleyisi (KDV beyannamesi hazirlanisi)
13 Kapanig islemleri (D6nem Sonu islemleri Mizan)

14 Monografi 1

15 Monografi 2

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yikse
Duzeyi Duguk
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Yaryil
2

2. YARIYIL (BAHAR)

Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS
Turk Dili Il 2 2 2

Dersin Kodu \

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri
ve calisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluglari, yéneticileri ve galisanlari, meslek érgitleri, sivil toplum kuruluslar) yazili gériisleri. ig

ve Dis Paydas goruslerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikariimasina iliskin ig ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Diizeyi On Lisans

B6limi / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiirl NO

Dersin Turu Zorunlu

Dersin Amaci Yiiksek 6grenimini tamamlamis olan her gence, ana dilinin yapisi ve isleyis 6zelliklerini geregini

kavratabilmek; Tiirkgeyi dogru ve glzel kullanabilme yetenegi kazandirabilmektir.

Dersin igerigi

Yazim, Anlatim ve Yazi Tiirleri Hakkinda Bilgi Sahibi Olma Ogretilecektir.

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Yok

Ders Kaynaklari

Ders Notlari
Kaynaklar Ogrencilerin kullanabilecekleri kitaplar, ders notlari ve makaleler yazilabilir. En fazla 5-6 adet kaynak
yazilmasi yeterlidir.
Dokimanlar
Odevler
Sinavlar Ara sinav, Final Sinavi
bervaps
Matematik ve Temel %
Bilimler
Mduhendislik Bilimleri %
Mdihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler % 100
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
Toplam

%100
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AKTS Hesaplama igerigi

Etkinlik Sayisi Sure Toplam is Yiikii
(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Galismasi

Sinif Digi Ders Calisma Suresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam s Yiikii AKTS Kredisi : 2

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

01 [TUrkgenin yapi ve isleyis 6zelliklerini kavrar, Yazili ve sozIi ifade vasitasi olarak, Turkceyi dogru ve giizel
kullanir.

02 Yazili ve s6zIU anlatim tirlerini bilir ve bu tilrlerde yazili ve s6zIi anlatimlarda bulunabilir. Standart]
[TUrkgenin kurallarini bilir ve uygular.

03

04

05

06

07

08

Programin Ogrenme Bu Programin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilan

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iligkileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bitunlik igerisinde yuritiulmesinde alaninda sahip oldugu
ileri duzeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri ngérip, 6nleyici
stratejiler geligtirir.

P4 Saglik Turizmi Isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratar.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, distince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegcirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri dizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagsimla dederlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin
performanslarinin gelistiriimesine yoénelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Dusuncelerini ve sorunlara iliskin ¢c6zum &nerilerini yazili ve s6zlU olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda disuncelerini ve sorunlara iliskin ¢éziim &nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylagsir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltliri ve gevre koruma, is saghgi ve glvenligi
konularinda edindigi biling dogrultusunda yaratar.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum i¢in énemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi Isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile
aracl kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saglik disiplinleri ile ¢calisabilme deneyimine sahip olur.

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlik

1 IAnlatim Bozukluklari

2 Kompozisyon Bilgileri
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Kompozisyon Yazimi

Kompozisyonda Anlatim Bigimleri

Kompozisyonda Anlatim Bigimleri

Yazilh Anlatim Trleri |

Yazili Anlatim Tirleri

ARA SINAV

IAnlati Yazilari
10 Yazismalar
11 Siir Turleri
12 S6zI Anlatim Ve Tirkgenin Séyleyis Ozellikleri
13 Topluluk Oniinde Konusmalar
14 Bilimsel Yazilari Hazirlama Teknikleri
15 Bilimsel Yazilari Hazirlama Teknikleri
16 FINAL

Katki
Duzeyi

1=Cok
Duguk

2=Duisuk 3=Orta

4=Yiiksek

5=Cok Yikse
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Yaryil Dersin Kodu ‘ Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi  AKTS

2 ATATURK iLKELERi VE INKILAP TARIHi Il 2 2 2

Dersin Eklenme / Cikariima Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, ydneticileri
ve calisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluglari, yéneticileri ve galisanlari, meslek érgitleri, sivil toplum kuruluslar) yazili gériisleri. ig
ve Dis Paydas gorusglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Diizeyi On Lisans

B6lum / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Zorunlu

Dersin Amaci 1.Tirk bagimsizlik savasi, Atatiirk inkilaplari ve Atatiirkgii diisiince sistemi, Tiirkiye Cumhuriyeti tarihi

hakkinda dogru bilgiler vermek,

2.Tirkiye ve Atatiirk inkilaplari, ilkeleri ve Atatiirkcii diisiinceye ydnelik tehditler hakkinda dogru
bilgiler vermek,

Dersin igerigi Atatirk ilkelerini kavramak, Tirk tarihini 6grenmek, inkilaplari 6grenmek ve politikalari anlamak
On Kosullari

Dersin Koordinatorii
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari
Dersin Staj Durumu Yok

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitaplari, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Kaynaklar

Dokimanlar

Odevler

Sinavlar Ara sinav, Final
Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %

Mihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 100

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Degerlendirme Olgiitleri

Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 40

Kisa Sinav
Odev
Devam
Uygulama
Proje
Yariyil Sonu Sinavi 1 60

Toplam %100
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AKTS Hesaplama Igerigi

Etkinlik Sayisi Sure Toplam is Yiikii
(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 28 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

Toplam s Yiikii AKTS Kredisi : 2

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No Aciklama
01 Atatlirk donemi modernlesme siirecinin Osmanl modernlesme siirecinden farkl olan yanlariyla
ilgili kiyaslamalara gidebilir.
02 Tirkiye Cumhuriyeti'nin kurulus felsefesini dogru yorumlar
03 Atatlirk¢t dustince dogrultusunda milli hedefler etrafinda birlesir.
04 Glinimz diinyasinda yasanan problemlerin nedenlerini daha iyi anlar ve yorumlar yapabilir.
05
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkama 0000000000000
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bitinlik igerisinde yirGtilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saghk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngorip, onleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratar.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri dlizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim énerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alant ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltlrel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltlri ve ¢evre koruma, is saghgi ve glivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuratir.
P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin dnemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk

1 Atatiirk llkelerinin dogus sebeplerini ve Atatiirk ilkelerini kavratmak

2 Siyasi alanda yapilan inkilap hareketleri,

3 Saltanatin kaldiriimasi, Cumhuriyetin ilani, Halifeligin kaldirilmasi,

4 /Anayasa hareketleri, hukuk alaninda yapilan inkildp hareketleri,

5 Cok partili ddbneme ge¢me denemeleri ve inkilaba kars! tepkiler,

6 Egitim-kiltir alaninda yapilan inkilap hareketleri,

7 Tevhid-i tedrisat kanunu, harf inkilabi, Ttrk Tarihi tezi, Ttrk Dili inkilabi

8 ARA SINAV

9 Sosyal alanda yapilan inkilap hareketleri,

10 Sapka inkilabi ve kilik-kiyafet degisimi, tekke, zaviye ve tiirbelerin

11 Kapatilmasi,

12 Milletlerarasi takvim ve saatin, yeni rakamlarin kabulu ve dlgulerde

13 Degisiklik,

14 Soyadi Kanunu’nun kabull ve eski unvanlarin kaldiriimasi, milli
bayramlar

15 Ve tatil

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duisuk 3=Orta 4=Yuksek 5=Cok Yikse
Diizeyi Dusiik
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Yaryil
2

Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS
YABANCI DiL Il 2 2 2

Dersin Kodu ‘

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlary, ilgili 6zel sektér firmalar, isverenleri, ydneticileri
ve calisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluglari, yéneticileri ve ¢alisanlari, meslek &rgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazili gérisleri. ig

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili ingilizce

Dersin Diizeyi On Lisans

B6lumi / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiri NO

Dersin Tlru Zorunlu

Dersin Amaci Zorunlu ingilizce | ders programi CEF (Common European Framework) hedeflerine gére hazirlanmistir.

Bu amagla 6grencinin ¢ok yonli olarak dili kullanma becerisine sahip olmasi hedeflenmistir.

Dersin igerigi

Past simple tense, comperatives — superlatives, too, past continious, relative clauses,present perfect

On Kosullari

Dersin Koordinatoéri

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Yok

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitaplari, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Kaynaklar

Dokimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final
Ders Yapisi

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mduhendislik Bilimleri %
Mdihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 100
Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
Toplam

%100
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AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik Sayisi Siire Toplam Is Yikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

Toplam is Yiikii AKTS Kredisi : ...2..
Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No Aciklama
01 Konusma ve iletisim yetenegini gelistirir.
02 Basit yapili cimlelerle ve kelimelerle yazim becerisi kazanir.
03 Karsidakinin konusmasini temel diizeyde anlama ve cevapverebilme kabiliyetini edinir.
04 Temel diizeyde bilgi gerektiren gazete dergi ve kitaplari okuyabilir.
05
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkeww 0000000000000
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bittinlik igerisinde ylrittilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saghk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri dngorip, 6nleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratar.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, dislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alr.
P7 Alaninda edindigi ileri dlizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim énerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alant ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirli ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuritir.
P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin dnemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile galisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk

1 countable and uncountable nouns, would you like...?
I'd like... / Can | have...? Food

2 2a/an, some and any, much and manyadjectives for describing people,
parts of the body

3 past simple: was/were positive, negative and question, past time
expressions,

4 past simple: regular verbs

5 past simple: irregular verbscompound adjectives, sequencers

6 comparative and superlative adjectives

7 too + adjective, (not) as....aspossessive pronouns, the weather

8 ARA SINAV

9 first conditional, when / ifadjectives of feeling

10 past continuous, past continuous vs. past simplewhen and while

11 present perfect, ever / neveranimals

12 comparative adverbs, defining relative clauses

13 defining relative clauses, question tagsadjective order

14 present perfect simple, yet, already and just

15 Past Perfect

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duisuk 3=Orta 4=Yuksek 5=Cok Yukse
Diizeyi Dusiik
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Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yariyil

Dersin Kodu \

BILGi VE ILETiSiM TEKNOLOJiSi I 2 2 3

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalar, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazih gérusleri. i¢

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Zorunlu

Dersin Amaci Bu derste bilisim olanaklarini kullanarak kendini gelistirmek ile ilgili yeterliklerin kazandirilmasi

amagclanmaktadir.

Dersin igerigi

E posta, web, tasarim, internet, formdiller, grafikler, sunum ve tanitici materyal hazilama

On Kosullari

Dersin Koordinatéri

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar

Dokimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final
Matematik ve Temel %
Bilimler

Mihendislik Bilimleri %
Miihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler % 100
Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
Toplam

%100
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AKTS Hesaplama igerigi

Etkinlik Sayisi Sure Toplam is Yiikii
(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Galismasi

Sinif Digi Ders Calisma Suresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam s Yiikii AKTS Kredisi : ...3..

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No Aciklama
01 internet ortaminda iletisim kurabilir.
02 internet ortaminda is bagvurusu yapabilir.
03 Sayisal verileri diizenleyebilir.
04 Hazir sablon ile tanitim materyali hazirlayabilir.
05
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkewa ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saghk Turizmi fonksiyonlarinin bir bitiinlik igerisinde ylratilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
dlizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri 6ngériip, 6nleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratur.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, dislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dustncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ztim 6nerilerini yazili ve sozll olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirli ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yurtar.
P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt digindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile galisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk
1 internet ve internet Tarayicisi

2 Elektronik Posta Y®&netimi

3 Haber Gruplari / Forumlar

4 Web Tabanh Ogrenme

5 Kigisel Web Sitesi Hazirlama

6 Elektronik Ticaret

7 Kelime islemci Programinda Ozgecmis
8 ARA SINAV

9 internet Ve Kariyer

10 Is Gériismesine Hazirlik

11 islem Tablosu

12 Formiiller Ve Fonksiyonlar

13 Grafikler

14 Sunu Hazirlama

15 Tanitici Materyal Hazirlama

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dlsuk 3=0Orta 4=Yiiksek 5=Cok Yukse
Dizeyi Disik
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Yaryil Dersin Kodu ‘ Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi  AKTS
2 YONETiIM VE ORGANIZASYON 2 2 3

Dersin Eklenme / Cikariima Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlary, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yoneticileri
ve calisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yéneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgitleri, sivil toplum kuruluslar) yazili gériisleri. ig
ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Diizeyi On Lisans

B6lumi / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiri NO

Dersin Tard Zorunlu / Meslek

Dersin Amaci Ogrencilere ydnetim ve organizasyon hakkinda temel bilgilerin verilmesi ve yénetim kuram ve
fonksiyonlarinin 6gretilmesi

Dersin igerigi Yonetim kavrmai tarihi yaklagimlari yénetim uygulamalari gagdas yonetim teknikleri

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu Yok

Ders Kaynaklari
Ders Notlari Ders kitaplari, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar

Kaynaklar Erol Eren, (2019), Yonetim ve Organizasyon Gagdas ve Kiresel Yaklasimlar, Beta Yayinlari.
ismail Efil, (2015), Yénetim ve Organizasyon, Dora Basim Yayin, Bursa.
Miimin Ertiirk (2013), Yénetim ve Organizasyon, Beta Yayinlari, istanbul

Dokamanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final
Matematik ve Temel %
Bilimler

Muhendislik Bilimleri %
Mihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler % 100
Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri

Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 40

Kisa Sinav
Odev
Devam
Uygulama
Proje
Yariyil Sonu Sinavi 1 60

Toplam %100
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AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik Sayisi Siire Toplam Is Yikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 52
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Galismasi

Sinif Disi Ders Calisma Suresi 14 2 28
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam is Yiki AKTS Kredisi : 3

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama
01 Yénetimin tanimi ve yoneticilik hakkinda temel bilgileri agiklar.
02 Yoneticilik ve liderlik arasindaki farklari ayirt eder.
03 Yoénetimin tarihi gegmisini tanimlar.
04 Yonetim kuramlari ve isletmelerde kullanilan yonetim yaklasimlari hakkinda bilgi sahibi olur.
05
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkewa ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saghk Turizmi fonksiyonlarinin bir biitiinlik igerisinde yiritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
dlizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri 6ngorip, dnleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratir.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dustncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ztim 6nerilerini yazili ve sozll olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiiri ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yurtar.
P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile galisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk

1 Yonetim kavrami ve tarihgesi, yonetim ve yonetici kavramlarinin
analizi, liderlik ve yoneticilik arasindaki farklar, organizasyon kavrami
ve organizasyon ilkeleri

2 Yoénetim dusuncesinin tarihi, ydnetim dugtincesinin gelisimi, klasik
ybnetim yaklasimlari ve temel varsayimlar

3 Bilimsel yonetim yaklagimi, yonetim slreci yaklagimi, burokrasi
yaklagimi

4 Neo-klasik yonetim yaklagsimi ve temel varsayimlari

5 Modern yonetim yaklasimlari, sistem yaklasimi

6 Durumsallik yaklagimi, post-modern y6netim dislncesi

7 Yonetim fonksiyonlari, planlama ve organizasyon

8 Vize Sinavi

9 Y6n verme, koordinasyon ve denetim fonksiyonlari

10 Cagdas orglt yapilari ve yonetim uygulamalari

11 Orgiitlerde insan iligkileri

12 Orgiitsel davranisin ydénetimi, motivasyon ve grup yénetimi

13 Catisma ve stres yonetimi, 6rgutsel yaraticilik, imaj ve itibar ydnetimi

14 Cagdas yonetim teknikleri, amaclar gére yonetim, érgut gelistirme,
degdisim, vizyon, misyon yénetimi, istisnalarla yénetim

15 Orgiitsel iletisim Kriz yénetimi, toplanti yénetimi, zaman yénetimi

16 Final Sinavi

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Disuk 3=0Orta 4=Yiiksek 5=Cok Yukse
Dizeyi Disiuk
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Yariyil
2

Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS
SAGLIK VE TURIZM MEVZUATI 3 3 4

Dersin Kodu \

Dersin Eklenme / Cikariima Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazih gérisleri. i¢
ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi
Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tira

Zorunlu / Mesleki

Dersin Amaci

“Yasam hakki” ve “saghk hakki” temelinde saglik hukuku ile ilgili genel bir anlayis kazandiriimasi,
uluslararasi ve ulusal mevzuat ve uygulama gergevesinde hasta haklarinin ihlaline bagh mesleki koti
uygulama halinde hukuksal sorumlulugun irdelenmesidir.

Dersin igerigi

Yasam hakki, saglik hakki, hasta haklari, saghk hizmetleri, hukuki yapilar

On Kosullari

Dersin Koordinatoéri

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders notlari, yardimci kitap ve diger kaynaklari

Kaynaklar Yrd. Dog. Dr. Ozge Yiicel (Editér), Dog. Dr. Giirkan Sert (Editor), Saghk ve Tip Hukukunda Sorumluluk ve
Insan Haklari;
Saglik Hizmeti | Saglik Hakki ve Hasta Haklari | Medeni Hukuk, Ceza ve idare Hukuku Yéniinden
Sorumluluk. Segkin 2018.

Dokimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %

Mihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 30

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri % 30

Alan Bilgisi % 40

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
Toplam

%100
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AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Siire Toplam is Yiikii

(Saat)

14 42

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Galismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Toplam s Yiikii

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi : 4

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No

Aciklama

01 Bu dersi basari ile tamamlayan 6grencilerin, « “Saglik hakki” ve genel olarak saghk
hukuku ile ilgili kavram ve terimleri, sosyal hak bakis agisi ile uluslararasi belgeler
Isiginda tanimlayabilir.

02 Saglik hukuku ve hasta haklan ile ilgili uluslararasi ve ulusal hukuksal kaynaklari
karsilastirabilir.

03 Uluslararasi ve ulusal mevzuat 1siginda saglik hukuku ile ilgili emsal yargi kararlarini
irdeleyebilir.

04 Saglik hakki ve saglik hizmetleri ile ilgili glincel konulari tartigabilir.

05

06

07

08

Programin Ogrenme Ciktilari

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bitinlik igerisinde yirGtilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saghk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri dngorip, dnleyici stratejiler
gelistirir.

P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratr.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 /Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Dustncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ztim dnerilerini yazili ve s6zIi olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirli ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yurtar.

P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglk Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saghk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk

1 “Yasam hakki” temelinde “saglik hakki”, tibbi miidahale ve diger saglik
hukuku ile ilgili kavram ve terimler

2 “Uluslararasi Hukukta “saglik hakki” ve “hasta haklarn”

3 “Turk Anayasasinda Sosyal ve Ekonomik Haklar kapsaminda Saglik
Hakki ve uygulamasi

4 Hasta haklari ile ilgili mevzuat ve Devletin gorevleri

5 Genel olarak hasta haklari ihlaline bagli hukuki sorumluluk

6 Borglar Hukukunda saglik hizmetleri ile ilgili s6zlesmenin niteligi ve
hukuksal sonuglari

7 Borglar Hukukunda saglik hizmetleri ile ilgili s6zlesmenin niteligi ve
hukuksal sonuglari

8 Vize Sinavi

9 Uygulamada kétu tibbi uygulamaya bagh tazminat sorumlulugu

10 Uygulama idarenin hukuksal sorumlulugu

11 Tibbi kétl uygulamada ceza sorumlulugu

12 Saglik hakki ile ilgili Anayasa Mahkemesi ve uluslararasi mahkeme
kararlari

13 Grup Sunumlari

14 Grup Sunumlari

15 Konularin gézden gegirilmesi

16 Final sinavi

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duisuk 3=Orta 4=Yuksek 5=Cok Yukse
Dizeyi Duglik
Yariyil Dersin Kodu | Dersin Adi T+U  UlusalKredi =~ AKTS
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| TIBBi TERMINOLOJI VE SAGLIK BiLGI SISTEMLERI | 3 | 3 | 4 |

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, ydneticileri
ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazih gérisleri. i¢

ve Dis Paydas goruslerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimu / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi
Ogrenim Tiri NO

Dersin TUrU

Zorunlu / Meslek

Dersin Amaci

Ogrencilerin tip dili ve tip alaninda kullanilan terimlerle tanistirilmasi ve tibbi terminolojinin
kavranmasinin ve 6grenciler tarafindan kullanilabilirliginin saglanmasidir

Dersin igerigi

Tibbi terminoloji, komponentler, kokler, viicut yapisi, 6n ek ve son ekler, bilesik kelimeler, telaffuz

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar

Kaynaklar Dokmeci . (2011). Tip Terimleri $6zIUgi, istanbul Tip Kitabevi. Ekinci S., Hatipoglu H.G (2011). Tibbi
Terminoloji Ders Kitabi, 3. Baski, Ankara: Hatiboglu Yayincilik. Giler C. (2012). Ogrenci Tip S6zIUgu.
Ankara: Palme Yayincilik,

Dokimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %

Mihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 20

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri % 40

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi % 40

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
Toplam

%100
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AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik Sayisi Sure Toplam is Yiikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 3 42
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Galismasi

Sinif Digi Ders Calisma Sresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam s Yiikii AKTS Kredisi : 4

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No Aciklama

01 Sistemlere iligkin tibbi terimleri ayirt eder.

02 insan yapisina iliskin temel tanim ve terimleri aciklar.

03 On ek ve son eklerle kelime tiiretebilir.

04 Birlesik kelimelerin ¢bziimlenmesi ve telaffuzunu yapabilir.

05

06

07

08

Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla dgrenciler sunlari yapabileceklerdir.

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iligkileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saghk Turizmi fonksiyonlarinin bir bitiinlik igerisinde ylratilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
dlizeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri 6ngorip, dnleyici stratejiler
gelistirir.

P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratar.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, dislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Duslncelerini ve sorunlara iliskin ¢dziim énerilerini yazili ve s6zIU olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltlri ve ¢evre koruma, is saghgi ve glivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuratir.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin dnemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saglk disiplinleri ile ¢calisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk
1 Tibbi terminolojinin tanimi

2 Tibbi terminolojinin olusumunda komponentlerin anlam ve kurallari
3 Tibbi terminolojinin olusumunda komponentlerin anlam ve kurallari
4 On ekler

5 On ekler

6 Son ekler

7 Kokler

8 Vize sinavi

9 Vicut yapisi ve sistemlerle ilgili terimler

10 Vicut yapisi ve sistemlerle ilgili terimler

11 On ek ve son eklerle kelime tiiretme

12 On ek ve son eklerle kelime tiiretme

13 Birlesik kelimelerin gézimlenmesi ve telaffuz

14 Birlesik kelimelerin ¢éziimlenmesi ve telaffuz

15 Genel tekrar

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Disuk 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yikse
Duzeyi Duguk
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Yaryil Dersin Kodu Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi  AKTS

2 SAGLIK TURIZMi ISLETMELERINDE OZEL ETKINLiK 2 2 4
YONETiMI

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve calisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluglari, yéneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgitleri, sivil toplum kuruluslar) yazili gériisleri. ig
ve Dis Paydas goruslerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Gordisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Diizeyi On Lisans

B&lumii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiirl NO

Dersin Turu Seg¢meli

Dersin Amaci “Etkinlik Yonetimi” dersi kapsaminda, etkinlik kavrami ve tlrleri, paydaslari ve yonetim fonksiyonlari,

etkinlikte insan kaynaklari yonetimi, finansal ve risk yonetimi, proje yonetimi, etkinligin pazarlanmasi
ve degerlendirilmesi ve konuklarin agirlanmasi ile ilgili gerekli bilgi birikimini arttirmak amaglanmistir.
Dersin igerigi Etkinlik yonetimi, planlama, 6lgme, degerlendirme, zamanlama, medya, protokol, krizler ve teknoloji
On Kosullari

Dersin Koordinatorii
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari
Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar
Kaynaklar Yusuf Aymankuy (2006). Kongre turizmi ve Fuar Organizasyonlari, Detay Yayincilik, Ankara.
Dokimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Ders Yapisi

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mdihendislik Bilimleri %

Mdihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 80

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi % 20

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Degerlendirme Olgiitleri

Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 40

Kisa Sinav
Odev
Devam
Uygulama
Proje
Yariyil Sonu Sinavi 1 60

Toplam %100
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AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik Sayisi Siire Toplam Is Yikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

Toplam is Yiikii AKTS Kredisi : 4
Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama
01 Stratejik planlama kavramini agiklar.
02 Basarili bir etkinligin dizenlenmesi i¢in gerekli planlamayi yapar.
03 Stratejik Etkinlik Yonetimi kavramini tanimlar.
04 Stratejik planlamanin faydalari ve bunun nasil gelistirebilecegini 6ngorir.
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla égrenciler sunlari yapabileceklerdir.
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iligkileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saghk Turizmi fonksiyonlarinin bir bitiinlik igerisinde ylratilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
dlizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saglk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngoriip, onleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuritar.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, dislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim énerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alant ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢c6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltlrel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltlri ve ¢evre koruma, is saghgi ve glivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuratir.
P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin dnemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile ¢calisabilme deneyimine sahip olur.

128



Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk

1 Etkinlik kavrami ve tlrleri (amaci, paydaslari, bélge turizmi Gzerinde
etkileri ve tirleri)

2 Etkinlik yonetiminde planlama | (stratejik etkinlik ydnetimi, basarih
etkinlik planlamasi)

3 Etkinlik yonetiminde planlama Il (etkinlik teklifi ve sekli)

4 Etkinlik yonetiminde planlama ve uygulama sireci

5 Etkinlik yonetiminde dlgme degerlendirme ve raporlama

6 Etkinlik yonetiminde zamanlama ve danismanlik hizmetleri

7 Etkinlik yonetimi ve medya iligkisi

8 Vize Sinavi

9 Etkinlik yonetiminde protokol ve ilkeleri

10 Etkinlik yonetiminde protokol turleri ve sira dizenlemeleri

11 Kurumsal etkinliklerde protokol kurallari | (t6ren diizenlemeleri, banket
diizenlemeleri, ziyafet ydnetimi ve kurallar)

12 Kurumsal etkinliklerde protokol kurallari 1l (resmi davet protokol,
hediye protokold, tesekkir protokolii)

13 Etkinlik yonetiminde kongre ve fuar organizasyonlari (kongre tirleri,
Oncesi, esnasi ve sonrasi faaliyetler ve fuarlarin organizasyonlari)

14 Etkinlik yonetiminde krizler ve ¢6zum calismalari

15 Etkinlik yonetiminde teknoloji kullanimi

16 Final Sinavi

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=0Orta 4=Yiiksek 5=Cok Yukse
Dizeyi Diguk
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Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yaryil

Dersin Kodu ‘

SAGLIK TURIZMiINDE KONAKLAMA iSLETMECILIGi UYG. | 2+1 2 4

Dersin Eklenme / Cikariima Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalar, isverenleri, ydneticileri
ve calisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluglari, yéneticileri ve galisanlari, meslek érgitleri, sivil toplum kuruluslar) yazili gériisleri. ig

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Diizeyi On Lisans

B6lum / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Secmeli

Dersin Amaci Ogrencilere konaklama isletmeciligi hakkinda bilgi vermek, isletmecilik fonksiyonlarini konaklama

isletmeleri kapsaminda agiklamak, otel yonetimi becerilerini gelistirmek ve yonetim teorilerinin
gelisimini konaklama isletmeleri acisindan ele almaktir.

Dersin igerigi

Konaklama endustrisi, kurulus yeri, verimlilik, ydnetim, saglk turizminde otelcilik hizmetleri ve
boltimleri

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar
Kaynaklar Batman, 0. (1999). Otel isletmelerinin Yénetimi.
Dokimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %

Mihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 80

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi % 20

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
Toplam

%100
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AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik Sayisi Siire Toplam Is Yikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam is Yiikii AKTS Kredisi : 4

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No Aciklama

01 Konaklama igletmeciligi kavramini kapsamini ve gelisimini agiklar.

02 Konaklama igletmelerinin tlrlerini sayar.

03 Konaklama isletmelerinin kurulus yerini belirleyebilir.

04 Konaklama igletmelerinin yonetim 6zelliklerini ve islevlerini planlar.

05 Konaklama igletmelerindeki temel yonetim yaklasimlarini ayirt eder.

06

07

08

Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla grenciler sunlari yapabileceklerdir.

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bitinlik igerisinde yirGtilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri 6ngoérip, onleyici stratejiler
gelistirir.

P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratr.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Dustncelerini ve sorunlara iliskin ¢dziim 6nerilerini yazili ve sozlli olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiiri ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yurtar.

P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saghk Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saglk disiplinleri ile galisabilme deneyimine sahip olur.

131



Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk
1 Turizm ve Konaklama Endustrisi

2 Konaklama isletmelerine Genel Bakis
3 isyeri Uygulama Egitimi

4 isyeri Uygulama Egitimi

5 isyeri Uygulama Egitimi

6 isyeri Uygulama Egitimi

7 isyeri Uygulama Egitimi

8 Ara Sinav

9 isyeri Uygulama Egitimi

10 isyeri Uygulama Egitimi

11 isyeri Uygulama Egitimi

12 isyeri Uygulama Egitimi

13 isyeri Uygulama Egitimi

14 isyeri Uygulama Egitimi

15 isyeri Uygulama Egitimi

16 Final Sinavi

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duisuk 3=Orta 4=Yuksek 5=Cok Yukse
Diizeyi Dusiik
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Yaryil Dersin Kodu ‘ Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi  AKTS
2 YAZISMA TEKNIKLERI 2 2 4

Dersin Eklenme / Cikariima Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlary, ilgili 6zel sektér firmalar, isverenleri, ydneticileri
ve calisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yéneticileri ve galisanlari, meslek &rgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazili gérisleri. ig
ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Diizeyi On Lisans

B6lum / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Secmeli

Dersin Amaci Bu dersin amaci 6grencilere kurallarina uygun bir metin yazabilmeyi; ¢calisma hayatlarinda kaliteli,

saglikli ve diizenli olarak yazili iletisim kurabilme bilgi ve becerisini kazandirmayi; yazil ve basil
belgelerin iletisimdeki 6nemini kavramalarini ve resmi yazilarla ilgili islem yapma becerisi kazanmalarini
saglamaktir.

Dersin igerigi is hayatinda yazi yama, kurallari, asamalari, tiirleri, raporlar, resmi ve resmi olmayan yazilar, kurallar
On Kosullari

Dersin Koordinatorii
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari
Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar

Kaynaklar Mesleki Yazismalar Oznur OZKOC

Dosyalama ve Arsivleme Teknikleri Yrd.Dog.Dr.Hasan TUTAR

Yazisma Teknikleri Yrd.Dog.Dr.Mehmet ALTINOZ - Ogr.Gor.Ceyhun PARILDAR

Doékimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final
Matematik ve Temel %
Bilimler

Muhendislik Bilimleri %
Muhendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler % 100
Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Degerlendirme Olgiitleri

Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 40

Kisa Sinav
Odev
Devam
Uygulama
Proje
Yariyil Sonu Sinavi 1 60

Toplam %100
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AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik Sayisi Siire Toplam Is Yikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

Toplam is Yiikii AKTS Kredisi : 4
Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No Aciklama
01 Duygu ve disincelerini yazili olarak diizgilin bir bicimde ifade edebililr.
02 Verilen bir konuya uygun bir metin yazabilir.
03 Calisma hayatlarinda kaliteli, saglikli ve diizenli olarak yazili iletisim kurabilme bilgi ve
becerisini kazanir.
04 Yazili ve basili belgelerin iletisimdeki 6nemini 6ngorar.
05 Resmi yazi yazabilir.
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkama 0000000000000
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bitinlik igerisinde yiirGtilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saghk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri dngorip, onleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratar.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri dlizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alant ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltlrel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltlri ve ¢evre koruma, is saghgi ve glivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuratir.
P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin dnemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk

1 Is hayatinda yazi yazmanin énemi

2 Yazili iletisim

3 Resmi yazilar

4 Dilek¢e Yazim Kurallari

5 Ornek dilekge yazim galigmalari

6 Sponsorluk dosyasinin hazirlanmasi ve sponsor talep yazilari

7 Yapilacak gesitli faaliyetlerle ilgili resmi makamlardan izin almaya
yonelik resmi yazilar

8 Ara sinav

9 Is mektubu anlatim ve yazma asamalari

10 Is mektuplarinin bélim ve tirleri

11 is raporlar

12 Resmi olmayan yazilar

13 Siparis ve istek mektubu yazma galigmalari

14 Tutanak yazma caligmalari

15 Ozgegmis yazma kurallari ve konu ile ilgili calismalar

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dlsuk 3=0Orta 4=Yiiksek 5=Cok Yukse
Dizeyi Diguk
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Yariyil Dersin Kodu \ Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi =~ AKTS

2 ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI 2 2 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri
ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazih gérisleri. i¢
ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Secmeli

Dersin Amaci Ogrencilerin bilimsel anlamda arastirma yapabilmeleri ve bu bilgileri nasil toplayabilecekleri ve rapora
donustirebileceklerini 6gretmek amaclanmaktadir.

Dersin igerigi Bilimsel arastirma kavrami, bilgi tiirleri, veri toplama ve araglari, analizi, aragtirma ve yazma

On Kosullari

Dersin Koordinatoéri
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari
Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar

Kaynaklar Balci, Ali. (2001). Sosyal Bilimlerde Arastirma. Ankara: Pegem Yayincilik.

Biyukoztirk, S., Kilig Cakmak, E., Akgiin, O.E., Karadeniz, S. ve Demirel, F. (2009). Bilimsel Arastirma
Yontemleri. Ankara: Pagem Yayinlari.

Karasar, Niyazi. (1994). Bilimsel Arastirma Yontemi. Ankara: 3A Arastirma, Egitim Danismanlik Ltd. Sti.
Yildirim A., & Simsek, H. (2008). Sosyal Bilimlerde Nitel Arastirma Yontemleri. Ankara: Seckin Yayincilik.

Dokimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final
Matematik ve Temel %
Bilimler

Muhendislik Bilimleri %
Muhendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler % 100
Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri

Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 40

Kisa Sinav
Odev
Devam
Uygulama
Proje
Yariyil Sonu Sinavi 1 60

Toplam %100

136



AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik Sayisi Siire Toplam Is Yikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Galismasi

Sinif Disi Ders Calisma Suresi 14 2 28
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

Toplam is Yiki AKTS Kredisi : 4
Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No Aciklama
01 Ogrenciler, arastirma teknikleri ve yéntemleri ile ilgili bilgi edinir ve arastirma raporu
hazirlayabilir.
02 Aragtirma yontem ve tekniklerini agiklar.
03 Teknige uygun arastirma konulari secebilir.
04 Arastirma sonuglarini teknigine uygun olarak rapora donustirebilir.
05
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla égrenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkewa ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saghk Turizmi fonksiyonlarinin bir bitiinlik igerisinde ylratilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
dlizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri 6ngériip, 6nleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratir.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, dislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dustncelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini yazili ve sozll olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirli ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yurtar.
P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin dnemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile galisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk

1 Bilim ve arastirma kavramlari

2 Bilimimin tanimi, islevleri, bilgi ve tirleri, Genel Arastirma Trleri

3 Arastirma Problemi, Arastirma Etigi, Alan Yazin Taramasi

4 Degiskenler ve Hipotez, 6rnekleme yontemleri

5 Veri toplama araglari

6 Veri toplama araglari -guvenirlik

7 Veri toplama araglari -gecerlik

8 ARA SINAV

9 Veri analizi (tanimlayici istatistikler)

10 Veri analizi

11 Nicel Arastirmalar (deneysel desenler, tek denekli arastirma,
korelasyonel arastirma)

12 Nicel Arastirmalar (tarama arastirmasi, nedensel karsilastirma
arastirmasi)

13 Nitel Arastirmalar

14 Arastirma konusu se¢imi

15 Arastirma onerisi icin konu bagligi ve problem cimlesinin belirlenmesi

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duisuk 3=Orta 4=Yuksek 5=Cok Yukse
Diizeyi Dusiik
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Yaryil

Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Dersin Kodu ‘

KALITE YONETiIMi VE STANDARTLARI 2 2 4

Dersin Eklenme / Cikariima Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, ydneticileri
ve calisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluglari, yéneticileri ve galisanlari, meslek érgitleri, sivil toplum kuruluslar) yazili gériisleri. ig

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Diizeyi On Lisans

B6lum / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Secmeli

Dersin Amaci Bu derste; is hayatinda kalite glivencesi ve standartlari ile ilgili yeterliliklerin kazandirilmasi

amaglanmistir.

Dersin igerigi

Kalite kavrama, standartlar, standardizasyon, yonetim kalitesi, kalite yonetim sistemi, tky

On Kosullari

Dersin Koordinatoéri

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar

Kaynaklar Kolik, N., I. Dilsiz, C. Kartal, (2009), MYO' lar i¢in Kalite Glivencesi ve Standartlari. Detay
Yayincilik, Ankara.
Kigtk, O., (2004), Standardizasyon ve Kalite. Seckin Yayincilik, Ankara.
PersonaTR Egitim Kurulu, 1ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi temel egitim notlar ve i¢
denetgi egitim notlari. )
Tekin, M. 2011, Toplam Kalite Yénetimi, Selguk Universitesi Yayinlari, Konya.

Doékimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Matematik ve Temel %

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %

Muhendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 100

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
Toplam

%100

139



AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik Sayisi Siire Toplam Is Yikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Galismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam s Yiikii AKTS Kredisi : 4

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama
01 Kalite, standart ve standardizasyon kavramlarini agiklar.
02 Kalite standartlarini uygulayabilir.
03 Kalite glivence sistemlerinin 6nemini ayirt eder.
04 Istatistiksel kalite kontrol yéntemlerini iligkilendirir.
05 Kalite yonetim sisteminin altyapisini planlar.
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkewa ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saghk Turizmi fonksiyonlarinin bir bitiinlik igerisinde ylratilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
dlizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri 6ngorip, dnleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratir.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dustncelerini ve sorunlara iliskin ¢dziim 6nerilerini yazili ve sozlli olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiiri ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yurtar.
P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt digindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile galisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk

1 Kalite kavrami

2 Standart ve standardizasyon

3 Standardin Uretim ve hizmet sektériinde dnemi Yonetim kalitesi ve
standartlari

4 Yonetim kalitesi ve standartlari Cevre standartlari

5 Cevre standartlari Kalite yonetim sistemi modelleri

6 Kalite yonetim sistemi modelleri; Stratejik yonetim

7 Stratejik yonetim Y6netime katilma

8 Vize sinav

9 Sireg yonetimi sistemi Kaynak yonetimi sistemi

10 Kaynak yonetimi sistemi

11 Uretimde kalite kontrolii Muayene ve érnekleme

12 Muayene ve 6rnekleme Toplam kalite kontrol

13 Toplam kalite kontrol

14 Kontrol diyagramlari

15 istatistiksel dagilimlar

16 Final sinavi

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duisuk 3=Orta 4=Yuksek 5=Cok Yukse
Diizeyi Dusiik
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Yaryil Dersin Kodu ‘ Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi  AKTS
2 INSAN KAYNAKLARI YONETiIMI 2 2 4

Dersin Eklenme / Cikariima Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlary, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, ydneticileri
ve calisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluglari, yéneticileri ve galisanlari, meslek érgitleri, sivil toplum kuruluslar) yazili gériisleri. ig
ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Diizeyi On Lisans

B6lum / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Secmeli

Dersin Amaci isletmelerde insan Kaynaklari Departmanlarinin islevlerini, fonksiyonlarini i.K.Y. alanindaki yeni
yaklasimlari da dikkate alarak sunmak

Dersin igerigi iky tanimu, is analizi, iky fonksiyonlari

On Kosullari

Dersin Koordinatoéri
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari
Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar

Kaynaklar Zeyyat Sabuncuoglu (2016), Insan Kaynaklari Yonetimi, Alfa Aktdel Yayinlari.
Zeyyat Sabuncuoglu ;2013), Insan Kaynaklari Yénetimi, Beta Yayinlari.

Yonca Girol (2011), Insanin Orgltte Degisen Rolii, Beta Yayinevi, Istanbul.

Dokimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final
Matematik ve Temel %
Bilimler

Muhendislik Bilimleri %
Muhendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler % 100
Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri

Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 40

Kisa Sinav
Odev
Devam
Uygulama
Proje
Yariyil Sonu Sinavi 1 60

Toplam %100
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AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik Sayisi Siire Toplam Is Yikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

Toplam is Yiikii AKTS Kredisi : 4

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No Aciklama

01 insan kaynaklari konusunda teorik bilgilere agiklar.

02 Bu bilgiler 1siginda pratikte uygulananlara elestirel bir gozle bakabilme becerisi kazanir.
03 insan kaynaklari yénetimini biitiinciil olarak olusturabilir.

04 insan kaynaklari ynetiminin stratejik &nemini ayirt eder.

05

06

07

08

Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saghk Turizmi fonksiyonlarinin bir bitiinlik igerisinde ylratilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
dlizeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri 6ngériip, 6nleyici stratejiler
gelistirir.

P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratur.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, dislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Dustncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ztim 6nerilerini yazili ve sozll olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiiri ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yurtar.

P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt digindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tiim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saglk disiplinleri ile galisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk

1 insan Kaynaklari Y6netimine Giris: insan Kaynaklari Yénetiminin
Tanimi, Onemi ve Cevresel Faktérler

2 Is Analizi ve Is Dizayni (Teknikler, Alternatif Calisma Programlari
Tdrleri)

3 insan kaynaklar planlamasi; temel ilke ve yontemler, turleri

4 insan kaynaklari temin ve segimi

5 insan kaynaklari yonetiminde egitim, yetistirme ve gelistirme
faaliyetlerinin 5nem, amag, ilke ve politikalari.

6 Performans degderlendirme kavrami ve performans yonetimi sistemi

7 Kariyer planlama

8 Vize Sinavi

9 isletmelerde licret yénetimi

10 Ucret sistemleri

11 is degerleme kavrami, yapisi, yontemleri

12 insan Kaynaklari Yoénetiminde Koruma islevi (is Giivenligi ve isgéren
saghg)

13 Calisanlarin is ortamina uyumlastiriimasi

14 Performans Yonetimi

15 isci-isveren iliskileri

16 Final Sinavi

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duisuk 3=Orta 4=Yuksek 5=Cok Yikse
Diizeyi Dusiik
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Yariyil
3

3.YARIYIL

Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS
MESLEK ETiGi 2 2 2

Dersin Kodu

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlary, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yéneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazili gérisleri. i¢

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Turkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiri NO

Dersin Tiru Meslek

Dersin Amaci Etik, tip etigi ve meslek etigi kavramlarini tanimlama, tip etigi ilkelerini agiklama, alanina 6zgli ortaya

cikabilecek olasi etik problemleri-ikilemleri-durumlari yorumlama ve analiz etme becerisi kazandirmaktir.

Dersin igerigi

Etik Kavrami, Etik ve Ahlak, Etikle iliskili Kavramlar, Meslek-Meslek Etigi, Tip-Tip Etigi, Saglk Turizmi ve Etik

On Kosullari

Dersin Koordinatéri

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar Demirhan Erdemir A. Tipta Etik ve Deontoloji; Yirmbirinci Yiizyilda. istanbul: Nobel Tip Kitabevleri, 2011.
Dokimanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Odevler

Sinavlar Vize, final

Ders Yapisi

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %

Miihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler %

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60
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Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Sire Toplam Is Yikii

(Saat)

14 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi : 2

Toplam is Yiikii

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Etik, meslek etigi kavramlarini agiklar.
02 Etik-ahlak kavramlarini ayirt eder.
03 Tip etigi ilkelerini ayirt eder.
04 Tip etiginde ortaya c¢ikabilecek etik sorunlari-ikilemleri-durumlari yorumlar.
05
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkma ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biittinlik igerisinde ylritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngoérip, 6nleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratur.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dustncelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini yazil ve sozll olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirli ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yurtar.
P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt digindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile galisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk
1 Dersin tanitimi ve ders akisinin agiklanmasi

2 Etik Kavrami, Etik ve Ahlak, Etikle iliskili Kavramlar

3 Meslek-Meslek Etigi, Tip-Tip Etigi

4 Saglik Turizmi ve Etik

5 Etik-Hukuk iliskisi, Deontoloji-Saglik Mevzuati

6 Etik-Hukuk iliskisi, Deontoloji-Saglik Mevzuati

7 Tip Etigi Temel ilkeleri

8 ARASINAV

9 Tip ve Saglikla ilgili Ulusal ve Uluslararasi Yazili Etik Kurallar (Kodlar)
10 Tip ve Saglikla ilgili Ulusal ve Uluslararasi Yazili Etik Kurallar (Kodlar)
11 Tip Etigi Acisindan insan Haklari ve Hasta Haklari

12 Tip Etigi Acisindan insan Haklari ve Hasta Haklar

13 [Turist Saghg

14 Saghk alaninda ortaya ¢ikan etik sorunlar ve ¢6zimli vaka 6rnekler
15 Saglik alaninda ortaya gikan etik sorunlar ve ¢6ziimli vaka 6rnekler
16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=0Orta 4=Yiiksek 5=Cok Yukse
Dizeyi Disik
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Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yariyil

Dersin Kodu \

SAGLIK TURIZMINDE MESLEKi UYGULAMALAR | 3+2 5 7

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazili gérisleri. i¢
ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tiurkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiri Meslek

Dersin Amaci Turizm mesleklerinden uzmanlagma alani olan saglik turizmini (medikal - termal - ileri yas ve engelli) ve

saglig korumak ve tedavi etmek amaciyla yapilan seyahatler ve bu alandaki faaliyetleri gosteren turizm
isletmelerinin uygulamalarina iliskin konular hakkinda bilgi vermek. Saghk Turizmi alaninda faaliyet
gosteren kurumlarda bu alandaki gelismeleri ve giincel uygulamalar géstermek. Hasta iligkilerini daha iyi
yonetebilme, halkla iligkiler konusundaki becerilerinin gelistirilmesidir.

Dersin igerigi

SPA& Wellness Resepsiyon Uygulamalari (Konuk Karsilama- Ugurlama islemleri), Saglik Terapileri
Uygulamalari (Camur Uygulamalari)

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari
Kaynaklar
Dokamanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Odevler
Sinavlar Vize, final
Dersvaps
Matematik ve Temel %
Bilimler
Muhendislik Bilimleri %
Mihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60
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Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Sire Toplam Is Yikii

(Saat)

14 56

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi : 7

Toplam is Yiikii

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Saglik turizmini (medikal - termal - ileri yas ve engelli) ve uygulama alanlarini yonetir.
02 Saghk turizmi alanindaki faaliyet gosteren turizm isletmelerinin uygulamalarina iliskin isletmelerde pratik
yapar.
03 Saghk Turizmi alaninda faaliyet gosteren kurumlarda bu alandaki gelismeleri ve giincel uygulamalari
lyorumlar.
04 Hasta iligkilerini daha iyi yonetebilme, halkla iliskiler konusundaki becerilerini gelistirir.
05
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkewa ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saghk Turizmi fonksiyonlarinin bir biitlinlik igerisinde ylratilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
dlizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri 6ngorip, dnleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratur.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, dislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dustncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ztim 6nerilerini yazili ve sozll olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirli ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yurtar.
P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt digindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile galisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk

1 SPA& Wellness Resepsiyon Uygulamalari (Rezarvasyon islemleri- Kayit Kabul
islemleri)

2 SPA& Wellness Resepsiyon Uygulamalari (Konuk Karsilama- Ugurlama islemleri)

3 Saghk Terapileri Uygulamalari (Camur Uygulamalari)

4 Saghk Terapileri Uygulamalari (Camur Uygulamalari)

5 Saghk Terapileri Uygulamalari (Camur Uygulamalari)

6 Saghk Terapileri Uygulamalari (Camur Uygulamalari)

7 Saghk Terapileri Uygulamalari (Camur Uygulamalari)

8 ARASINAV

9 Saghk Terapileri Uygulamalari (Viicut Analizi)

10 Saghk Terapileri Uygulamalari (Viicut Analizi)

11 Saghk Terapileri Uygulamalari (Ozan Tedavisi)

12 Saglik Terapileri Uygulamalari (Ozan Tedavisi)

13 Saglik Terapileri Uygulamalari (Ayak Detoksu)

14 Saglik Terapileri Uygulamalari (Dr. Balik Uygulamasi)

15 Saghk Terapileri Uygulamalari (Tuz Odasi)

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=Orta 4=Yuksek 5=Cok Yukse
Duzeyi Duguk
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Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yariyil

Dersin Kodu \

MESLEKi YABANCI DiL | (INGILiZCE) 3 3 3

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, ydneticileri

ve calisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yéneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgitleri, sivil toplum kuruluslar) yazili gériisleri. ig

ve Dis Paydas goruslerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylar :

Dersin Dili Turkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Meslek

Dersin Amaci Ogrencilerin mesleki hayatlarinda karsilastiklari yabanci turistlerle iletisim kurabilmelerini ve isletmedeki

isleyisi aksatmadan gerceklestirmelerini saglayacak mesleki ingilizce konusma, yazma ve anlama
becerilerinin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Dersin igerigi

Rezervasyon alma, Rezervasyon cesitleri / Rezervasyon iptali / Rezervasyon teyidi, Check-in(giris) / Check-
out(cikis), Isletmede yirurlukte olan kayip ve bulunmus esya prosediiri

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu
Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar High Season-English for the Hotel and Tourism Industry / Keith Harding & Paul Henderson.
Harding, K. and Henderson, P. (1995). High Season. Spain: Oxford University Press.
Lescinar, B. (2010). ENGLISH FOR CATERING AND TOURISM.
Morris, C. E. (2017). Flash on English for Tourism. ELI.
ASEAN 2012. Trainee Manual, Start conversations and develop good relations with guests.

Turizm icin ingilizce 1, Atatiirk Universitesi Acikdgretim Fakiiltesi Yayini.

Dokamanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Ders Yapisi

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %

Miihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler %

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Degerlendirme Olgiitleri
Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Yariyil Calismalari

Ara Sinav

1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60
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Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Sire Toplam Is Yikii

(Saat)

14 42

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi : 3

Toplam is Yiikii

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Kendini ve galistigi yeri tanitabilir.
02 Turizmle ilgili konu ve terimleri kullanabilir.
03 Yabanci dilde telefon gorismeleri yapabilir.
04 Problem ¢6zme ile ilgili ciimle yapilarini kullanabilme ve misteri sikayetlerini yonetebilir.
05 Misterilerle ve isletmelerle uluslararasi yazisma yapabilme ve yazili iletisim kurabilir.
06 Rezervasyon islemlerini yabanci dilde yapabilir.
07 Yabanci dilde yemek siparisi alabilir.
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla dgrenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkama ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biittinlik igerisinde ylritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saghk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri dngorip, onleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratur.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri dlizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim énerilerini yazili ve s6zIU olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislncelerini ve sorunlara iligkin ¢dzlim &nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
‘lasamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirli ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuratir.
P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saghk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk
1 Rezervasyon alma

2 Rezervasyonda kullanilan kisaltmalar ve terimler

3 Gelis sekillerine gore rezervasyon

4 Oda tiplerine gore rezervasyon / Pansiyon durumuna goére rezervasyon
5 Rezervasyon cesitleri / Rezervasyon iptali / Rezervasyon teyidi

6 Check-in(giris) / Check-out(gikis)

7 Guest in house(otel konaklama listesi) listesi / Vip listesi

8 ARASINAV

9 isletmede yiiriirliikte olan kayip ve bulunmus esya prosediirii

10 Bolgedeki dogal glzellikler

11 Bolgedeki tarihi mekanlar

12 Bolgedeki gelenek, gorenek ve alis veris olanaklari

13 Bo6lgenin ulagim imkanlar

14 Bolgedeki rekreasyon alanlari

15 isletmedeki olanaklar

16 FINAL

5
5
5
5
5
5
5

vuiuniununiuninin

vuuiunuiviviuv

vunuouiuninin
vuuniunuiviviuv
vuuniunuiviviuv
vuuiunouiuniviun
vuuniunouiuniuiun
vuuniunuiviviuv
(SRR RN R AV R NN, )
(SRR RN RV R RN, )
vuuniunuivniniuv
vuuniunuivniniuv
vuuniunouivniuiun
(SRR RN R RV NN, )

Katki
Duzeyi

1=Cok
Diisiik

2=Dusuk 3=0Orta 4=Yiiksek

5=Cok Yikse
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Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yariyil

Dersin Kodu \

SAGLIK TURIZMIi iSLETMELERINDE PAZARLAMA 2+1 3 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazih gérisleri. i¢

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylar :

Dersin Dili Tiurkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiri Meslek

Dersin Amaci Bu ders ile Konaklama, Seyahat ve Yiyecek icecek isletmeleri igin Pazarlama ilkelerini yorumlayabilme ve

genel pazarlama uygulamalarini geceklestirebilme bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Dersin igerigi

Pazarlama Hakkinda Genel Bilgiler, Pazarlamanin Tarihsel Gelisim Siireci, Pazarlama Anlayislari, Hizmet
Pazarlamasinin Degerlendirilmesi, Turizm Pazarlamasinin Ozellikleri Ve Hedefleri, Turizm Pazarinin
Yapisi,

On Kosullari

Dersin Koordinatéri

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari
Kaynaklar Nazmi KOZAK, Turizm Pazarlamasi, Detay Yayincilik.
Necdet Hacioglu, Turizm Pazarlamasi Nobel Yayinevi.
Orhan iICOZ, Turizm isletmelerinde Pazarlama, Turhan Kitapevi.
Tengilimoglu, D. Saghk Hizmetleri Pazarlamasi- Siyasal Kitabevi -2011
Dokamanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Odevler
Sinavlar Vize, final
Ders Yapisi
Matematik ve Temel %
Bilimler
Mihendislik Bilimleri %
Miihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %100
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60
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Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Sire Toplam Is Yikii

(Saat)

14 42

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi : 4

Toplam is Yiikii

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Pazarlama ilkeleri ile ilgili temel kavram ve ilkeleri tanimlar.
02 Saghk Hizmetlerin pazarlamasinin gelisimi, 6zellikleri, amaglari ile saghk turizmine duyulan ihtiyacin
nedenlerini agiklar.
03 Pazarlama yoneticilerinin uygulayabildigi pazarlama karmasi stratejilerini ayirt eder.
04 Pazarlama bilgi sistemleri ve pazarlama aragtirmasinin &nemini ve gesitlerini iligkilendirir.
05 Saglk Turizmi pazarlamasi ile ilgili kavramlar ve pazarlama stratejilerini planlar.
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkma ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biittinlik igerisinde ylritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saghk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngorip, onleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratr.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri dlizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dustncelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini yazili ve sozll olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiiri ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yurtar.
P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saghk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk

1 Pazarlama Hakkinda Genel Bilgiler, Pazarlamanin Tarihsel Geligsim Sureci,
Pazarlama Anlayislari

2 Hizmet Pazarlamasinin Degerlendirilmesi

3 Turizm Pazarlamasinin Ozellikleri Ve Hedefleri, Turizm Pazarinin Yapisi,

4 ITurizm Pazarinin Mikro Cevresi

5 [Turizm Pazarinin Makro Cevresi

6 [Turizm Pazarlama Aragtirmasi

7 Saglik Turistlerin Satin Alma Davranislari

8 ARASINAV

9 ITurizm Sektorinde Pazar Bolimlendirme Ve Hedef Pazar Segimi

10 Turizm pazarlama karmasi elemanlari (Turistik Uriin)

11 [Turizm pazarlama karmasi elemanlari (Fiyatlandirma)

12 [Turizm pazarlama karmasi elemanlari (Dagitim)

13 [Turizm pazarlama karmasi elemanlari (Tutundurma)

14 Turizm pazarlama karmasi elemanlari (insan, Fiziksel Kanitlar, Siiregler)

15 Uluslararasi turizm pazarlamasi politikalari ve pazara girme stratejileri

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=Orta 4=Yuksek 5=Cok Yukse
Duzeyi Duguk
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Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yariyil

Dersin Kodu \

SAGLIK TURIZMINDE HIJYEN VE SANITASYON 3 3 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazil gérisleri. i¢

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari :

Tirkce

Dersin Dili

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Meslek

Dersin Amaci Hijyen ve Sanitasyon kurallarinin kavranmasi, gerekliligi, uygulanmasi

Dersin igerigi

Genel Kavram Tanimlari (Hijyenin-Temizlik-Sanitasyonun Tanimi ve Onemi, Hijyen ve Sanitasyon iliskisi),
Ulusal ve Uluslararasi Mevzuata Gore Hijyen ve Sanitasyon Kurallari

On Kosullari

Dersin Koordinatoéri

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar Semra, Gida Hijyeni ve Sanitasyon, 2010, Sidas Yayincilik, izmir A. Yiicel-T.O. Yilsay.(2004). isletme Hijyeni
ve sanitasyonu

Dokimanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Ders Yapisi

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %

Miihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler %

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60
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Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Sire Toplam Is Yikii

(Saat)

14 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi :4

Toplam is Yiikii

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Hijyen ve sanitasyon uygulamalarini planlar.
02 Gida guvenligi kavramini agiklar.
03 Mutfakta uygulanmasi gereken hijyen kurallarini ve 6nemini 6ngordr.
04 lYonetmelik ve mevzuatlara ulagma, okuma ve yorumlama yetenegi kazanir.
05
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkama ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biittinlik igerisinde ylritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saghk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri dngorip, onleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratur.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri dlizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim énerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alant ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislncelerini ve sorunlara iligkin ¢dzlim &nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
‘lasamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirli ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuratir.
P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saghk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk

1 Genel Kavram Tanimlari (Hijyenin-Temizlik-Sanitasyonun Tanimi ve Onemi,
Hijyen ve Sanitasyon iliskisi)

2 Ulusal ve Uluslararasi Mevzuata Gore Hijyen ve Sanitasyon Kurallari

3 Ulusal ve Uluslararasi Mevzuata Gore Hijyen ve Sanitasyon Kurallari

4 Personel Hijyeni ve Uygulamalari-Kisisel Temizlik

5 Ulusal ve Uluslararasi Mevzuata Gére Toplu Gida Uretimi Yapilan Yerlerde Gida
Hijyeni

6 Ulusal ve Uluslararasi Mevzuata Gére Toplu Gida Uretimi Yapilan Yerlerde Gida
Hijyeni

7 Ulusal ve Uluslararasi Mevzuata Gére Toplu Gida Uretimi Yapilan Yerlerde
Calisma Ortaminin Hijyeni

8 ARASINAV

9 Ulusal ve Uluslararasi Mevzuata Gére Toplu Uretim Yapilan Yerlerde Ekipman
Hijyeni

10 Ulusal ve Uluslararasi Mevzuata Gére Toplu Uretim Yapilan Yerlerde Ekipman
Hijyeni

11 Gida Glivenligi Yonetim Sistemleri

12 Su Hijyeni ve Hava Hijyeni, Risk Yonetimi

13 Su Hijyeni ve Hava Hijyeni, Risk Yonetimi

14 Glvenli Turizm Sertifikasyon Kriterleri

15 Glvenli Turizm Sertifikasyon Kriterleri

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duslk 3=Orta 4=Yuksek 5=Cok Yikse
Diizeyi Dusiik
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AKTS

Yariyil

Dersin Kodu \ Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI 2+1 3

Dersin Eklenme / Cikariima Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazih gérisleri. i¢

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari :

Tirkce

Dersin Dili

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tlri Meslek

Dersin Amaci Bu derste isci saghgi ve glivenligi ile ilgili yeterliklerinin kazandiriimasi amaglanmaktadir.
Dersin igerigi Periyodik Saglik Kontrolleri, Saglk Raporlari, Portér Muayenesi, Bulagici Hastaliklar

On Kosullari

Dersin Koordinatéri

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar

Dokimanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Odevler

Sinavlar Vize, final
Ders Yapisi

Matematik ve Temel %
Bilimler

Mihendislik Bilimleri %
Mihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %
Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi
1 %40

% Katki

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60
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Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Sire Toplam Is Yikii

(Saat)

14 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi : 4

Toplam is Yiikii

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Ogrenciler is giivenligi ve isci saghg) ile ilgili temel kavramlari agiklar.
02 is kazalari ve meslek hastaliklarinin sebeplerini ve alinacak &nlemleri yapilandirir.
03 Ogrenciler risk, dnleme ve giivenlik planlamasini yapar.
04 Sektorde yasanan is kazalarinin sebeplerini ve alinacak tedbirleri dngoriir.
05 Ogrenciler, calisanin is giivenligi bakimindan sorumluluklarini ayirt eder.
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla grenciler sunlari yapabileceklerdir.
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iligkileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saghk Turizmi fonksiyonlarinin bir bitiinlik igerisinde ylratilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
dlizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri 6ngoriip, dnleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratar.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, dislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim énerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alant ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢c6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
‘lasamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltlri ve ¢evre koruma, is saghgi ve glivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuratir.
P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin dnemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile ¢calisabilme deneyimine sahip olur.

161



Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk
1 Periyodik Saglik Kontrolleri

2 Saghk Raporlari

3 Portdér Muayenesi

4 Bulasici Hastaliklar

5 Koruyucu Tedbirler

6 IAyak Rahatsizliklari

7 Olagan Digi Durumlar

8 ARASINAV

9 Kriz Yonetimi

10 Olagan Digi Durumlar

11 Yangin-Deprem-Sel

12 Olagan Digi Durumlarda iletisim Kurulacak Birimler

13 Acil Servis

14 Emniyet Birimleri

15 Olagan Disi Durumlarda ilk Once Kurtarilmasi Gerekenler
16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yikse
Duzeyi Duguk
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Yariyil
3

Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS
TERMAL TURIZM 3 3 4

Dersin Kodu \

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazih gérusleri. i¢
ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari :

Tirkce

Dersin Dili

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Meslek

Dersin Amaci Saglik turizmi, spa ve wellness turizmi, termal banyolar vs. gibi temel kavramlarin tanimlanmasiyla ve

gercek hayattan 6rneklerin anlatilarak 6gretilmesi amaciyla tasarlanmistir.

Dersin igerigi

Termal turizmin tanimi, 6nemi ve 6zellikleri Termal turizmin saglik turizmindeki yeri ve 6nemi, Termal
Turizmin Ortaya Cikisi ve Gelisimi, Termal turizmin tedavi amagli kullaniminda mevcut durum ve gelecegi

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar

Dokimanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Odevler

Sinavlar Vize, final

bevaps

Matematik ve Temel %
Bilimler

Muhendislik Bilimleri %
Mihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60
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Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Sire Toplam Is Yikii

(Saat)

14 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi : 4

Toplam is Yiikii

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Termal, SPA ve Wellness turizmin Tirkiye igin dnemini agiklar.
02 Diinyada ve Tirkiye’de Termal ve Spa wellness uygulamalari karsilastirir.
03 Bir saglik turizmi merkezinin dizaynini ve sunulan hizmetleri ile ¢alisanlari ve onlarin gérevlerini dngorir.
04 Gelismekte olan saglik turizmi tlke ve destinasyonlarini ayirt eder.
05
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla égrenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkama ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bittinlik igerisinde ylritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saghk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri dngorip, onleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratur.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri dlizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim énerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alant ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislncelerini ve sorunlara iligkin ¢dzlim &nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
‘lasamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirli ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuratir.
P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saghk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk

1 ITermal turizmin tanimi, 6nemi ve 6zellikleri Termal turizmin saglik turizmindeki
lyeri ve nemi

2 [Termal Turizmin Ortaya Cikigi ve Gelisimi

3 [Termal turizmin tedavi amagh kullaniminda mevcut durum ve gelecegi

4 Dunya da Termal Turizm sunulan hizmetler (devlet saglik sigortasi/ 6zel liks
siniflamalari),

5 Duinya da Termal Turizm sunulan hizmetler (devlet saglik sigortasi/ 6zel liiks
siniflamalari),

6 [Tlrkiye’de Termal Turizm sunulan hizmetler, uygulamalar

7 Tlrkiye’de Termal Turizm sunulan hizmetler, uygulamalar

8 ARASINAV

9 Spa ve Wellness'in tanimlari, gesitleri, tarihsel gelisimi

10 Spa ve Wellness uygulamalari

11 Spa ve Wellness uygulamalari

12 Diinya da Spa ve Wellness (spa merkezlerinin mimari dizayni, Roma Hamalari)

13 Diinya da Spa ve Wellness (spa merkezlerinin mimari dizayni, Roma Hamalari)

14 Tlrkiye'de Spa ve Wellness

15 [TUrkiye'de Spa ve Wellness

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=0Orta 4=Yiiksek 5=Cok Yukse
Dizeyi Dugtik
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Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yariyil

Dersin Kodu \

SEYEHAT ACENTACILIGI VE TUR OPERATORLUGU 2+1 2 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazih gérisleri. i¢

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Turkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Secmeli

Dersin Amaci Bu dersle Tur Operatérligi ve seyahat acentaciligini tanitma yeterliliginin kazandiriimasi

amaclanmaktadir

Dersin igerigi

Seyahat Kavrami ve Seyahatin Tarihcesi, Seyahat Acentalarinin Tanimi, Ozellikleri ve Hizmetleri, Seyahat
Acentaciligi ile ilgili Temel Kavramlar ve Seyahat Acentalarinin Siniflandiriimasi

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari
Kaynaklar irfan Misirli, Seyahat Acenteciligi ve Tur Operatérliigl,Detay Yayicilik
Dokimanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Odevler
Sinavlar Vize, final
Dersvapin
Matematik ve Temel %
Bilimler
Mihendislik Bilimleri %
Miihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60
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Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Sire Toplam Is Yikii

(Saat)

14 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi : 4

Toplam is Yiikii

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Seyahat acentasinin 6zelliklerini ve faaliyetlerini tanimlar.
02 Seyahat acentalarinin faaliyetlerini, kurulus ve organizasyon yapilarini 6ngordr.
03
04 Seyahat acentalarinin diger isletmelerle iliskilerini yonetir.
05 [Tur operatori ve paket tur kavramlarini agiklar.
06 Ulastirma isletmeleri, tur operatorleri ve seyahat endustrisi arasindaki iligkileri yorumlar.
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkma ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biittinlik igerisinde ylritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saghk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri dngorip, onleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratur.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dustncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ztim dnerilerini yazili ve sozll olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirli ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yurtar.
P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile galisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk

1 Seyahat Kavrami ve Seyahatin Tarihgesi

2 Seyahat Acentaciligi ile ilgili Temel Kavramlar ve Seyahat Acentalarinin
Siniflandiriimasi

3 Seyahat Acentalarinin Tanimi, Ozellikleri ve Hizmetleri

4 Seyahat Acentalarinin Organizasyonu ve Yonetimi

5 Seyahat Acentalarinin Organizasyonu ve Yonetimi

6 ITur Operatori Kavrami Ve Tur Operatérlerinin Dagitim Sistemindeki Yeri Ve
Onemi

7 ITur Operatorleri Ve Seyahat Acentalari Arasindaki Farkhhklar

8 ARASINAV

9 Paket Turlar, Tercih Nedenleri

10 Paket Tur Tuketim Asamasi Ve Tur Operatdri-Karsilayici Acente-Otel
IAnlasmalari

11 Seyahat Acentelerinin Turizm Endustrisindeki Diger Kuruluglarla iliskisi

12 Seyahat Acentaciligi Ve Tur Operatérligi ile iliskili Meslek Orgiitleri

13 Seyahat Acentalari ve Tur Operatérlerinde Etkinlik Yonetimi

14 Turizm Mevzuati ve Seyahat Acentalari/ Anayasa ve Yasa Maddeleri,
IYonetmelik ve Tuzlkler

15 Turizm Mevzuati ve Seyahat Acentalari/ Anayasa ve Yasa Maddeleri,
lYonetmelik ve Tuzikler

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=0Orta 4=Yiiksek 5=Cok Yukse
Dizeyi Duguk
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Yariyil Dersin Kodu \ Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi =~ AKTS

3 iKINCi YABANCI DIL | 2+1 2 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri
ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazih gérisleri. i¢
ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari :

Dersin Dili Tiurkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Secmeli

Dersin Amaci Ogrencinin yabanci dilde kendini temel diizeyde ifade edebilmesini saglamak

Dersin igerigi Alfabe ve harf gruplari, telaffuzdaki vurgular, Selamlama, Tanisma, Sayilar, Meslekler, Ulke adlari ve

milliyetler, isimlerde cins, Baskasini tanitma, Aileden bahsetme, Aile ile ilgili kelimeler, lyelik sifatlari
(benim, senin, onun)

On Kosullari

Dersin Koordinatori
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari
Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari
Kaynaklar
Dokimanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Odevler
Sinavlar Vize, final
Dersvapin
Matematik ve Temel %
Bilimler
Mduhendislik Bilimleri %
Mdihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri

Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 %40

Kisa Sinav
Odev
Devam
Uygulama
Proje
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60
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Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Sire Toplam Is Yikii

(Saat)

14 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi : 4

Toplam is Yiikii

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Seviyeye uygun bir okuma pargasini okuyup aciklar.
02 GUnluk konugmalarda sikga kullanilan fiilleri ctimle icinde kullanabilir.
03 Ulke isimlerini dgrenir.
04 Kendini tanitabilir.
05 Birinci derecede akraba iliskilerini ayirt eder.
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkewa ]
P1 Saglk Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iligkileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saghk Turizmi fonksiyonlarinin bir bitinlik igerisinde ylratilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
dlizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri 6ngoriip, dnleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratar.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, dislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dustncelerini ve sorunlara iliskin ¢dziim 6nerilerini yazili ve s6zlli olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirli ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yurtar.
P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin dnemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt digindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tiim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile ¢calisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk

1 IAlfabe ve harf gruplari, telaffuzdaki vurgular

2 Selamlama, Tanisma

3 Sayilar, Meslekler, Ulke adlari ve milliyetler, isimlerde cins.

4 Baskasini tanitma, Aileden bahsetme, Aile ile ilgili kelimeler, iyelik sifatlari
(benim, senin, onun)

5 Fiziksel tasvir, karakter o6zellikleri, isim-sifat

6 Genis zaman fiil gekimleri.

7 Yer isimleri (sipermarket, kitapevi, banka, vb.), Yer belirten edatlar, Yer
bildirimi yapma

8 ARASINAV

9 Sahis zamirleri, Restoran/bar diyaloglari, Siparis verme ve fiyat sorma, Yiyecek
\ve icecek isimleri.

10 Haftanin giinleri, gliniin bolumleri.

11 IAylar, Saati sOyleme, Glinliik rutinlerle ilgili filler.

12 Donuslu fiiller, Siklik zarflari,

13 Bos zaman aktiviteleri

14 istes fiiler, Bulusma ayarlama.

15 Glnlik aktivitelerden bahsetme.

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duslk 3=Orta 4=Yuksek 5=Cok Yukse
Diizeyi Dusiik
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Yariyil Dersin Kodu \ Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi =~ AKTS

3 SAGLIK TURIZMi iSLETMELERINDE OTOMASYON 2+1 3 4
SISTEMLERI

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlary, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, ydneticileri
ve calisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluglari, yéneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgitleri, sivil toplum kuruluslar) yazili gériisleri. ig
ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari :

Dersin Dili Tlrkce

Dersin Diizeyi On Lisans

B6lum / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiirl NO

Dersin Tiru Secmeli

Dersin Amaci Ogrencilerin otomasyon programlari konusunda donanim kazanmalari ve bu gergevede egitimin
gerceklestirilmesi amaglanmaktadir.

Dersin igerigi Konaklama isletmelerinin Genel Yapisi ve Onbiiro Departmani, Onbiiroda Kullanilan Paket Programlar ve

Genel isleyisi, Fides Paket Programi Hakkinda Genel Bilgilendirme ve Diger Paket Programlarla
Karsilastiriimasi,

On Kosullari

Dersin Koordinatoéri
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari
Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar

Dokimanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Odevler

Sinavlar Vize, final
Matematik ve Temel %
Bilimler

Muhendislik Bilimleri %
Muhendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %
Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri

Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 %40

Kisa Sinav
Odev
Devam
Uygulama
Proje
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60
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Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Sire Toplam Is Yikii

(Saat)

14 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi : 4

Toplam is Yiikii

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Programlarla ilgili tanimlari agiklar.
02 Rezervasyon islemlerini yapabilir.
03 Muhasebe islemlerini planlar.
04 Oda paylasimlarini gerceklestirir.
05 Raporlama yapabilir.
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkme ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biittinlik igerisinde ylritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saghk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri dngoriip, onleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratur.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri dlizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim énerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alant ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislncelerini ve sorunlara iligkin ¢dzlim &nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
‘lasamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirli ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuratir.
P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saghk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk

1 Konaklama isletmelerinin Genel Yapisi ve Onbiiro Departmani,

2 Onbiiroda Kullanilan Paket Programlar ve Genel isleyisi, Fides Paket Programi
Hakkinda Genel Bilgilendirme ve Diger Paket Programlarla Karsilagtiriimasi,

3 Rezervasyon girisleri, Toplu Rezervasyon Olusturma, Blokaj Olusturma.

4 Rezervasyon girisleri, Toplu Rezervasyon Olusturma, Blokaj Olusturma.

5 Rezervasyon girisleri, Toplu Rezervasyon Olusturma, Blokaj Olusturma.

6 Check-in islemleri, Room Change, Extantion

7 Do6viz Bozdurma, House Keeping Raporu Olusturma, Oda durumu takibi, Room
Rack Kontrold,

8 ARASINAV

9 Forecast Raporlari, Folio Takibi, Hesap islemleri

10 Forecast Raporlari, Folio Takibi, Hesap islemleri

11 Giinliik Departman Gelirleri Takibi, Onkasa Raporlari, Giinsonu islemleri,

12 Giinliik Departman Gelirleri Takibi, Onkasa Raporlari, Giinsonu islemleri,

13 Fatura olusturma, Fatura ayirma, Folio Takibi, Fatura Takip Sistemi,

14 Fatura olusturma, Fatura ayirma, Folio Takibi, Fatura Takip Sistemi,

15 Fatura olusturma, Fatura ayirma, Folio Takibi, Fatura Takip Sistemi,

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=0Orta 4=Yiiksek 5=Cok Yukse
Dizeyi Diguk
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Yariyil
3

Dersin Adi
HALK SAGLIGI

T+U  Ulusal Kredi AKTS
2+1 3 4

Dersin Kodu \

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazih gérisleri. i¢

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylar :

Dersin Dili Tiurkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Secmeli

Dersin Amaci Birey, aile ve toplum gruplarinin éncelikli saglik sorunlarinin belirlenmesi, ¢6zim 6nerilerinin

sunulmasi ve saghgdin gelistiriimesi faaliyetlerine yonelik farkindalik kazandirmaktir.

Dersin igerigi

Halk Saghgina Giris, Halk Saghgi genel kavramlari, genel amaglari ve iglevler, Tlrkiye' de Saglik
Hizmetleri, Temel Saglik Hizmetleri ve Ulkemizin saglik 6érgiitlenmesi, Turkiye’nin Genel Saglk
Sorunlari ve saglik gdstergeleri

On Kosullari

Dersin Koordinatéri

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar Bertan M, Guler C.: Halk Saghigi (Temel Bilgeler) Giines Kitabevi, Ankara 1995.
Dokimanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Odevler

Sinavlar Vize, final

Ders Yapisi

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %

Miihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler %

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60
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Toplam %100

AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik Sayisi Siire Toplam Is Yikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 3 28
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)
Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam is Yiikii AKTS Kredisi : 4

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarih bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

0 Toplumu tanima, halkin degisen bakim gereksinimlerinin farkinda olma, éncelikli saglik
sorunlarini belirleyebilme ve saglik risklerini azaltan énlemler alabilir.

02 Egitim ve danismanlik yontemlerini kullanarak bireyin kendi saglik bakimina katiimasini
saglama, saglikli yagsam bicimi ve saglikh ¢cevre olusturacak temel davranis icin beceri gelistirir.

03 Okul saghgi, evde bakim, aile saghgi, is saghgi, cevre sagligi, yash saghgi ve toplum ruh saghgi
rol ve fonksiyonlarini agiklayabilir.

04 Saglikh yasam bicimi ve saglkl ¢evre olusturacak temel davranislari 6ngorir.

05 Ulkemizde saghg! koruyan ve gelistiren saglik programlarini secer.

06

07

08

Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla grenciler sunlari yapabileceklerdir.

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bitinlik igerisinde yiirGtilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saghk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri dngorip, onleyici stratejiler
gelistirir.

P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratar.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri dizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltlrel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltlri ve ¢evre koruma, is saghgi ve glivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuratir.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin dnemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglk Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saghk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk

1 Halk Sagligina Giris, Halk Saghgi genel kavramlari, genel amaglari ve islevler

2 Tirkiye' de Saghk Hizmetleri, Temel Saglik Hizmetleri ve Ulkemizin saglk
Orglitlenmesi

3 Tlrkiye'nin Genel Saglik Sorunlari ve saglk gostergeleri

4 Diinyada ve Ulkemizde Kadinin Saglik Durumu, sorunlari

5 Aile planlamasi

6 Aile Sagligi

7 Cocuk ve geng saglig

8 ARASINAV

9 Yash saghgi ve sorunlari

10 Epidemiyoloji ve halk saglig

11 Bulasici hastaliklar, Onlem ve Bagisiklanma

12 Kronik Hastaliklar

13 is ve isci saghgl, meslek hastaliklar

14 Saghk Yonetimi

15 Diinyada ve Ulkemizde Cevre Sagligi Sorunlari

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duslk 3=Orta 4=Yuksek 5=Cok Yukse
Diizeyi Dusiik
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Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yaryil

Dersin Kodu \

SAGLIK TURIZMINDE TEDARIK ZiNCiRi YONETIMi 2+1 3 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, yéneticileri

ve ¢alisanlary, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgiitleri, sivil toplum kuruluslari) yazil gérisleri. i¢

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Turkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tiru Secmeli

Dersin Amaci Lojistik fonksiyonlarinin ve tedarik zinciri faaliyetlerinin planlanmasi ve yonetimi konularini icermektedir.

fiziki dagitim ve lojistige giris, lojistik sistemleri, trln ve lojistik, lojistik ve tedarik zinciri yonetimi, siparis
yonetimi ve misteri hizmetleri, koruyucu ambalajlama ve tasima sistemleri, envanter yonetimi
prensipleri, dagitim merkezleri ve antrepolar, lojistik maliyetleri, bilisim teknolojileri ve elektronik lojistik,
Uglincl parti lojistik hizmetleri, tedarikgi segimi ve gelistirilmesi, talep yonetimi, hizli tepki, stratejik
ittifaklar, performans 6lciimleri gibi kavramlar Saghk kurumlari agisindan degerlendirilip, Gizerinde
durulacaktir.

Dersin igerigi

Tedarik zinciri yonetimine giris ve tanimlar, Tedarik zinciri yénetiminin temelleri, Tedarik zinciri
yOonetiminin 6nemi, Tedarik zinciri ydnetiminin faydalari, ilkeleri ve uygulamalari

On Kosullari

Dersin Koordinatéri

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar Sunil Chopra, Peter Meindl (2017), Tedarik Zinciri Yonetimi, Nobel Akademik Yayincilik.
Dilaver Tengilimoglu, Vahit Yigit (2013), Saglik isletmelerinde Tedarik Zinciri ve Malzeme Yénetimi, Nobel
Akademik Yayincilik

Dokamanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Matematik ve Temel %

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %

Muhendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler %

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60
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Toplam %100

AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Siire Toplam is Yiikii

(Saat)

14 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi : 4

Toplam is Yiikii

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Tedarik zinciri ilkeleri, uygulamalari, tedarik zincirinin gelisimi, tedarik zincirinin stratejik cercevesi ve
bilesenlerini tanimlar.

02 Tedarik zinciri yonetiminde en iyi uygulamalar, tedarik zincirinde geleneksel temel siregler ve rekabet
stratejilerini analiz eder.

03 Tedarik zincirinde bilgi ve deger akisini planlar.

04 lAna engellemeler, yaygin problemler ve bu konularin tstesinden gelme ile risk yonetimi ve stirdurilebilir
tedarik zinciri yaratma konularini yonetir.

05 Tedarik zinciri ydnetiminin gelecegini 6ngorr.

06

07

08

Programin Ogrenme Ciktilari

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biitlnlik igerisinde yiiritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saghk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri ngorip, onleyici stratejiler
gelistirir.

P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratr.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Dislncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim énerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alant ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda dislncelerini ve sorunlara iligkin ¢6zlim &nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
‘lasamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiiri ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuritir.

P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saghk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk

1 Tedarik zinciri ydnetimine giris ve tanimlar

2 ITedarik zinciri yénetiminin temelleri

3 Tedarik zinciri yénetiminin 6nemi

4 Tedarik zinciri yoénetiminin faydalari, ilkeleri ve uygulamalari

5 Beer game oyunu

6 [Tedarik zincirinin gelisimi, stratejik cercevesi ve is birligi

7 [TZY sureglerinin kiresel merkezi

8 ARASINAV

9 Tedarik zinciri rekabet stratejileri ve konulari

10 Tedarik zinciri yonetiminde deger ve bilgi akisi

11 Tedarik zinciri entegrasyonlarinda temel aksakliklar, yaygin problemler,
engellerin Gstesinden gelmek ve risk yonetimi

12 Strdurilebilir tedarik zinciri yaratmak

13 Tersine tedarik zinciri yonetimi

14 Uluslararasi tedarik zinciri ydnetiminin rolii

15 Gelecegin tedarik zinciri konulari

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yikse
Duzeyi Duguk
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Yariyil

Dersin Kodu \ Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS
SAGLIK TURiZMi i$LETMELERiNDE YATIRIM VE PROJE 2+1 3 4
ANALIZI

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri, ydneticileri
ve calisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yéneticileri ve ¢alisanlari, meslek érgitleri, sivil toplum kuruluslar) yazili gériisleri. ig

ve Dis Paydas goruglerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Diizeyi On Lisans

B6lumi / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiri NO

Dersin Tiru Secmeli

Dersin Amaci Hukuki, ekonomik, teknik ve finansal etiitler sonucu proje degerlendirmesini miimkin kilmak.

Yatirim turleri, fizibilite galismasi, pazar analizi, teknik analiz (liretim teknolojisini belirleme, kapasite
tayini, kurulus yeri secimi), finansal analiz (sabit sermaye yatirimi, isletme sermayesi, isletim donemi
giderleri), risk, proje degerleme konularinda 6grenciyi bilgilendirmeyi amaglamaktadir.

Dersin igerigi

Yatirim Kavrami, Turleri ve Yatirimi Etkileyen Faktorler, Yatirimlarin siniflandiriimasi, proje ve yatirim
projesi kavramlari, yatirim projelerinin nemi, Yatirim projelerinin hazirlanma asamalari, is Plani, Saglik
Turizmi Yatirimlarinda Fizibilite Etitleri

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar YALCINER Kiirsat, AKSOY Ebru (2011), Yatinnm Projelerinin Degerlendirilmesi, Ankara
Dokimanlar Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Odevler

Sinavlar Vize, final

Ders Yapisi

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %

Miihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler %

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60
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Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Sire Toplam Is Yikii

(Saat)

14 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi : 4

Toplam is Yiikii

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Degerlendirme yapmak igin, proje tarafindan kullanilacak girdiler ve Uretilecek giktilarin 6lgebilir.
02 Proje ranalizinin temel asamasi projenin ortaya gikaracag girdi ve giktilari planlar.
03 Fiziksel olarak 6lgllen girdi ve giktilarin parasal olarak ifade edilmesi ve nakit akislarinin olusturur.
04 Dogru yatirim planlarini olusturur.
05
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla dgrenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkma ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biittinlik igerisinde ylritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saghk turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilagilan olasi problemleri dngorip, onleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratur.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri dlizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dustncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ztim dnerilerini yazili ve sozll olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirli ve ¢evre koruma, is saghgi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yurtar.
P13 Saghk Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile galisabilme deneyimine sahip olur.

182



Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk

1 Yatirim Kavrami, Tirleri ve Yatirimi Etkileyen Faktorler

2 Yatirimlarin siniflandiriimasi, proje ve yatirim projesi kavramlari, yatirim
projelerinin 6nemi

3 Yatinm projelerinin hazirlanma asamalari, is Plani

4 Saglik Turizminde Finansal ve Reel Yatirimlar

5 Saglik Turizminde Bagimli ve Bagimsiz Yatirimlar

6 Saglik Turizmi Yatirimlarinda Fizibilite Etltleri

7 Ekonomik Analiz, On fizibilite, pazar analizi, Teknik analiz, Finansal analiz

8 ARASINAV

9 Kapasite Planlamasi ve Tespiti, Kurulus yeri segimi, yerlesim dliizenlemesi

10 Saglik Turizmi ve Talep Analizi

11 Saglik Turizmi Isletmeleri Agisindan Risk Analizi

12 Yatirim Projelerinin Degerlendirilmesi (Degerlendirme Yontemleri)

13 Yatirim Projelerinde Risk Analizi

14 Yatirim Projeleri Riskinin Belirlenmesinde Duyarlilik Analizi ve Degerleme

15 Saglk sektdriinde Yatirim Planlama ve Uygulamalari

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=0Orta 4=Yiiksek 5=Cok Yukse
Dizeyi Diguk

183



4. YARIYIL (BAHAR)

Dersin Kodu Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yariyil
4 GIRISIMCILIK 3 3 3

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari,
isverenleri, yoneticileri ve galisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgutleri, sivil
toplum kuruluslari) yazil gériisleri. igve Dis Paydas gériislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢c ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkece

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolumu / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiri NO

Dersin Tiri Zorunlu

Dersin Amaci Ogrenciye isletmenin kurulmasi ve yénetimi ile ilgili temel kavramlari yapma yeterlikleri

kazandirilacaktir.

Dersin igerigi

Girisimcilik, dnemi, kiiltiri, 6zellikleri, is fikri, etiidd, analizi, kurulus asamalari, KOBiler, finansman

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitaplari, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Kaynaklar

Dékimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final
Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %
Mihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 100
Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
Toplam

%100

184



AKTS Hesaplama icerigi

Etkinlik Sayisi Toplam is Yiikii
(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 3 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgl staj (varsa)
Alan Galismasi

Sinif Digi Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siresi

Toplam is Yk AKTS Kredisi : 3
Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No Agiklama
01 isletme kurulus islemleri yapar.
02 Yénetim Islevlerini yapilandirir.
03 Is fikri gelistirebilir.
04 Pazar aragtirma faaliyetlerini yonetebilir.
05
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkme ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bttinliik igerisinde yirutilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngoriip, onleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dUzeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratir.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diistince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Diislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim Onerilerini yazili ve s6zIU olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dugiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
lasamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiiri ve gevre koruma, is saghgi ve givenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yaratar.
P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saghk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirlhk
Girigimcilik Kavramlari

Isletmelerin Siniflandiriimasi

Girigimciligin Onemi

Girisimcilik kilttra

Piyasa Arastirmasi

is Fikri

is Analizi

Ara Sinav

Sektorel Analiz

Kurulus Yeri ve Secimi

Kurulug Asamalari

KOBI Yénetimi

Girisimcilige destek veren kuruluslar

Girisimciligin finansmani

Is plani gelistirme (is plani hazirlama ve dokuman haline getirilmesi, is
plani icinde ydnetim ve pazarlama planlari, is planinin yazilmasinda ve
sunulmasinda dikkat edilmesi gereken hususlar, is plani icerisinde
finans ve Uretim planlari.

O|I|IN|O(UV[B|WIN|-
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16 Final Sinavi

(SRR RN RN ]
(SRR RV RN ]
(SRR RV RN ]
(SRR RN RN ]
(SRR RV RN
(SRR RV RN
(G RN RGN ]
(SRR RV RN
(SRR RV RN
(G RN RO R NE]
(G RN RO R NE)]
(SRR R RV RN ]
(G RN RO R NE)]
(G RN RO R NE]
(SRR RV RN ]

Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=Orta 4=Yuksek 5=Cok Yuksek
Dizeyi Diguk

186



Dersin Kodu Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yariyil

SAGLIK TURIZMINDE MESLEKI UYGULAMALAR II 3+2 5 7

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektdr firmalari,

isverenleri, yoneticileri ve galisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgutleri, sivil

toplum kuruluslari) yazil gériisleri. igve Dis Paydas gériislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢c ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkece

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolumu / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi
Ogrenim Tiri NO

Dersin Tari

Zorunlu / Meslek

Dersin Amaci

Turizm mesleklerinden uzmanlagma alani olan saglik turizmini (medikal- termal- ileri yas ve engelli) ve
saghgi korumak ve tedavi etmek amaciyla yapilan seyahatler ve bu alandaki faaliyetleri gésteren turizm
isletmelerinin uygulamalarina iliskin konular hakkinda bilgi vermek. Saglik Turizmi alaninda faaliyet
gosteren kurumlarda bu alandaki gelismeleri ve glincel uygulamalari gostermek. Hasta iliskilerini daha
iyi yonetebilme, halkla iliskiler konusundaki becerilerinin gelistirilmesidir.

Dersin igerigi

Hamam terapisi, bakim terapisi, masaj ve tirleri, hidroterapi, fizik tedavi uygulamalari, rehabilitasyon

On Kosullari

Dersin Koordinatoru

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitaplari, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar
Kaynaklar

Dékimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final
Ders Yapisi

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %
Mihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler %

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri % 50

Alan Bilgisi % 50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisl % Katki

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje
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Yariyil Sonu Sinavi

Toplam

60

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Sayisi Toplam is Yiikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 5 42
Laboratuvar

Uygulama 14 1 14
Derse 6zgl staj (varsa)

Alan Galismasi

Sinif Digi Ders Calisma Siiresi 14 1 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siir

esi

Toplam is Yiikii

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siresi

AKTS Kredisi : 7

Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Saglik turizmini (medikal - termal - ileri yas ve engelli) ve uygulama alanlarini yonetir.

02 Saglik turizmi alanindaki faaliyet gésteren turizm isletmelerinin uygulamalarina iliskin isletmelerde pratik
yapar.

03 Saglik Turizmi alaninda faaliyet gosteren kurumlarda bu alandaki gelismeleri ve glincel uygulamalari
yorumlar.

04 Hasta iligkilerini daha iyi yonetebilme, halkla iliskiler konusundaki becerilerini gelistirir.

05

06

07

08

Programin Ogrenme Ciktilari

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biitinluk igerisinde ylritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngorip, onleyici stratejiler
gelistirir.

P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dUzeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratir.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Diislincelerini ve sorunlara iliskin ¢dziim Onerilerini yazili ve sozIi olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda dugincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
lasamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiiri ve gevre koruma, is saghgi ve glvenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yaratar.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
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kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saglk disiplinleri ile calisabilme deneyimine sahip olur.

Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirhk
Hamam Terapileri (Kahve Peeling- Képuk- Kar Cesme)
Bakim Terapileri (Cilt Bakimlari)

Bakim Terapileri (Cilt Bakimlari)

Bakim Terapileri (Vicut Bakimlari)

Masaj Turleri ve Teknikleri

Masaj Turleri ve Teknikleri

Masaj Turleri ve Teknikleri

Ara Sinav

Hidroterapi Egzersiz Uygulamalari

Hidroterapi Egzersiz Uygulamalari

Fizik Tedavi Uygulamalari

Fizik Tedavi Uygulamalari

Fizik Tedavi Uygulamalari

Rehabilitasyon Uygulamalari (El Rehabilitasyonu)
Rehabilitasyon Uygulamalari (El Rehabilitasyonu)
Final Sinavi
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Katki 1=Cok 2=Disuk 3=Orta 4=Ylksek 5=Cok Yuksek
Duzeyi Duguk
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Yariyil

Dersin Kodu Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS
SAGLIK iSLETMELERiNDE HALKLA 2+1 3 4
ILISKILER VE MUSTERI ILISKILERI
YONETIMI

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari,

isverenleri, yoneticileri ve galisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve galisanlari, meslek 6rgutleri, sivil
toplum kuruluslari) yazili gérisleri. igve Dis Paydas gérislerine iligkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikariimasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimu / Programi Saglik Turizmi Isletmeciligi
Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tlru

Zorunlu / Meslek

Dersin Amaci

Bu ders, Saglik isletmelerinde halkla iligkilerin dnemi, halkla iligkiler agisindan saglik
isletmelerinin diger isletmelerden farki, saglikta iletisim, saglik isletmelerinde medya iligkisi,
saglik

isletmelerinde kurumsal kimlik ve kurumsal imaj ¢calismalari, saglk isletmelerinde kurulug
ici iletisim, musteri kavrami, 6zellidi ve siniflandirmasiyla, muisteri agisindan, pazarlama
anlayisindaki degismeleri, iliskisel pazarlama stratejileri, misteri iliskilerinde basarisizlik
nedenleri, basari kosullari, toplam kalite ydnetiminin ana unsurlarindan biri olan musteri
memnuniyeti ilkesinin 6neminin kavranmasi ve musteri memnuniyetinin arttirilmasi
yéntemlerini 6grenilmesini saglama, mugsteriyi kazanma ve tutmay kavrama gibi konulari
ogretmeyi amaglamaktadir.

Dersin igerigi

Saglik isletmelerinde halkla iligkiler, musteri iligkileri kavrami yénetimi, saglk turizminde
énemi ve yapisi

On Kogullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar

Kaynaklar Tengilimlioglu, D. Ve Oztiirk, Y. (2008). isletmelerde Halkla iliskiler, Segkin Yayincilik,
Ankara.

Dokimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %

Mihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 100

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

ﬁ
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Degerlendirme Olgiitleri

Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 40

Kisa Sinav
Odev
Devam
Uygulama
Proje
Yariyil Sonu Sinavi 1 60

Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi

Etkinlik Sayis! Siire Toplam Is Yiki
(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 3 42

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgl staj (varsa)
Alan Galismasi

Sinif Digi Ders Galisma Siresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

Toplam Is Yiikii AKTS Kredisi : 4

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

01 Kurumsal kimlik, imaj ve iletisim konularinda bilgi sahibi olur uygulama gercgeklestirebilir.

02 Miisteri iligkileri Yénetimi kavraminin pazarlama bilimindeki yerini ve énemini tespit edebilir.

03 Musteri kazanma ve elde tutma kavramlarinin pazarlama basarisina yapabilecegi katkilari
aciklayabilir.

04 Musteri hizmetlerinin, muisteri tatminine ve misteri odakli yonetim sistemine yaptigi katkilari
sunabilir.

05 Musteri iligkileri gelistirme ve etkin bir misteri iliskisi kurabilir.

06 Musterilerle iletisim ve musteri hizmet sistemini ana hatlariyla belirtebilir.

07

08

Programin Ogrenme Ciktilari  |Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bitinlik icerisinde yirGtilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngoriip, dnleyici stratejiler
gelistirir.

P4 Saglik Turizmi Isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri diizeydeki bir ¢galismayi bagimsiz olarak yuritir.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri dlizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
igelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yénetir.

P9 Dusuincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini yazili ve s6zlii olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda diistincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle

destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
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P11 EAIanl ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
ia§amalar|nda toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirii ve gevre koruma, is saghgi ve glvenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuritir.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum i¢in 6nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tiim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saglk disiplinleri ile calisabilme deneyimine sahip olur.

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlk
1 Saglik Isletmelerinde Halkla iligkilerin Onemi
2 Halkla lliskiler Agisindan Saglik isletmelerinin Diger Isletmelerden Farki
3 Saglikta lletisim, Saglik isletmelerinde Medya lligkisi Ve Ornekleri
4 Saglik i§le.tmelerinde Kurumsal Kimlik Ve Kurumsal imaj Calismalari
Ve Saglik Isletmelerinde Kurum Igi lletisim
5 Musteri ili§k_ileri Kavrami Ve Ozellikleri, Misteri Tatmini, Misteri
lliskileri Ve lliskisel Pazarlama
6 Deger Yaratma
7 Musteri Yagsam Boyu Degeri
8 Vize Sinavi
9 Mdusgteri Hizmet Kalitesi
10 Musteri Tutma Programlarinin Geligtiriimesi
11 Musteri Sikayetlerini Ele Alma
12 Miisteri lliskilerinin Olglimesi
13 Musteri Odakh Kultiriin Yayilmasi
14 Kdultir Degisimindeki Engeller, Musteri Odakli Degisim Yo6netimi
15 Miisteri ile iletisim Ve Sosyal Davranislar
16 FINAL
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Disuk 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yuksek
Dizeyi Disik
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Yariyil

Dersin Kodu Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi  AKTS

SAGLIK TURIZMi iSLETMELERINDE BESLENME iLKELERi | 2 2 3
VE MENU PLANLAMA

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektdr firmalari,
isverenleri, yoneticileri ve galisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve galisanlari, meslek 6rgutleri, sivil

toplum kuruluslari) yazil gériisleri. igve Dis Paydas gériislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikariimasina iliskin i ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkece

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolimu / Programi Saglik Turizmi Isletmeciligi
Ogrenim Tiiri NO

Dersin Turu

Zorunlu / Meslek

Dersin Amaci

1-Yeterli ve dengeli beslenebilmek igin gerekli olan guinlik besin ihtiyacimiz ve beslenme ilkelerini
kavrayabilme

2-Cesitli beslenme sekilleri arasindaki farkli ve méni planlamasi yapmayi kavrayabilme

3-Yiyecek monileri hazirlanirken ménulerin glinimiz insaninin beklentilerine uygun, saghkl, dengeli,
hijyenik ve kaliteli olmalarini saglayacak bilgileri kavrayabilme

4-Saglikli beslenme igin glinlik moéni planlamasini ve standart regeteleri hazirlayabilmektir.

Dersin igerigi

Beslenme, dengeli beslenme, saglikli beslenme, men, plani, misafire gére meni planlama ve
uygulama

On Kosullari

Dersin Koordinatoru

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitaplar ve diger kaynaklar

Kaynaklar Turkan C. (2002) Turizmde Beslenme ilkeleri ve M&nii Planlama, Detay Yayincilik, Ankara2-Bulduk S.
(2002) Beslenme ilkeleri ve M6ni Planlama, Detay Yayincilik, Ankara

Doékiimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Matematik ve Temel %

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %

Muhendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler %

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri % 40

Alan Bilgisi % 60

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

—
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Degerlendirme Olgiitleri

Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 40

Kisa Sinav
Odev
Devam
Uygulama
Proje
Yariyil Sonu Sinavi 1 60

Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik Sayis! Siire Toplam [s Yiki

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgl staj (varsa)
Alan Galismasi

Sinif Digi Ders Galisma Siresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam is Yiikii AKTS Kredisi : 3 A2

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

01 Beslenme kurallarini agiklayabilecektir.
02 Beslenmeyi tanimlar.
03 Besin ve besin 6gelerini 6rneklerle agiklar.
04 Yeterli ve dengeli beslenmeyi tanimlar. Yetersiz ve dengesiz beslenmenin zararlarini siralar.
05 Men hazirlama tekniklerini kullanabilecektir.
06 Mendiiyi tanimlar.
07 Men hazirlama tekniklerini agiklar.
08 Menii ve besin gruplari arasinda iliski kurar. Turizm sektériine mena tasarimi gelistirebilecektir.
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkme ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bittinliik igerisinde yirutilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
dlzeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngorip, onleyici stratejiler
geligtirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri duzeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratir.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Diislincelerini ve sorunlara iliskin ¢éziim 6nerilerini yazili ve sozli olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda dugincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
lasamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 EAIanl ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltirl ve gevre koruma, is saghgi ve glivenligi konularinda
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edindigi biling dogrultusunda yiritar.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum i¢in &nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tiim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saglk disiplinleri ile ¢calisabilme deneyimine sahip olur.

Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirlik

1 Dersin tanitimi ve amacinin 6grencilere aktariimasi
2 Saglikh beslenme igin gerekli besinler ve ozellikleri
3 Dengeli beslenme igin gerekli besinler ve 6zellikleri
4 Dengeli beslenme igin gerekli guinliik besin miktari ve beslenme ilkeleri
5 insanlarin giinliik besin ihtiyaglari; Besinler ve 6zellikleri
6 Besin piramidi
7 Mendu plani nedir, planlamaya etki eden faktorler nelerdir
8 ARA SINAV
9 Meniniin ne oldugu, hangi yiyeceklerden olusacagi ve siralamalari
10 Plan ve meni planlarinin nasil yapilacagi
11 Mendu planinin nelerden etkilenebilecedi
12 Menu planlama ilkeleri
13 Misafirlerin sosyal ve ekonomik durumlarina uygun mentilerin, standart
recetelerin, porsiyonlarin olusturulmasi
14 Musterilerin zevk ve tercihlerine gére menl hazirlamak
15 Hazirlanan menilerin uygulamalari ve standart recete haline
getirilmeleri
16 FINAL
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duslk 3=Orta 4=Yuksek 5=Cok Yuksek
Dizeyi Disik
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Dersin Kodu Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yariyil

SAGLIK TURIZMINDE POLITIKA VE PLANLAMA 2+1 3 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektdr firmalari,

isverenleri, yoneticileri ve galisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgutleri, sivil

toplum kuruluslari) yazil gériisleri. igve Dis Paydas gériislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolumu / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi
Ogrenim Tiri NO

Dersin Tari

Zorunlu / Meslek

Dersin Amaci

Saglik Turizminin Bélge Toplumu igin Yararlari, Saglk Turizminin Boélgedeki Ekonomik ve sosyo-kiiltiirel
Onemi, Saglik Turizminin Cevre Agisindan Onemi, Siirdiirilebilirlik, Stirdrilebilir Turizm, Tasima
Kapasitesi, Planlama, Planlamanin Temel islevleri, Saglik Turizmi Planlamasi, Saglik Turizm
Planlamasinin Nedenleri, Saglik Turizminde Planlama Yapilmasi ihtiyacinin Nedenleri, Engeller, Saglik
Turizm Planlamasinda Karsilasilan Engellerin Nedenleri, Saglik Turizm Planlama Siireci ve Ozelliklerinin
dgrenilmesidir. Ogrencilere kamu diizeyindeki plan ve politikalari anlama, yorumlama ve gelistirme
becerilerini saglamaktir.

Dersin igerigi

Plan ve politika, turizm sektord, talep arz planlamasi, faaliyetlerin planlanmasi, bolgesel kalkinma

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar

Kaynaklar Orhan Batman, Oguz Turkay, Sevki Ulama (2018) Turizmde Politika ve Stratejiler, Degisim
yayinlari, Sakarya.

Dékiimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Ders Yapisi

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %

Mihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 50

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi % 50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

Kisa Sinav

Odev
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Devam
Uygulama
Proje
Yariyil Sonu Sinavi 1 60

Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi

Etkinlik Sayisi Toplam is Yiikii
(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 3 42

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgl staj (varsa)
Alan Galismasi

Sinif Digi Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyll Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam Is Yiikii AKTS Kredisi : 4

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No Agiklama

01 Bolgesel Saglik Turizm Planlamasinin Onemi, Nedenleri, Yararlari, Bélgesel Saglk Turizm
Planlamasinin Asamalarini agiklar.

02 9. Bes Yillik Kalkinma Plani, Kalttr ve Turizm Bak. 2023 Tirkiye Turizm Stratejisini saghk turizmi agisindan
iliskilendirir.

03 Otel isletmelerinde Enerjinin Verimli Kullanilmasi, Koruma Alanlari ve Saglik Turizm Politikasi vb. konular
aciklar.

04 Saglik Turizminde inovasyon uygulamalarini yorumlayabilir.

05

06

07

08

Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biitinlik igerisinde yiritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngoriip, onleyici stratejiler
gelistirir.

P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri duzeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratir.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, distince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Diislincelerini ve sorunlara iliskin ¢dziim 6nerilerini yazili ve sozli olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda dugincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle

destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
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P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel, klltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirii ve gevre koruma, is saghgi ve glvenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuritir.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum i¢in &nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tiim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saglk disiplinleri ile calisabilme deneyimine sahip olur.

Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirlik

1 Plan Ve Politika ile ilgili Kavramlar Ve Turizm Politikasi

2 Turizm Sura Kararlari Ve Turkiye Turizm Stratejisi 2023

3 Kiiltiir Ve Turizm Bakanh§i Teskilat Ve Isleyisi

4 Turizm Sektériiniin Makro Planlamasi Ve Bélgesel Ornekler
5 Turistik Talep Planlamasi

6 Turistik Arz Planlamasi

7 Tanitma Ve Talep Olusturma lle ilgili Faaliyetlerin Planlamasi
8 Vize Sinavi

9 Fiyatlandirma lle llgili Faaliyetlerin Planlamasi

10 Ulastirma Sistemleri Ile ligili Faaliyetlerin Planlamasi

11 Sektérel insan Kaynaklari Planlamasi

12 Sektérel insan Kaynaklari Planlamasi

13 Surdurulebilir Turizm Politikalari

14 Turk Turizm Planlamasinda Yasanan Kronik Uygulama Sorunlari
15 Bdlgesel Kalkinmada Turizmin Etkileri

16 Final Sinavi

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duslk 3=Orta 4=Ylksek 5=Cok Yikse
Diizeyi Dusiik
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Yariyil

Dersin Kodu Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS
SAGLIK TURiZMi iSLETMELERINDE MALIYET 2+1 3 4
MUHASEBESI

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari,
isverenleri, yoneticileri ve galisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgutleri, sivil

toplum kuruluslari) yazil gériisleri. igve Dis Paydas gériislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkece

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolima / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi
Ogrenim Tiri NO

Dersin Tari

Zorunlu / Meslek

Dersin Amaci

Turizm muhasebesi ile turizm endustrisin deki maliyet iligkilerini kavrayabilme. Konaklama
isletmelerinde maliyet yonetimini 6grenebilme konaklama isletmelerin de maliyet ve verimlilik
iliskilerini kavrayabilme ve uygulayabilme

Dersin igerigi

Konaklama isletmelerinde muhasebe islemleri, maliyet muhasebesi bilgileri, seyahat isletmelerinde
muhasebe islemleri, rekreasyon isletmeleri muhasebe islemleri, ulastirma isletmeleri muhasebe
islemleri, uygulama

On Kosullari

Dersin Koordinatoru

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar

Kaynaklar A.UYSAL-O.KURGUN Turizm isletmelerinde Maliyet Analizleri Detay Yay. .Ankara
A.TURKSOY 2011 Konaklama Y6netim Muhasebesi Maliyet Analizleri Turhan Kitapevi
Mehmet SARIISIK2017 Yiyecek Icecek Isletmelerinde Maliyet Kontrolii Detay Yay. Ankara

Doékimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Ders Yapisi

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %

Mihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler %

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi % 100

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisl % Katki

Kisa Sinav
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Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 60

Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14)

Sayisi Siire Toplam is Yiiki

(Saat)

14 3 42

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgl staj (varsa)

Alan Galismasi

Sinif Disi Ders Calisma Siiresi

14 1 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma sur

esi

Toplam Is Yiikii

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi : 4

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Aciklama

01 Maliyetler ile ilgili kavramlari tanimlar.
02 Maliyet yaklagimlarini 6ngoruir.
03 Turizm isletmelerinde maliyetlerin dagilimini yorumlayabilir.
04 Maliyet hesaplanmasini 6grenip uygulayabilir.
05 Karma maliyetleri taniyabilir.
06 Maliyetleme ve satis iligkisini kurabilir.
07 Turizm Urdninun fiyatlamasini etkileyecek unsurlari ve Basa bas noktasini agiklayabilir.
08 Maliyetlerin turizm igsletmelerine olan etkisini agiklayabilir.
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkewa ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biitlinliik icerisinde yiritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngoriip, onleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir ¢calismayi bagimsiz olarak yuritir.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diistince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dusuincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini yazili ve s6zIi olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda diistincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda
toplumsal, bilimsel, kultirel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kltlirti ve gevre koruma, is sagligi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yiritar.
P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.

200



P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile ¢calisabilme deneyimine sahip olur.

Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirlk
Maliyet Muhasebesine Giris Maliyet Muhasebesi lle ligili Bilgiler
Konaklama Isletmeleri Muhasebe Islemleri

Konaklama Isletmeleri Muhasebe Islemleri

Yiyecek - icecek isletmeleri Muhasebe Iglemleri

Yiyecek - icecek isletmeleri Muhasebe Islemleri

Seyahat Isletmeleri Muhasebe Islemleri

Seyahat isletmeleri Muhasebe islemleri

Ara Sinav

Rekreasyon Isletmeleri Muhasebe Islemleri

Rekreasyon Isletmeleri Muhasebe Islemleri

Ulastirma isletmeleri Muhasebe islemleri

Ulastirma isletmeleri Muhasebe Islemleri

Uygulama

Uygulama

Uygulama

Final Sinavi
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5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duslk 3=Orta 4=Ylksek 5=Cok Yuksek
Diizeyi Dusiik

201



Yariyil

Dersin Kodu Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

MESLEKi YABANCI DiL Il (INGILiZCE) 3 3 3

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektdr firmalari,

isverenleri, yoneticileri ve galisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgutleri, sivil

toplum kuruluslari) yazil gériisleri. igve Dis Paydas gériislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikariimasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolumu / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi
Ogrenim Tiri NO

Dersin Tlru

Zorunlu / Meslek

Dersin Amaci

ingilizcede alan ile ilgili mesleki terimlerin bilincinde olmasi, is cevresinde kendilerini yabanci dilde
ifade edebilme yeteneklerinin gelistiriimesi ve uluslararasi faaliyetlerde yabanci dil kullanimi
konusunda gelismelerini saglamaktir.

Dersin igerigi

Turizm sektoriindeki meslekler, seyahat isletmeleri, otel restoran ve rezervasyonlar, telefon
gorismeleri, havaalani kavramlari ve islemleri

On Kosullari

Dersin Koordinatoru

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar

Kaynaklar High Season-English for the Hotel and Tourism Industry / Keith Harding & Paul Henderson.
Harding, K. and Henderson, P. (1995). High Season. Spain: Oxford University Press.
Lescinar, B. (2010). ENGLISH FOR CATERING AND TOURISM.
Morris, C. E. (2017). Flash on English for Tourism. ELI.
ASEAN 2012. Trainee Manual, Start conversations and develop good relations with guests.
Turizm icin Ingilizce 11, Atatirk Universitesi Agikogretim Fakiltesi Yayini.

Dékiimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Ders Yapisi

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %

Miihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 100

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

Kisa Sinav
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Odev
Devam
Uygulama
Proje
Yariyil Sonu Sinavi 1 60

Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik Sayis! Siire Toplam [s Yiki

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 3 42
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgl staj (varsa)
Alan Galismasi

Sinif Disi Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam Is Yiikii AKTS Kredisi : ...3..

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

01 is basvurusu yapabilme ve CV olusturabilir.

62 isle ilgili ingilizce verilen talimatlari uygular.

03 Yabanci dilde telefon goriismeleri yapabilir.

04 Telefon rezervasyonlari alabilir.

05 Musterilerle ve isletmelerle uluslararasi yazisma yapabilme ve yazili iletisim kurabilir.
06 Rezervasyon islemlerini Ingilizce olarak yapabilir.

07 Resepsiyona sikayette bulunan misterilerle Ingilizce iletisim kurabilir.

08

Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biitlinliik icerisinde yiiriitilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngoriip, onleyici stratejiler
gelistirir.

P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir ¢calismayi bagimsiz olarak yuritir.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diistince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Dusuncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim énerilerini yazili ve s6zIU olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda diistincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda
toplumsal, bilimsel, kultirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kltlirti ve gevre koruma, is sagligi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yiritar.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
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P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile ¢calisabilme deneyimine sahip olur.

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk
1 Otel gesitleri

2 Oda tipleri

3 Turizm Isletmeleri: Seyahat igletmeleri

4 Seyahat acenteleri, tur operatorligl, paket turlar ve seyahat

sistemleri konusunda yabanci dilde agiklama yapabilme

5 Turizm Isletmeleri: Yiyecek icecek isletmeleri
6 Ara sinav

7 Otel, Restoran ve Ugak Rezervasyonlari

8 Misteri ile S6zlii ve Yazili iletisim

9 Sikayetlerle llgilenme

10 Problem C6zimu

11 Turizmde Ornek Olay Incelemesi

12 Yabanci dilde telefon goriismeleri

13 Havaalani kavramlari ve iglemleri

14 Turizm Sektériindeki Farkli Meslekler ve Is Yerleri
15 Turizm Isletmeleri: Konaklama isletmeleri

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yuksek
Dizeyi Diguk
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Yariyil

Dersin Kodu Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

iKINCI YABANCI DIL 2 2+1 3 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari,
isverenleri, yoneticileri ve galisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgutleri, sivil

toplum kuruluslari) yazil gériisleri. igve Dis Paydas gériislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolumu / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiri NO

Dersin Tari Secmeli

Dersin Amaci Ogrencinin yabanci dilde kendini temel diizeyde ifade edebilmesini saglamak

Dersin igerigi Hava, saatler, mevsimler, zamanlar, konusmak, yiyecek ve icecekler, sifatlar, kiyaslamalar, tisttnltkler
On Kosullari

Dersin Koordinatoru

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar
Kaynaklar

Dékimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final
Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %
Miihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 100
Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
Toplam

%100
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AKTS Hesaplama icerigi

Etkinlik Sayisi Toplam is Yiikii
(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 3 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgl staj (varsa)
Alan Galismasi

Sinif Digi Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siresi

Toplam is Yk AKTS Kredisi : 4

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Seviyeye uygun bir okuma pargasini okuyup anlayabilir.

02 Ginlik konugmalarda sikga kullanilan fiilleri cimle iginde kullanabilir.

03 Ulke isimlerini égrenir.

04 Kendini tanitabilir ve selamlagabilir.

05 Birinci derecede akraba iligkilerini ayirt eder.

06

07

08

Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biitiinlik igerisinde yiritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
dlzeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngoériip, 6nleyici stratejiler
gelistirir.

P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratir.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Diislincelerini ve sorunlara iliskin ¢dziim Onerilerini yazili ve sozli olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda dugincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel, kltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiiri ve gevre koruma, is saghgi ve glvenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuratar.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci

kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saghk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.

Ders Konulari
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Konu On Hazirlik

I
)
=+
1]

1 Havadan bahsetme; saatler, mevsimler

2 Simdiki zaman fiil gekimleri

3 Okulda kullanilan arag ve geregler, renkler

4 Sinif ortaminda diyalog kurma

5 Hastaliklar, viicudun boélimleri

6 Sehir ve kdy yasantisi hakkinda konusmak

7 Ev ilanlarini okumak ve anlamak, Bir ev hakkinda bilgiler sormak,

8 Ara sinav

9 Gegmis zaman fiil gekimleri

10 is ilanlarini okumak ve anlamak, Meslek hayati hakkinda kisa
metinler okumak

11 Yiyecekler ve igecekler

12 Giysiler; Sifatlar;

13 Kiyaslama yapma; Gezilerden bahsetme, seyahat

14 Cografik ézellikler; Ustiinliik belirtme; Olgi terimleri

15 Ustiinlik belirtme; Olgii terimleri, gelecek zaman

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duslk 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yuksek
Duzeyi Duguk
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Dersin Kodu Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yariyil

DIJITAL PAZARLAMA 2+1 3 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektdr firmalari,
isverenleri, yoneticileri ve galisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgutleri, sivil

toplum kuruluslari) yazil gériisleri. igve Dis Paydas gériislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolumu / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiri NO

Dersin Tari Secmeli

Dersin Amaci Glnumizde internet, muazzam biyuklikteki pazarlama olanaklarini temsil ediyor. Bu dersin amaci,

tim dijital pazarlama siireglerini desteklemek icin kavramlar, teknikler ve en iyi uygulamalar hakkinda
kapsamli bir rehber saglamaktir. Amag, 6grencileri, dogrudan pazarlama deneyimlerini, galismalarina
girdi olarak kullanmaya tesvik ederek 6grenim diizeylerini artirmaktir.

Dersin igerigi

Dijital pazarlamaya giris, internet, dijital platformlar, dijital medya, performans, dijital pazarlama
karmasi, vaka galismasi,

On Kosullari

Dersin Koordinatoru

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar

Kaynaklar Digital Marketing: Strategy, Implementation and Practice, (2012) Chaffey, D., Ellis-Chadwick, F.,
Pearson.
Chaffey, D. & Ellis-Chadwick, F. (2012), Digital Marketing: Strategy, Implementation and Practice,
Prentice Hall: Italy, 5th Edition.

Doékiimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Matematik ve Temel %

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %

Mihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 100

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisl % Katki

Kisa Sinav

Odev

Devam
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Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 60

Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Sayisi Siire Toplam is Yiiki

Ders Suresi (x14)

(Saat)

14 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgl staj (varsa)

Alan Galismasi

Sinif Disi Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Toplam is Yiikii

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi 4

Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 isletme bilim alaninin alt uzmanlik dallarinda edindigi bilgileri iliskilendirir ve karar verme
sUreglerine yansitir.

02 internet, bilgi teknolojileri ve bunlarin kullaniminin, etik konulari géz éniinde bulundurarak,
tiketiciler ve pazarlamacilar igin nasil fayda ve zorluk yarattigini anladiklarini agiklayabilir.

03 Bir pazarlamaci bakis agisiyla bagarili ve basarisiz web sitelerini secer.

04 Online tiketici davranigini anlamalari ve online degis tokusta tlketici farkhiliklarinin ve ézelliklerini
ayirt eder.

05 Bir takimin pargasi olarak etkili bicimde ¢alismalari ve hem kendileri hem de grubun tamami igin
verimli bir bicimde karsilikli etkilesimde bulunabilir.

06 \Yazil raporlar sunarak yiksek iletisim becerileri kazanir.

07

08

Programin Ogrenme Ciktilari

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biitiinlik igerisinde yiritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
dlzeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngoériip, 6nleyici stratejiler
gelistirir.

P4 Saglik Turizmi Isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yurutir.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri dlizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
igelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yénetir.

P9 Dusuincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini yazili ve s6zlii olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda diislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda
toplumsal, bilimsel, kultirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltlirti ve gevre koruma, is sagligi ve giivenligi konularinda

edindigi biling dogrultusunda yiritar.
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P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum i¢in &nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tiim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saglk disiplinleri ile ¢calisabilme deneyimine sahip olur.

Ders Konulari
Hafta On Hazirlik

1 internette Makro Cevre
2 Dijital Pazarlama Stratejisi
3 internet ve Pazarlama Karmasi
4 Dijital pazarlama aragtirmasi ve e-pazarlama faaliyetlerinin kontrolu
5 Dijital Platformlar Yoluyla lliskisel Pazarlama
6 Vize Sinavi
7 Dijital Medya i¢cin Kampanya Planlamasi
8 Dijital Medya Kanallarini Kullanarak Pazarlama lletisimi Uygulamalari
9 Dijital Kanal Performansinin Deg@erlendirilmesi ve Gelistiriimesi
10 E-fiyatlandirma ve E-markalamanin degeri, E-satin alma davranisi
11 Dijital Ekosistem, Dijital Bozulma ve Degisen Is Modelleri
12 Segilen Sirketlerin Dijital Pazarlama Karmasi Uygulamalarinin
Incelenmesi
13 Vaka Calismasi: Secilen Sirketler icin Dijital Pazarlama kampanyasi
Hazirlanmasi

14 Dijital Pazarlamaya Girig
15 Cevrimici Pazaryeri Analizi: Mikro Cevre
16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yuksek
Dizeyi Disiuk
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Yariyil

Dersin Kodu Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

UCUNCU YAS TURIZMi VE PALYATIF BAKIM 2+1 3 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari,
isverenleri, yoneticileri ve galisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgutleri, sivil

toplum kuruluslari) yazil gériisleri. igve Dis Paydas gériislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkece

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolumu / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiri NO

Dersin Tari Secmeli

Dersin Amaci Ogrencilerin, Giglincli yas turizmi konusunda gerekli bilgi, beceri ve degerleri bitiinlestirip,

O0zimseyerek; kamu alani, 6zel alan ve sivil toplum orgitlerinde yash bakim hizmetini uygulayici ve
gelistirici nitelige sahip yetkinlik saglamak amaglanmaktadir. Ugiincii yas grubundaki bireylerin temel
ozelliklerini ve gereksinimlerini bilme ve bu dogrultuda yashnin ihtiyaglarini karsilama becerisi
kazanma, ayni zamanda da yasliya bitiincil yaklagsabilme yetisi olusturmaktadir.

Dersin igerigi

Uglincii yas turizmi, tatil karari, turizm motivasyonu, tatile iliskin engeller, turizm uygulamalari,
trendler, palyatif bakim, saglik bakim politikalari, sorunlari ve ¢éziimleri, saglanan hizmetler

On Kosullari

Dersin Koordinatoru

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar
Kaynaklar Goral, R. (2018). Turizmde Nis Pazarlar, Ugiincii Yas Turizmi. Egitim Yayinevi.
Dékimanlar
Odevler
Sinavlar Vize, final
Dersvap
Matematik ve Temel %
Bilimler
Mihendislik Bilimleri %
Miihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler % 50
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi % 50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

Kisa Sinav

Odev

Devam
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Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

1 60

Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik

Sire

Toplam is Yiikii

Ders Suresi (x14)

(Saat)

14 28

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgl staj (varsa)

Alan Galismasi

Sinif Digi Ders Calisma Siiresi

14 14

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siir

esi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

AKTS Kredisi : 4

Toplam is Yikii

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No

Aciklama

01 Uglincii yas grubundaki turistlerin fiziksel, ruhsal, sosyal ve ekonomik yéniinii iyilestirici ve
glclendirici tedbirlerin alinmasini yonetebilir.

02 Uciincii yas grubundaki turistlerin saghgini koruyacak ve gelistirecek egitsel faaliyetleri planlayabilme ve|
\verebilme becerisine sahip olur.

03 Uglincii yas turizm ve palyatif bakimla ilgili teorik terimleri tanimlar.

04 Palyatif bakim uygulamalarini yiiritiir.

05

06

07

08

Programin Ogrenme Ciktilari

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir bittinluk igerisinde yUrutilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngoriip, onleyici stratejiler
gelistirir.

P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alaniile ilgili ileri dizeydeki bir ¢calismayi bagimsiz olarak yurutir.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Dusuncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini yazili ve s6zIi olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda diistincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda
toplumsal, bilimsel, kultirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kltlirGi ve gevre koruma, is sagligi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yiritar.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
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kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile calisabilme deneyimine sahip olur.

Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirlik

1 Uglincii yag turizmi kavrami

2 Uglincii Yas Turistlerde Tatil ve Bog Zaman Kavrami

3 Uglincii Yas Turistlerde Tatil Karar Siireci

4 Uglincii Yas Turistlerde Turizm Motivasyonu

5 Uglincii Yas Turistlerde Seyahat ve Tatile lliskin Engeller

6 Diinyada Uglincii Yas Turizmi Uygulamalari

7 Uluslararasi Turizm ve Seyahat Sektoriinde Yaslilara Yoénelik Guncel
Trendler

8 ARA SINAV

9 Tirkiye’de Uglincli Yas Turizmi

10 Uclincii Yas Turistlere Yénelik Turizm Cesitleri ve Hizmetleri

11 Palyatif (Terminal Dénem) Yasli Bakimi Kavrami ve Saghgi
gelistirmeye yonelik hizmetler

12 Kaliteli palyatif bakimin boyutlari olarak rehabilitasyon hizmetleri ve
kronik hastaliklara sahip yagli bakimi

13 Saglik bakim politikasi yaklasimlari, palyatif bakimi etkileyen
faktdrler, engeller ve sorunlarin ¢6zimu

14 Palyatif bakim agisindan saglik sistemi ve finansal yonu, yash bireyin
palyatif bakimda gereksinimleri

15 Palyatif bakim tesislerinde saglanan hizmetler ve Palyatif bakimda
karsilasilan etik sorunlar ve etik kararlar

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Duslk 3=Orta 4=Ylksek 5=Cok Yuksek
Diizeyi Dusiik
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Dersin Kodu Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yariyil

GONULLULUK CALISMALARI 1+2 1+2 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari,

isverenleri, yoneticileri ve galisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve galisanlari, meslek 6rgutleri, sivil
toplum kuruluslari) yazili gérisleri. igve Dis Paydas gérislerine iligkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikariimasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkece

Dersin Diizeyi On Lisans

BolUimu / Programi Saglik Turizmi Isletmeciligi

Ogrenim Tiiri NO

Dersin Tara Se¢meli

Dersin Amaci Dersin temel amaci, 6grencilerin egitim yasantilari boyunca edindikleri bilgi, beceri ve birikimleri

kullanarak tniversite ile toplum arasindaki baglari giiglendirilmek; insani, sosyal, ekonomik vb.
problemlerle toplumda gog ve afetler, engelliler, dezavantajli gruplar basta olmak lizere gesitli konu ve
sorunlar hakkinda duyarlilik kazanmalarini saglamak; katilacaklari ve gergeklestirecekleri bazi
gonullilik faaliyetleriyle insani, sosyal, kilttirel, ahlaki degerlerin ve becerilerin gelistirilmesini
saglamak olup bu amag dogrultusunda toplumda engelli yasami, go¢ ve afet gibi toplumsal hassasiyetin
yiuiksek oldugu konularda gorunirlugi ve farkindaligr artirmak; béylece 6grencilerin segecekleri bir
gonllilik alaninda, dnceden hazirlanacak bir plan dahilinde bir ddnem boyunca gonlli calismalarda
gorev almalarini ve sonuglarini paylasmalarini saglamaktir.

Dersin igerigi

Yénetim ve organizasyon kavrami, gonallilik kavrami ve yonetimi, gonalliluk alanlarn, stk lar, hukuki
acidan gonalliluk, etik, ahlak kavramlari, geleneksel degerler, kamuda gonulliilik, risk gruplari, yerel
yonetimlerde génullilik, uygulamalar

On Kosullari

Dersin Koordinatoru

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar
Kaynaklar

Dokimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final
Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %
Mihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 100
Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

—
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Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 40

Kisa Sinav
Odev
Devam
Uygulama
Proje

Yariyil Sonu Sinavi 1 60
Toplam %100

AKTS Hesaplams lerig I A

Etkinlik Sayisi Siire Toplam is Yiiki
(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 3 42
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgl staj (varsa)
Alan Galismasi

Sinif Digi Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama

Proje 1 1 1
Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

Toplam is Yk AKTS Kredisi : 4

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

01 Universite ile toplum arasindaki baglari giiglendirilmek igin etkinlikler yapar.

02 insani, sosyal, ekonomik vb. problemlerle toplumda gég ve afetler, engelliler, dezavantajli
gruplar basta olmak lizere ¢esitli konu ve sorunlar hakkinda duyarllik kazanir.

03 Katilacaklari ve gerceklestirecekleri bazi gonullilik faaliyetleriyle insani, sosyal, kultirel,

ahlaki degerlerin ve becerilerin gelistiriimesini saglamak Toplumda engelli yasami, go¢ ve afet
gibi toplumsal hassasiyetin ylksek oldugu konularda goérinirligi ve farkindahgi artirmak igin
calismalar yapar.

04 Ogrencilerin sececekleri bir goniillillik alaninda, énceden hazirlanacak bir plan dahilinde bir
dénem boyunca gonulli ¢calismalarda gorev alir.

05
06
07
08

Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla dgrenciler sunlari yapabileceklerdir.

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biitinlik igerisinde yiritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngoriip, onleyici stratejiler
gelistirir.

P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri duzeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yurGtir.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, distince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Diislincelerini ve sorunlara iliskin ¢éziim 6nerilerini yazili ve sozli olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda dugincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
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destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel, kiiltlrel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kaltlir(i ve gevre koruma, is sagligi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yiritdr.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum i¢in 6nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tiim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saglk disiplinleri ile calisabilme deneyimine sahip olur.

Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirhk
YOnetim ve Organizasyon Kavramlari

Gonullilik Kavrami ve Gonulla Yoénetimi

Temel Gonlllilik Alanlar (Afet ve Acil Durum)

Temel Gonlllulik Alanlan (Cevre, Egitim ve Kultiir)

Temel Gonlllilik Alanlar (Spor, Saglik ve Sosyal Hizmetler vd.)
Goniillii Calismalarla ilgili Proje Gelistirme

ARA SINAV

Sahada Gonulli Calismalara Katihm

Gonlillii Calismalarda Etik, Ahlaki Degerler ve Ilkeler

Goniillii Calismalarda Dini, Geleneksel Degerler ve llkeler

Kamu Kurumlarinda Gonulli Calismalara Katilim

Yerel Yonetimlerde Gonulli Calismalara Katilm

Sivil Toplum Kuruluslarinda (STK) Gonulli Calismalara Katihm
Toplumda Risk Gruplari ve Gonullulik

Gogmenler ve Gonalltlik

FINAL
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5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Disuk 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yuksek
Dizeyi Dustk
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Dersin Kodu Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yariyil

CAGDAS YONETIM TEKNIKLERi 1+2 1+2 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektdr firmalari,
isverenleri, yoneticileri ve galisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgutleri, sivil

toplum kuruluslari) yazil gériisleri. igve Dis Paydas gériislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikariimasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolumu / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiri NO

Dersin Tard Segmeli

Dersin Amaci Cagdas yonetim tekniklerini anlatarak 6grencilere yonetimde yenilikgi ve farkl bakis agisi kazandirmak.

Dersin igerigi

Kugllme, dis kaynaklardan yararlanma, degisim mihendisligi, kriz ydnetimi, zaman yénetimi, stres
y6netimi, toplam kalite yonetimi, catisma ydnetimi, musteri iliskileri yonetimi, personel giiglendirme,
kariyer planlama, sebeke orgiitler, teknoloji ve inovasyon yénetimi

On Kosullari

Dersin Koordinatoru

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar

Kaynaklar - Aykut Bediik, (2011)., Modern Yonetim Teknikleri, Gazi Kitabevi, Ankara.
- Mahmut Paksoy, Calisma Ortaminda insan ve Toplam Kalite Yénetimi, istanbul Unv. Yay.
- Haldun Ersen, Toplam Kalite ve insan Kaynaklari Yénetimi iliskisi, Alfa Yayinlari.
- ismail Bakan (2013), Cagdas Yonetim Yaklasimlari (ilkeler, Kavramlar ve Yaklagimlar), Beta Yayinevi.
- iktisat- isletme- Muhasebe Uygulamalari, istanbul 3. Basim.
- Muhittin Acar, Hiiseyin Ozgiir (2003), Cagdas Kamu Yénetimi I, Nobel Yayin Dagitim, Ankara.
- Mubhittin Acar, Hiseyin Ozgiir (2004), Cagdas Kamu Yénetimi Il, Nobel Yayin Dagitim, Ankara
- Bekir Parlak (2011), Yonetim Bilimi ve Cagdas Yonetim Teknikleri, Beta Yayinevi- Ders Kitaplari,
istanbul 1. Baski
- Cevat Elma, Kamile Demir (2003), Yonetimde Cagdas Yaklagimlar, Ani Yayincilik / Yonetim Dizisi,
Ankara 2. Basim
- Kolektif, Yonetimde Cagdas ve Giincel Konular (Kavramlar, ilkeler, Uygulamalar ve Yaklasimlar), Gazi
Kitabevi / insan Kaynaklari
- Yonetim Dizisi, Ankara 2011 1 basim.

Dokimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %

Mihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 100

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

—
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Degerlendirme Olgiitleri

Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 40

Kisa Sinav
Odev
Devam
Uygulama
Proje
Yariyil Sonu Sinavi 1 60

Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi

Etkinlik Sayis! Siire Toplam [s Yiki
(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 3 42

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgl staj (varsa)
Alan Galismasi

Sinif Digi Ders Galisma Siresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama

Proje 1 1 1
Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam is Yk AKTS Kredisi : 4

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Aciklama

01 Cagdas yonetim tekniklerini tanimlar.

02 Cagdas yonetim tekniklerini uygulayabilir.

03 'Yénetimin temel yaklagsim anlayisini kazanir.

04 Planlama, organizasyon, yonetim, liderlik, kontrol gibi ydnetim fonksiyonlarini hem teorik hem
de pratik agidan aciklar.

05 'Yonetim siireci, yapisi, yoneticilik, cevresel faktorler ve isletmelerde yénetimin roli ve yonetsel
faaliyetleri etkileyen faktorleri ayirt eder.

06

07

08

Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biitinlik igerisinde ylritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngoriip, 6nleyici stratejiler
gelistirir.

P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir galismayi bagimsiz olarak yuritir.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, distince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
igelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yénetir.

P9 Dusuincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini yazili ve s6zlii olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda diistincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle

destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
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P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel, klltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiirii ve gevre koruma, is saghgi ve glvenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuritir.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum i¢in &nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tiim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saglk disiplinleri ile ¢calisabilme deneyimine sahip olur.

Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirlk
Kigulme (downsizing)

Dis Kaynaklardan Yararlanma (outsourcing)
Kiyaslama (benchmarking)

Degisim Miuhendisligi (reenginering)

Kriz YOnetimi

Zaman Yonetimi

Stres Yonetimi

Ara Sinav

Toplam Kalite Yonetimi

Catisma Yonetimi

Miisteri lliskileri Yoénetimi (CRM)

Personeli Giglendirme (Empowerment)
Kariyer Planlama

Sebeke Orglitler

Teknoloji ve inovasyon Yénetimi

Final Sinavi
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5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yuksek
Dizeyi Dustk
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Yariyil

Dersin Kodu Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

ERISILEBILIR TURIZM 1+2 1+2 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri,
yoneticileri ve galisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve galisanlari, meslek orgiitleri, sivil toplum
kuruluslari) yazili gérisleri. icve Dis Paydas gérislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikariimasina iliskin i ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge

Dersin Diizeyi On Lisans

Boliimii / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiri NO

Dersin Tari Secmeli

Dersin Amaci Engellilik, yaslilik, hamilelik, vb. nedenlerle seyahat ve turizm faaliyetlerine katilamayan kisilerin

sunulan hizmetlere erisimlerinin saglanmasi amaglanmaktadir.

Dersin igerigi

Turizmde teknoloji kullanimi ve erigebilirlik, destinasyon, ulasimda ve seyahat isletmelerinde
erisebilirlik, mize ve 6ren yerlerinde erisebilirlik, 6zellikleri, personel egitimi ve genel hizmetlere
erisebilirlik

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar
Kaynaklar Ercan, F. 2020. Erisilebilir Turizm ve Yardimci Teknolojiler, Nobel Akademik Yayincilik.
Dékimanlar

Odevler

Sinavlar Vize, final

Ders Yapisi

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %

Mihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 100

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
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Toplam %100

AKTS Hesaplama lgeri ]

Etkinlik Sayisi Toplam is Yiiki
(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 3 42

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgl staj (varsa)
Alan Galismasi

Sinif Disi Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siresi

Toplam s Yiikii AKTS Kredisi : ...4..
Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 [Turizmde erisilebilirligin artirlmasinda yararlanilabilecek teknolojileri tanimlar.

02 Erisilebilir turizmde yardimci teknolojilerin roliini ayirt eder.

03 Erisilebilir turizm kavramlarini agiklar.

04 [Turizmde erisilebilirligin artirlmasinda yararlanilabilecek teknolojilerin arastirilmasi ve erisilebilir
turizmde yardimci teknolojilerin roliinii ayirt eder.

05

06

07

08

Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla dgrenciler sunlari yapabileceklerdir.

P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.

P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biitiinlik igerisinde yiritilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
dlzeydeki bilgiyi kullanir.

P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngoriip, onleyici stratejiler
gelistirir.

P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.

P5 Alani ile ilgili ileri dizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuratir.

P6 Alanina yenilik getiren bilgi, disiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.

P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

P9 Diislincelerini ve sorunlara iliskin ¢dziim Onerilerini yazili ve sozli olarak aktararak alaniile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.

P10 Alani ile ilgili konularda dugincelerini ve sorunlara iliskin ¢dziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kiltiiri ve gevre koruma, is saghgi ve glvenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yuratar.

P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.

P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.

P15 Diger saghk disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine sahip olur.
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Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirhk
Erigilebilir turizm kavrami

Engellilik ve turizm iligkisi

Turizmde teknoloji kullanimi ve erisilebilirlik

Destinasyonlarda erigilebilirlik, altyapi ve hizmetler
Destinasyonlarda yardimci teknolojiler

Ulagsimda erisilebilirlik

Seyahat isletmelerinde erisilebilirlik

Ara sinav

Konaklama igletmelerinde erisilebilirlik

Yiyecek igecek isletmelerinde erisilebilirlik

Muze ve Oren yerlerinde erisilebilirlik

Turizmde erigilebilir bilgi ve yardimci teknolojiler

Tatil Mekanlarinda Bulunmasi Gerekli Erigilebilirlik Ozellikleri
Cekiciliklere erigilebilirlik

Erisilebilir turizmde personel egitimi ve Genel hizmetlere erisilebilirlik
FINAL
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5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Disuk 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yikse
Duzeyi Duguk

222



Dersin Kodu Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Yariyil

TIBBI SEKRETERLIK VE DOKUMANTASYON YONETIMI 1+2 3 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektdr firmalari,
isverenleri, yoneticileri ve galisanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgutleri, sivil

toplum kuruluslari) yazil gériisleri. igve Dis Paydas gériislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢c ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkece

Dersin Diizeyi On Lisans

Bolumu / Programi Saglik Turizmi isletmeciligi

Ogrenim Tiri NO

Dersin Tari Secmeli

Dersin Amaci Bilginin tanimi ve 6nemi, belge yonetiminin 6nemi ve belge cesitleri, tibbi dokiimantasyonla ilgili temel

kavramlar, tibbi dokimantasyonun tarihgesi, tibbi dokiimanlarin temel oOzellikleri, yatakli saghk
kuruluglarinda tibbi dokiimantasyon islemleri, hastaliklarin ve ameliyatlarin siniflandiriimasi sistemleri,
saghk kuruluslarinda enformasyon sistemleri ve saglk hizmetlerinde bilgisayar kullaniminin neminin
kavranmasi

Dersin igerigi

Bilgi ve belge, tibbi dokiimantasyonla ilgili temel kavramlar, siniflandirma sistemleri ve hastaliklarin,
ameliyatlarin siniflandiriimasinda kullanilan bazi sistemler, ICD-10, Saglik kuruluglarinda enformasyon
sistemleri, hastane enformasyon sistemi, saglik kuruluslarinda bilgisayar kullanimi konularini
icermektedir.

On Kosullari

Dersin Koordinatoru

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Ders kitabi, yardimci kitap ve diger kaynaklar
Kaynaklar Adil ARTUKOGLU, A. KAPLAN, M. YILMAZ, Tibbi dokiimantasyon, Ankara, 2002
Dékimanlar

Odevler

Sinavlar

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %

Mihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler % 100

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisl % Katki

Kisa Sinav

Odev
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Devam
Uygulama
Proje
Yariyil Sonu Sinavi 1 60

Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik Sayis! Siire Toplam [s Yiki

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 3 42
Laboratuvar
Uygulama

Derse 6zgl staj (varsa)
Alan Galismasi

Sinif Disi Ders Calisma Siiresi 14 1 14
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi
Toplam is Yikii AKTS Kredisi : 4

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Aciklama

01 Tibbi dokiimantasyonla ilgili temel kavramlari tanimlar.
02 Yatakli saglik kuruluslarinda tibbi dokiimantasyon igin gerekli olan teknikleri, yetenekleri ve modern
araclari kullanir.
03 Enformasyon stirecini bilir ve bu stirece gore gerekli islemleri yapar.
04 Hastane otomasyon sistemleri hakkinda bilgi sahibidir ve bir sistemi kullanabilir.
05
06
07
08
Programin Ogrenme Ciktilari [Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
SraNo  Agkewa ]
P1 Saglik Turizmi'nin temel fonksiyonlari arasindaki iliskileri/etkilesimleri 6grenir.
P2 Saglik Turizmi fonksiyonlarinin bir biitinlik igerisinde ylrutiilmesinde alaninda sahip oldugu ileri
diizeydeki bilgiyi kullanir.
P3 Saglik turizmi alanindaki yeni uygulamalarda karsilasilan olasi problemleri 6ngoriip, onleyici stratejiler
gelistirir.
P4 Saglik Turizmi isletmeciligi alanindaki bilgi ve becerilerini sorumlulugu altindaki kisilere aktarir.
P5 Alaniile ilgili ileri dizeydeki bir ¢calismayi bagimsiz olarak yurutir.
P6 Alanina yenilik getiren bilgi, diislince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.
P7 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.
P8 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.
P9 Dusuincelerini ve sorunlara iliskin ¢dziim 6nerilerini yazili ve s6zIU olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P10 Alani ile ilgili konularda diislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
P11 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda
toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere uygun hareket eder.
P12 Alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal adalet, kalite kltlirti ve gevre koruma, is sagligi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yiritar.
P13 Saglik Turizmi Hakkinda Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin 6nemini tanimlar.
P14 Yabanci hasta danismanlari veya Saglik Turizmi isletmecisi olarak yurt disindan gelen konuk ile araci
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kurulus ve/veya hastane arasindaki tim islemlerde hastaya yardimci olur.
P15 Diger saglk disiplinleri ile calisabilme deneyimine sahip olur.

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk
1 Bilgi ve belge

2 [Tibbi dokiimanlar hakkinda genel bilgiler

3 Hasta dosyalari

4 Hasta dosyalari arsivi

5 [Tibbi dokiimanlarin ve hasta dosyalarinin hukuki durumu

6 Hastaliklarin ve ameliyatlarin uluslararasi siniflandirma sistemleri
7 Ders tekrari

8 ARA SINAV

9 Bazi siniflandirma sistemlerinin dzellikleri

10 ICD-10

11 Diger siniflandirma sistemleri

12 Saglik kuruluslarinda enformasyon sistemleri

13 Hastane enformasyon sistemi

14 Elektronik tibbi kayit sistemi

15 Bazi siniflandirma sistemlerinin ozellikleri

16 FINAL

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Katki 1=Cok 2=Dusuk 3=0Orta 4=Yiksek 5=Cok Yiuksek
Dizeyi Dustk

225



EK.2 SAGLIK TURIZMI iISLETMECILIGI PROGRAMINDA DERSE GIREN
OGRETIM ELEMANLARININ OZGECMIS BILGILERI

OZGECMIS
ADI- SOYADI Hiiseyin SAHIN
UNVANI Ogretim Gorevlisi
ALINAN DERECELER
Alman Derece Boliim/program Universite Tarih
Lisans Mesleki ~Egitim,  Fakiiltesi | ;7 (jNjvERSITESI 1988
Ticaret Egitimi

Yiiksek lisans Isletme Siileyman Demirel Universitesi 1999
Doktora Isletme/ Muhasebe Finans Afyon Kocatepe Universitesi Devam
KURUMLA iLGIiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 1994
Kurumdaki hizmet siiresi 31yl
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Miidiir Yardimcist Sandikli MYO 1994/2000
DiGER iS DENEYiMi
Caligilan Kurum /isletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
Sandikli Ticaret Meslek Lisesi 6 yil Ogretmen/MUDUR
DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ Doktora Tez Ad1 Bitis Tarihi
PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus ad Uye olunan yil Gorev

Ogretim Elemanlar1 Dernegi A
KURUMSAL VE MESLEKI HiZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi

1994 | Miidiir Yardimcist 1994 2000
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OZGECMIS

ADI- SOYADI KUTLAY ORHAN
UNVANI OGRETIM GOREVLISI

ALINAN DERECELER

Alman Derece Boliim/program Universite Tarih
. L . .| Erciyes  Universitesi ~Nevsehir
Lisans Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Turizm Isl. Yiiksekokulu 1993/2001
Yiiksek lisans Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik | Afyon Kocatepe Universitesi 2011/2013
Doktora Turizm Isletmeciligi (Dr) Eskisehir Osmangazi Universitesi 201|58$B$)¥am
KURUMLA iLGILI BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 15.10. 2014
Kurumdaki hizmet siiresi 9Yil 10 Ay
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gérevlisi Sandikli MYO 15.10. 2014
DIGER i$ DENEYiMi
Calisilan Kurum /isletme Calisma siiresi Pozisyon/Unvan
Sandikli Yeni Termal Otel 2 Yl Otel Genel Miidiirii
Adnan Menderes Hav. Dis Hatlar Ter.- BTA Catering | 1 Sezon F&B Departmani/Server
Kiilahgioglu Catering 1 Sezon F&B Miidiirti
Selguk Gida ) 2Y1l Muhasebe Departmant
[zmir Hasan Saglam Ogretmenevi 3 Y1l Muhasebe,Organizasyon
Kapadokya Dedeman Oteli Grand Casino 3 Y1l Head Cashier
Grand Washington Oteli Ayvalik 1 Sezon Stajyer
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Doktora Tez Ad1 Bitis Tarihi
PATENTLER /ODULLER
Yl | Patent/Odiil Ad1 | Alan | Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus ad Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HIZMETLER (Gérevler)
Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi
Boliim Baskanligi Vekaleti 2015 Devam

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

B. Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings)
Basilan Bildiriler

Cankiil, D., Orhan, K. (2019). Turizm Isletmelerinin Meniilerinde Yoresel Uriinler: Sandikli
Ornegi, IV. Uluslararas1 Gastronomi Turizm Calismalar1 Kongresi 19-21 Eyliil 2019 Nevsehir

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler
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D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

OZGECMIS
ADI- SOYADI TUBA VURAL ACIKGOZ
UNVANI DR. OGRETIiM GOREVLISi
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
. TURIZM  ISLETMECILIGI = VE | ABANT iZZET BAYSAL
Lisans OTELCILIK UNIVERSITESI 2004/2008
. . TURIZM  ISLETMECILIGI = VE - s
Yiiksek lisans OTELCILIK AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI 2010/2013
Doktora ISLETME (DR) AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI 2016/2024
KURUMLA iLGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 15.10. 2014
Kurumdaki hizmet siiresi 10YIL
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
OGRETIM GOREVLISI SANDIKLI MYO 15.10. 2014
DR. OGRETIM GOREVLISI SANDIKLI MYO 22.04.2024
DiGER iS DENEYiMi
Caligilan Kurum /isletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
SSK/OZEL SEKTOR 3YIL RESEPSIYONIST
DANISMANLIKLAR
Yl Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 Bitis Tarihi
Doktora
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Ad: Alan Kurum
3. LISANS USTU
OGRENCI " . . TOKAT GAZIOSMANPASA
2018 SEMPOZYUMU YONETIM ORGANIZASYON CNIVERSITESI
IKINCISI
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HIZMETLER (Gérevler)
Yil Gorev Baslangic tarihi Bitis Tarihi
BOLUM BASKANLIGI VEKALETI 30/01/2017 31/01/2021
YONETIM KURULU UYELIGi 30/01/2017 12/06/2022

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

B. Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings)

Basilan Bildiriler

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. Tekinkaya Kacir, Y., Vural A¢ikgoz, T., Ozkara B. (2023). Bir Uglemeyi Nevrotik Orgiit

Bakis Acisindan Yeniden Izlemek: Gelin-Diigiin-Diyet, Nobel Bilimsel Eserler, Ankara.
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D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Vural Acikgoz, T. (2023). Otel Devre Miilke Karsi: Turizm Sektoriinde Topluluk Ekolojisi

Baglaminda Bir Arastirma. International Journal of Management Academy, 6(4).

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1. Vural Acikgdz, T. ve Ozkara, B. (2023). Oteller Devre Miilke Karst: Turizm Sektoriinde
Topluluk Ekolojisi Baglaminda Bir Arastirma, 14. Orgiit Kurami1 Sempozyumu/Canakkale.

OZGECMIS

ADI- SOYADI 0Ozge SONMEZLER DURAN

UNVANI Ogretim Gorevlisi Dr.

ALINAN DERECELER

Alman Derece Boliim/program Universite Tarih

Lisans FD?E vgﬁséi?}t/ai%(gitﬁg Tiirk Afyon Kocatepe Universitesi 2005-2009
Sosyal Bilimler Enstitiisii/ Tiirk

Yiiksek lisans Dili ve Edebiyat1 Ana bilim Dali | Gazi Universitesi 2010-2013
/ Tiirk Dili Bilim Dali
Egitim Bilimleri  Enstitiisii/
Ortadgretim  Sosyal Alanlar
Egitimi / Tiirk Dili ve Edebiyat1 | Dokuz Eyliil Universitesi 2009-2010
Ogretmenligi (Tezsiz Yiiksek
Lisans Programi)
Sosyal Bilimler Enstitiisii/ Tiirk S .

Doktora Diliyve Edebiyati Ana bilim Dali Selguk Universitesi 2013-2020
Institute of Philology and

Post-Doktora Intercultural  Communication, | Kazan Federal University (Russia) 2023
Turkology Programme

KURUMLA iLGILi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 2010

Kurumdaki hizmet siiresi 14

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

Ogretim Gérevlisi (Okutman) Dinar Meslek Yiiksekokulu 2010
Dr. Dinar Meslek Yiiksekokulu 2020

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
Ozge SONMEZLER DURAN, “Codex Cumanicus ve Kazan-Tatar Tiirkgesinin Ortak S6z

Varhiginda Askeri ve Siyasi Terminoloji Uzerine Bir Degerlendirme”, Genel Tiirk Tarihi

Arastirmalart Dergisi, C.3, S. 5, 2021, ss. 49-64.

Ozge SONMEZLER DURAN, “Codex Cumanicus’un S6z Varliginda Bulunan Hayvan

Adlarinin  Kazan-Tatar Tiirkgesindeki Durumu Uzerine Bir Inceleme”, Journal of

International Social Research, 14/77, Apr. 2021, ss. 128-141.
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Ozge SONMEZLER DURAN, “Kazan-Tatar Tiirkgesinde Ortmece Sozler ve Kullanim
Alanlar1”, Turkish Studies Language and Litareture, 14, 2019, ss. 2109-2121.

B. Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings)
Basilan Bildiriler

(Tam metin bildiri) Ozge SONMEZLER DURAN, “Tatar Tiirk¢esinde Bitki Adlarryla Kurulan
Deyimler ve Kalip ifadeler”, 15th China To Adriatic Turkish World International Scientific
Research Congress (7-9 January 2024) Full Texts Book, Bakii/ Azerbaycan, 2024, ss. 152-170.

Ozge SONMEZLER DURAN, “II. Diinya Savas: Yillar1 Tatar Cocuk Edebiyatinda Tema:
Rostem Macaralar1 Ornegi”, ESSA III. Tiirk Diinyasina Katki Sunan Sahsiyetler Sempozyumu
(9-10 Kasim 2023) Tam Metin Bildiri Kitabi, Biskek/ Kirgizistan, 2023, ss. 19-29.

(Tam metin bildiri) Ozge SONMEZLER DURAN, “1930-1940’11 Yillar Tatar Edebiyati
Eserlerinde ‘Aydin Kadinlar’ Fikrinin Islenisi: Adil Kutuy’un Hi

C. Yazilan Ulusal/ Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

Ozge SONMEZLER DURAN, “Kazan-Tatar Tiirk¢esinde Hastalik ile Ilgili S6z Varlig1”,
Filoloji Alaminda Uluslararast Arastirmalar III (Ed. M. OZDEMIR), Egitim Yaymevi, Konya
2022, s. 153-177.
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OZGECMIS

ADI- SOYADI

Ahmet EMREN

UNVANI

Ogretim Gorevlisi

ALINAN DERECELER

Almman Derece

Boliim/program

Universite

Tarih

On lisans

Turizm ve Otel Isletmeciligi

Selcuk Universitesi

1994

Lisans

Turizm ve Otel Isletmeciligi

Anadolu Universitesi

1998

Yiiksek lisans

Isletme/ Yonetim
Organizasyon

ve Afyon Kocatepe Universitesi

2002

Doktora

Isletme/ Y onetim

ve Afyon Kocatepe Universitesi

Devam

Organizasyon

KURUMLA ILGILi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi

1998

Kurumdaki hizmet siiresi

26 Y1l

Kurumda alinan unvanlar

Birim

Tarih

Midiir Yardimcist

Sandikli MYO

2007-2011

DIGER i$ DENEYiMi

Caligilan Kurum /isletme

Caligma siiresi

Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ Doktora

Tez Ad1

Bitis Tarihi

PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Adx

Alan

Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi

Uye olunan yil

Ogretim Elemanlar1 Dernegi

2002

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)

Yil

Gorev

Baslangic tarihi

Bitis Tarihi

2007 | MUDUR YARDIMCISI

2007

2011
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OZGECMIS

ADI- SOYADI HAVVA UREKLI

UNVANI OGRETIM GOREVLISI

86,25 -INGILIZCE

YOKDIL (2018)

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
. TURIST REHBERLIGI- Cesme | EGE UNIVERSITESI 2007-2011

Lisans . I
Turizm Fakiiltesi

Yiiksek lisans TURiZM . ISLETMECiLIGi- SULEYMAN DEMIREL 2015-2018
Sosyal Bilimler Enstitiisii UNI.

Doktora TURiZM ) ISLETMECiLIGi- AFYON KOCATEPE 2019- ...
Turizm Fakiiltesi UNI.

KURUMLA ILGILI BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 18.03.2019

Kurumdaki hizmet siiresi 5YIL 4 Ay

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

Ogretim Gorevlisi Sandikli Meslek Yiiksekokulu 18.03.2019

Miidiir Yardimcisi

Sandikli Meslek Yiiksekokulu

20.01.2020-2024

DiGER iS DENEYiMi
Calisilan Kurum /isletme Calisma Pozisyon/Unvan

stiresi

Devam Turist Rehberi
Serbest .

ediyor
Azize Kahraman Halk Egitim Merkezi 1 dénem Usta Ogretici-Ingilizce
HAVAS AS. Antalya Havalimani 1 sezon Harekat Memuru
Fraport Tav Antalya Terminal Isletmeciligi AS. 1 sezon CIP Rehberi
AZDA-ALDA AVM Oliideniz/Fethiye 1 sezon Danisma (Ingilizce)
Imren Pastanesi Alagati/Izmir 1 sezon Kasiyer
PROJELER

Yil Proje Kurum
2021 | Ayazini K&yii Turist Rehberligi Komisyonu Afyonkarahisar \l\/ﬁigﬁﬁgfulmr ve Turizm

2022

Hareketliligi

Erasmus+Kal31 Staff Training Project Ders Alma

University Of Economics- Varna Bulgaristan

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus ad Uye olunan Gorev
yil
Kiiltiir ve Turizm Bakanligi, Turist Rehberleri Birligi | 2011-Devam Uve
(TUREB) Antalya Turist Rehberleri Odasi ediyor y
KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)
Yil Gorev Baslangic tarihi Bitis Tarihi

4 SANDIKLI MYO MUDUR YARDIMCILIGI 2020 2024

4 SANDIKLI MYO YONETIM KURULU UYELIGI 2020 2024

2 SANDIKLI MYO ERASMUS KOORDINATORU 2022 Devam ediyor
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SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
Al.Uzun, H., & Ersan, R. (2023). Sandikl1 flgesi Tarim Uriinlerinin Agro-Turizm Potansiyeli
Acisindan Degerlendirilmesi. Journal of Hospitality and Tourism Issues, 5(1), 26-40.

B. Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings)
Basilan Bildiriler

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

D1. Uzun, Havva, and Sirvan Sen Demir, 2019. Marka Kent Isparta Uzerine Bir Arastirma,
Siileyman Demirel Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, Y.2019, C.24, S.2,
s.171-186.

D2. Urekli, H.,, & Celik, S. (2024). Gastronomi Rotalarmin Belirlenmesinde Turist
Rehberlerinin Bilgi Diizeyleri ve Onerileri Uzerine Bir Arastirma. Turist Rehberligi Dergisi
(TURED), 7(1), 53-70.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
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OZGECMIS

ADI- SOYADI Nihat Onur ASIKOGLU
UNVANI Dr. Ogr. Uyesi
ALINAN DERECELER
Alman Derece Boliim/program Universite Tarih
Lisans Iktls:g di o ¥e Idari  Bilimler Anadolu Universitesi 2005
Fakiiltesi / Isletme
. . Sosyal Bilimler Enstitiisii / o
Yiiksek lisans isletme (Y1) (Tezli) Afyon Kocatepe Universitesi 2009
Sosyal Bilimler Enstitiisii / _ .
Doktora isletme (Dr) Afyon Kocatepe Universitesi 2015
KURUMLA ILGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 07.09.2006
Kurumdaki hizmet siiresi 17Yil 11 Ay
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Iktisadi ve Idari Bilimler
Ar. Gor. Fakiiltesi- Afyon Kocatepe 2006-2015
Uni.
Iktisadi ve Idari Bilimler
Dr. Ar. Gor. Fakiiltesi- Afyon Kocatepe 2015-2021
Uni.
Dr. Ogr. Uye Sandikli MYO 2021-Halen
DiGER iS DENEYiMi
Caligilan Kurum /isletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
Eczacibasi Ilag Pazarlama, Ilag Tanitimi, (Diger) 1 Y1l TTS
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 Bitis Tarihi
Doktora
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus ad Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKI HiZMETLER (Gérevler)
Yil Gorev | Baslangig tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi1 hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

1. Otomotiv Sektoriinde Rekabet Ustiinliigii Elde Etmede Arastirma Gelistirme
Yonetiminin Etkileri Social Sciences Studies Journal, 2019, 5, 40, p.4076-4082

2. A Neuroeconomic Approach To The Rationality And Homoeconomicus Concepts

And The Research Discussed In The Frontal Lobe, Reptilian Brain and Serotonin Levels Basis,
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Yonetim Bilimleri Dergisi, Cilt:16, Say1:31, 2018, p.109-124

B. Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitabinda (Proceedings)
basilan bildiriler:

C. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar veya kitaplardaki boliimler:

1. Studies on Interdisciplinary Economics and Business - Volume IV, B6liim adi:(SMEs
Clusters to Competitive Effects; Sector Analysis of Marble in Afyonkarahisar Turkey) (2021).,
ASIKOGLU NIHAT ONUR, OZKARA BELKIS, Peter Lang, Editor:Ozer Ozgelik, Basim
sayist:4, Sayfa Sayis1 448, ISBN:ISBN 978-3-631-84933-0, ingilizce(Bilimsel Kitap), (Yaym
No: 7757976)

2. Interdisciplinary Public Finance, Business and Economics Studies— Volume 1V,
Bolim adi:(Investigation of Executive Management Style Generation Y: The Example of
Turkey) (2021)., ASIKOGLU NIHAT ONUR, Peter Lang, Editor:Adil Akinci, Basim sayisi:4,
Sayfa Sayis1 458, ISBN:ISBN 978-3-631-84932-3, Ingilizce(Bil.Kitap), (Yayin No: 7757984)

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

E. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda basilan bildiriler
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OZGECMIS

ADI- SOYADI Burak Ahmet SAKA
UNVANI Ogretim Gorevlisi
ALINAN DERECELER
Alman Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Tarih Karadeniz Teknik Universitesi 07.06.2014
Yiiksek lisans Tarih Karadeniz Teknik Universitesi 31.01.2018
2019-
Doktora Tarih Afyon Kocatepe Universitesi Devam
ediyor
KURUMLA ILGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 27.03.2019
Kurumdaki hizmet siiresi 4 yil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogr. Gor. Atatiirk ilkeleri ve Inkilap
Tarihi Boliim Bagkanligi 27.03.2019
DiGER iS DENEYiMi
Calisilan Kurum /isletme Calisma siiresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 Bitis Tarihi
Doktora
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKI HiZMETLER (Gérevler)
Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi
2021- Afyonkarahisar Ilinde Bulunan Milli Miicadele Dénemi
2022 Savas Alanlari ve Sehitlikler ile Ilgili Yiizey 08.08.2021 07.01.2022
Aragtirmasi’nda Aragtirmaci
2023 | Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Bliim Baskan Yardimcisi 24.05.2023 Devam ediyor

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

B. Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings)
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Basilan Bildiriler

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. Saka, Burak Ahmet, “Osmanli Topraklarmi Ziyaret Eden Ingiliz Seyyahlarin Toplumsal
Yap1 ve Anayasal Siirece Yonelik izlenimleri (1874-1881)”, Zamanin Izleri: Demokrasi ve
Cumhuriyet, Ed. M. Alaaddin Yal¢inkaya vd., Karadeniz Teknik Universitesi Yaynlari,
Trabzon 2023, ss. 45-67.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
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OZGECMIS

ADI- SOYADI FATMA OZDEMIR
UNVANI OGRETIM GOREVLISi
ALINAN DERECELER
Alman Derece Béliim/program Universite Tarih
On lisans
. SDU 1.I.B.F. ISLETME SULEYMAN DEMIREL 1994 - 1998
Lisans UNi
SDU SOSYAL BILIMLER E. | SULEYMAN DEMIREL 1999- 2002
Yiiksek lisans ISLETME - YONETIM VE | UNIL
ORGANIZASYON
SDU SOSYAL BILIMLER E. | SULEYMAN DEMIREL 2023 -...
Doktora I[SLETME - YONETIM VE | UNL
ORGANIZASYON
KURUMLA iLGIiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 29.12.2005
Kurumdaki hizmet siiresi 19
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
OGRETIM GOREVLSI SANDIKLI MESLEK
YUKSEKOKULU 29.12.2005
DIGER iS DENEYIiMi
Calisilan Kurum /isletme Sii‘l;z?la Pozisyon/Unvan
SANDIKLI SOSYAL YARDIMLASMA VE | 4 SOSYAL HiZMET GOREVLISI
DAYANISMA VAKFI
SANDIKLI MILLi EGITiMI 3 UCRETLI OGR.
ADARLAR AS. 1 MUHASEBE VE HESAP UZMANI
ARTEMEL MUH. 6 AY MUHASEBE
KISMi ZAMANLI OGR. BiLiSIM
SULEYMAN DEMIREL UNI. 1 TEKNIKERI
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Adr Bitis Tarihi
Doktora
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulug ad Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKIi HIZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev

Baslangig tarihi

Bitis Tarihi

SANDIKLI MYO MUDUR YARDIMCILIGI

2016

2016

BSK.VK

SANDIKLI MYO YONETIM VE ORGANIZASYON BOLUM

2021
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OZGECMIS

ADI- SOYADI Yunus YILAN
UNVANI Dr. Ogr. Uyesi
ALINAN DERECELER

Alman Derece Boliim/program Universite Tarih
Lisans Biiro Yonetimi Ogretmenligi Gazi Universitesi 2006
Yiiksek lisans Halkla Iliskiler ve Tanitim Gazi Universitesi 2012
Doktora Isletme Afyon Kocatepe Universitesi 2022
KURUMLA iLGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 05.02.2009
Kurumdaki hizmet siiresi 15Y1l 5 Ay
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
DiGER iS DENEYiMi
Caligilan Kurum /isletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 Bitis Tarihi
Doktora
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus ad: Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKI HiZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi
2017 | Miidiir Yardimcisi 2017 2022
2017 | Yonetim Kurulu Uyesi 2017 2022
2017 | Bolim Bagkan Vekili 2017 2022

SON BES YILDAKI BELLI BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

Al. Gurpinar, K., Yilan, Y. (2019). A Study To Determine Social Media Usage Habits
Of University Students: The Case Of Afyon Kocatepe University. The Journal of International
Social Research, 12(63), 1070-1078.

A2.Y1lan, Y. (2021). Sira dis1 Liderlik Tarzlarinm, Uyumluluga Etkisinde Orgiitsel
Ogrenmenin Aracilik Rolii, Kirklareli Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokul

Dergisi, 2(2), 16-26.
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A3.Yilan, Y., Ozkara, B. (2021). Sira Dis1 Liderlik Tarzlari Uzerine Bir Olgek
Gelistirme Calismasi, Mehmet Akif Ersoy Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Dergisi, 8(2), 1106-1122.

A.4. OZKANAN ARZU, YILAN YUNUS (2023). Siradis1 Olaydan Siradisi Liderlige:
Siyasi Liderlerin Pandemi Siirecindeki Davranislar1 Uzerine Bir Degerlendirme. Iktisadi Idari
ve Siyasal Arastirmalar Dergisi, 8(21), 532-552., Doi: 10.25204/iktisad.1144244 (Yayin No:
8376369)

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings)
Basilan Bildiriler

B1.Ozkanan A., Yilan Y. (2019). iskolik Yoneticiler Uzerine Nitel Bir Calisma: Kralice
ve Isci Arilar. 18. Uluslararasi Isletmecilik Kongresi, Mayis 2-4, Osmaniye, 528-533.

B2. Yiincl, V., Yilan, Y. (2020). COVID-19 Pandemisinin Saglik Calisanlarina
Etkilerinin Incelenmesi: Bir Durum Analizi, Online International Conference Of COVID-19
(CONCOVID), Haziran 12-14, 56-57.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

Cl. Yilan, Y., Ozkara, B. (2021). Dogru-Yanls Ikileminde Amagclara Ulasma:
Orgiitlerde Politik Davranislar, Orgiitsel Davranig- Simdi Bu Konular Konusuluyor, Editorler:
Ustiin Ferda, Koca Ball1 Ayse Ipek, sayfa:213-233, Ankara: Detay Yaymcilik.

C.2 Modern Liderlik Tiirleri ve Orgiitsel Iletisim, Bolim adi:(Orgiitsel letisim
Entegrasyonu) (2022)., YILAN YUNUS, GURPINAR KORAY, Am Yayincilik, Editdr:Ayaz
Sezer, Bayram Vildan, Basim sayisi:1, Sayfa Sayis1 241, ISBN:978-605-170831-7,
Tiirk¢e(Bilimsel Kitap) (Yayin No: 8082342)

C.3 Degisim ve Gelecegi Yonetmek, Bolim adi:(Isletmelerde Degisim) (2022).,
YILAN YUNUS, OZKANAN ARZU, HOLISTENCE PUBLICATIONS, Editor:Simsek
Hamza, Cihangir Murat, Basim sayisi:1, Sayfa Sayis1 266, ISBN:978-625-7047-99-9,
Tiirkge(Bilimsel Kitap) (Yayin No: 8082284)

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

D1.Gurpinar, K., Yilan, Y., Bozkurt, E. (2019). A Study To Determine The Exam
Anxiety Of University Students: The Case Of Afyon Kocatepe University. Avrasya
Uluslararas1 Arastirmalar Dergisi, 7(20), 241-254.

D2.Giirpmar, K., Yinci, V., Yilan, Y. (2020). Sosyal Zekd ve Girisimci Kisilik
Ozellikleri Arasindaki iliskinin Smiflandirilmasi, Girisimcilik ve Inovasyon Yo6netimi Dergisi,
9(2), 128-148
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D3.Yiinci, V., Yilan, Y. (2020). COVID-19 Pandemisinin Saghk Calisanlarina
Etkilerinin Incelenmesi: Bir Durum Analizi, Igdir Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Ekim,
373-401.

D2. YILAN YUNUS (2021). SIRA DISI LIDERLERIN KATILIMCI
DAVRANISLARININ, UYUMLULUGA ETKISINDE ORGUTSEL OGRENMENIN
ARACILIK ROLU. Kirklareli Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Dergisi, 2(2),
16-26., Doi: 10.51969/klusbmyo0.1033272 (Kontrol No: 7711208)

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

El. YILAN YUNUS, OZKANAN ARZU (2021). Pandemi Siirecinin Hizmet Sektorii
Calisanlar1 Uzerine Etkileri: Zorluklar ve Zorunluluklar Arasindaki Ikilem. 8.Orgiitsel Davranis

Kongresi (Tam Metin Bildiri/S6zli Sunum) (Yayin No: 7378462)
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