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0. GIRIS
PROGRAMA AIT BILGILER

Programa ait yeterince bilgi verilmistir.

1. OGRENCILER
Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilari

(bilgi, beceri ve davramglart) Ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.
Ogrencilerin kabuliinde géz 6niine alman géstergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gére gelisimi

degerlendirilmelidir.
Ogrencilerle ilgili siiregler bagarili bir sekilde agiklanmistir

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalan1 ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmig dersler ve kazamlmig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve

uygulaniyor olmalidur.
Cift ana dal, yan dal, dikey gegis vb. ile ilgili bilgiler web sitesinde belirtilebilir. Diger
belirtilen durumlar esas alindiginda siiregler basarili bir sekilde belirtilmistir.
Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve

kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler

alinmalidir.

Bagka kurumlarla yapilacak ve diizenlenecek etkinliklerle ilgili 6rmek uygulama

eklenebilir,

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danmigmanlik

hizmeti verilmelidir,

Ogrencilerin kariyeri ve dersleriyle ilgili rehberlik desteginin uzaktan egitim stirecinde
aktif var olabilmesi i¢in boliim web sitesi lizerinden ilgili bilgiler, destekleyici sunumlar ve

online toplantilar siireci olusturulabilir.

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari

seffaf, adil ve tutarli yontemlerle &l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.
Degerlendirme 6lgiitleri yeterli derecededir.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim

kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor



olmahdir.
llgili program ciktisi yeterlidir.

2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
Degerlendirilecek her program icin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

Program egitim alani i¢cin Bologna sayfasindan kanit eklenebilir.

Bu amagclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer

hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymahdir.

Programin amacl, bélim mezun &grencileri baz alinarak yapilacak degerlendirmelere

tabi tutulabilir.
Kurumun, fakultenin ve bélimin 6z gorevleriyle uyumlu olmalidir.

Kurumun, fakultenin ve bélimin 6z gorevleriyle uyumlu olduguna dair yeterince bilgi
verilmistir.
Programin cesitli i¢ ve dis paydaslarini stirece dahil ederek belirlenmelidir.
Programin cesitli i¢ ve dis paydaslarini birlikte dahil ederek belirleme yapilmistir.

Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Programla ilgili guncel bilgiler web sitesinde sunulmalidir. Degisen bilgiler varsa web

sitesinden kaldirilabilir. Program, bu konuda gerekli erisim imkanlarini sunmaktadir.

Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla

guncellenmelidir.
llgili alan yeterlidir.

3. PROGRAM CIKTILARI
Program ¢iktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri

ve davranis bilesenlerinin timini kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD
vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglaryla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgu ek program c¢iktilari

tanimlayabilirler.
Program ciktilariyla ilgili kanit Bologna sayfasina konulabilir.

Program ciktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek



i¢in kullanilan bir 6l¢me ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmasi ve isletiliyor olmasi i¢in uygulama

yapilmasi gerekebilir.

Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan &grencilerinin program ¢iktilarini

sagladiklartm kanitlamalidir.
Ilk mezun 6grenciler verildikten sonra bu alan ¢iktilar1 belirtilmelidir.
4, SUREKLIIYILESTIRME

Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin

stirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.
Iyilestirme/gelistirme konusunda gerekli degisiklikleri 6nermistir.

Bu iyilestirme galismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye ag¢ik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut

verilere dayal1 olmalidir.

Orneklerin verilmesi yeterlidir.

5. EGITIM PLANI
Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir
egitim plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6l¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline

Ozgii bilesenleri i¢cermelidir.
Miifredat programlarinin egitim amaglarina uygun oldugu belirlenmistir.

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi,

beceri ve davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve

davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti etmektedir.

Egitim planimin 6ngoriildiigli bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve

stirekli gelisimini saglayacak bir egitim yOnetim sistemi bulunmalidir.
Siirekli gelisimi saglayacak egitim yonetim sisteminde giincellemeler yapilabilir.

Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi



tutarinda temel bilim egitimi igermelidir.

Egitim plam ilgili program i¢in yeterlidir.

En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda
temel (miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi.
Icermelidir.

Program uygun mesleki egitim igermektedir, mesleki egitim siiregleri boliim web
sayfasinda belirtilebilir.

Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda

genel egitim olmalidir.
Gelistirilen stireglerle ilgili rapor ya da belge paylasimi yapilabilir.

Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlart ve gergekgi kisitlar1 ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle,

hazir hale getirilmelidir.
Konuyla ilgili uygulama yapilabilir.

6. OGRETIM KADROSU
Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, gretim iiyesi-6grenci
iligkisini, 6grenci damgmanlifim, lniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki
kuruluslar ve isverenlerle iligkiyi slirdlirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarim

kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak {izere, dgretim {iyesi-6grenci iligkisini,
ogrenci damgmanlig, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisim, mesleki kuruluslar ve igverenlerle
iliskiyi stirdlirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarim kapsayacak sekilde sayica

yeterlidir.

Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programm etkin bir sekilde

stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.
Ogretim elemanlar: yeterli niteliklere ve donanima sahiptir.

Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar saglamaya ve

gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulamyor olmalidir.

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri akademik basariyr saglamaya ve



gelistirmeye yonelik olmasi uygun ve yeterlidir.

7. ALTYAPI
Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina

ulagmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardime: olmalidir.

Siniflar, laboratuvarlar ve diger teghizatlarin egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulagmak i¢in yeterli oldugu ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci oldugu

belirtilmigtir.

Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini

destekleyen ve 6grenci-6gretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyap:r mevcut olmalidir.

Ogrencilerle pandemi siireci sonrasinda sosyal faaliyetler (piknik, gezi programlari,

sempozyumlara katilim) yapilabilir.

Programlar  6grencilerine modern mihendislik araglarim  kullanmay1
Ogrenebilecekleri olanaklar saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin
egitim amaglarim destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim tiyelerinin bilimsel ve egitsel

caligmalari igin yeterli diizeyde olmalidur.

Program 6grencilerine modern miihendislik araglarimi kullanmay1 &grenebilecekleri

olanaklar saglamaktadir. Gerekli uygulamalar, egitsel ¢alismalar yapilabilir.

Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ¢iktilarina

ulagmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulagmak igin yeterli diizeydedir.

Ogretim ortaminda ve &grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik Gnlemleri

alinmig olmalidir. Engelliler i¢in altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarmda giivenlik konularinda gerekli

bilgilendirmelerin yapildig: belirlenmigtir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda
izlenen strateji, programin Kkalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde

olmalidir.



Programa ayrilan biitgenin arttirilmasi saglanabilir. Yeterli bilgi verilmistir.

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu gekecek, tutacak ve mesleki

gelisimini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.
Kaynaklarin gerekli diizeyde arttirilabilmesi i¢in faaliyetler yapilmalidir.

Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimim1 yapmaya ve igletmeye

yetecek parasal kaynak saglanmahdir.
Programin faaliyetlerini siirdlirmesi i¢in gerekli alt yapt mevcuttur

Program gereksinimlerini kargilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarim1 saglamaya destek verecek sayi

ve nitelikte olmalidir.

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli, kurumsal hizmetler
yeterlidir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, b6lim ve
varsa diger alt birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri,
program ¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek

sekilde diizenlenmelidir.

Tum karar siiregleri, program ¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina

ulagiimasim destekleyecek niteliktedir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Programa 6zgii Ol¢iitler kanit olarak eklenebilir.




